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1. PRESENTAQIO

El afio 2022, fue el tercer afio en que la pandemia mundial de la €@VH2 mantuvo vigente
y trajo consecuencias negativas en el crecimiento econdémico del pais y en el desenvolvimiento de
la familia peruana.

En el primer aspecto, el sectoramafectadofue el delmercado laboraltoda vez quesi bien
es ciertolas actividades econdmicas se desllaron con ciertas restriccionesin embargo, no
generaron los suficientes ingresos coardes de lgpandemia, debido aue se produjo una baja
enla calidad del empleo, ya que el mismo no provesangresos ni las horas de trabajecesarias
para cubrir las necesidades de los trabajaddrdsbido a la composicién del mercado laboral
peruano; el cual aproximadamente, tres cuartas partes (72.7 %), es informal y, s6lo una cuarta
parte (27.3 %), es formaNo cabe duda de que losam afectados fueron los trabajadores del sector
informal en comparacion del sector formal, debido a la variable de la productividad laboral
diferenciada en ambds

En ese contexto y de acuerdo a las Ultimas cifras publicadas por eldiN&hte el afid2022,
la pobreza monetaria afecté al 27,5% de la poblacién del paiementandose en 1,6 puntos
porcentuales al comparaih con el afio 2021 (25,9%) y en 7,3 puntos porcentuales respecto a lo
registrado en el afio 201®el total de la poblacion, el 32.3%, se encuentra en riesgo de caer en
pobreza (vulnerable), indicador que disminuy6 en 2.3% al compararlo con el afio 2021) (84.3%
respecto al afio 2019 (34.0%), dismineydl.P6.H nimero estimado de la poblacién pobre en el
afo 2022fue de 9 millones 184 mil personas, incrementandose en 628 mil personas con respecto
al afio anteriorLa pobreza extrema, alcanab5,0% de la pdacion del pais y aument6 en 0,9
punto porcentual respecto al afio 2021; mientras que, al compararla con el afio 2019, fue mayor en
2,1 puntos porcentuales.

Segun ambitos geograficos, la pobreza monetaria incidié en el 41,1% de la poblacion del area
rural y al 24,1% del area urbana, registrandose aumentos de 1,4 y 1,8 puntos porcentuales,
respectivamente. Al comparar estos resultados con los reportados en el afio 2019, en el area urbana
la incidencia de pobreza crecid 9,5 puntos porcentuales y en el ardaru@g3 punto porcentual.

Los datos relevantes Hmencionadcestudio, indican que la pobreza afecta mas a las mujeres
(27.8 % de la poblacion femenina) a los nifios, nifias y adolesc86t&s% de la poblacion de a 0
a 17 afos, son pobres y a las pe@®adultas mayores (21% de la poblacion mayor de 60 afios).

En el segundo aspecto, la familia peruana, también se vio seriamente afectada por la pandemia.
De acuerdo a la ENAHO, la jefatura femenina de los hogares ha pasado del 31.8 % en el afio 2020
al 359 % en el 2021; la jefatura masculina, decrecié del 68.2 % en el 2020 al 64.1 % en el 2021.
Respecto a la estructura familiar, ha decrecido el porcentaje de hogares conducidos por hombres
gue tienen hijos; asi en el 2020, representaban el 65.5%, mientgseq el 2021, son el 62.5 %;

1 Tambiénconocidacomola pandemia de coronavirugs unapandemia actualmente en curso derivada de la enfermedad causada por

el virus SARS0V2. Inicialmente fue llamada «neumonia de Wuhan», puesto que los primeros casos fueron identificados en diciembre
de 2019 en la ciudad china de Wuha

2 Mercado Laboral Reano: Impacto por COVAID®y recomendaciones de politica. Informe Fifarganizacion Internacional de Trabajo
-OIT. CONFIEP. Octubre 20&fps://www.ipe.org.pe/portal/covid19-cuatesla-situaciondel-mercadolaboratperuancen-tiempos
de-pandemia/

3 Instituto Nacional de Estadistica e InformatitdEl Encuesta Nacional de HogarE&NAHO.

4Los ingresos se redujeron un 9,2 % respecto al 2019, y se recuperaron un 1,4 % en 2022, respecto a 2021, para ubicarseeio un pr
de 1.089 soles mensualede acuerdo a las cifras del INEI.

5 Instituto Nacional de Estadistica e InformatiteEb Pedti: Evolucion de la Pobreza Monetaria 22022
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en tanto las mujeres, que son jefas de hogar, pasan del 53.8 % en el 2020 a 50.2 % en el 2021. Los
tipos de familia han cambiado, toda vez que, en el aiflo 2017, las uniones consensuales (convivencia)
representan el 26.7 % dad familias, mientras que el matrimonio, el 25.7 %.

Adicionalmente, la ENDES 202fa revelado un problema de salud publicsferido ala
desnutricién crénicaque ha afectado al 11.7% de las nifias y nifios menores de cinco afios,
representando un incremento del 0.2% respecto al afio anterior. Asimismo, entre otros indicadores,
el referido informe sefiala que, durante el afio 2022, el 9.1 % de las nifias y nifios menciresd
afos de edad, presentan sobrepeso y obesidad, creciendo en un 0.5%, respecto al afio anterior.

Asimism@ una consecuenciadicionalde la pandemia en el afio 2022 fue lamentablemente la
pérdida de jefes de familiaituacion que determiné el probleande la orfandad por la COVIB y
que requirié la decision de las mas altas autoridades de la nacion para afrontar esta sjt@@don
por la cual, se establecén la SexagésimaNovenaDisposicionComplementariaFnal de la Ley
N°31365, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2022, la asistencia econémica a
favor de las nifias, nifios y adolescentes cuyo padre o madre o ambos hayan fallecido por4{a COVID
19, encargandose &rograma Integral Nacional de Bienestamifiar -INABIFgl otorgamiento de
una asistencia econémica de 000.00 soles mensualeslas nifias, nifios y adolescentes, cuya
madre, padre o ambos hayan fallecido durante la emergencia sanitaria declarada mediante Decreto
Supremo 008020SA y sus préogas por causa de la COMI® segunregistro del Sistema
Informético Nacional de Defuncione SINADEMuestra entidad, asumié el reto y en dicho afio se
otorgaron 17,747 asistencias econémicas a nivel nacional.

Teniendo en cuenta la necesidad de promiola proteccion de los nifios, nifias y adolescentes
que se encuentran en situacién de orfandad, por otros motivos, se promulgé el 04 de febrero de
2022, la Ley 31405, por el cual dispuso queel INABIFevalué, tramite y otorguda asistencia
econémica,de S/. 200.00 soles mensuales y realicesefiuimientocorrespondiente. Por este
concepto, nuestra entidad proporcioné 28,748 asistencias econdmicas a igual nuniékAde

Asimismo, en el ambito interno y con el concurso del geas de nuestra entidad que lakir
de forma presencial, remoteao hibrida. logramos atender en nuestsob5 Centros de Acoda
ResidencialBasico, Especializado y de Urgen@as985 nifios y adolescentes, que represeata
un incremento del 9 %, respecto al afio anter(@y736) que se explica por la creacién de dos
nuevos CARI L 1 I NB - 202 ¢ )&ndichoy&i&b.l wl Y2 a¢é

Enlos 23 Centros de Referendal Servicio de Educadores de Cadle atendieron a 9,930
nifios, nifias y adolescentes en situacion de calle, que comparados con los atendidos en el 2021
(9,331) representa un incremento del 6.4 %.

En los1l Centros de Acogimiento Residencial para Personas con Discapacidad, logramos
atender a 557 residentes, que compdos con los atendidos en el afio anterior (421), representa
un incremento del 32 %.

Enlos 05 Servicie de Atencion Integral para Personas con Discapaci8&dPD, logramos
atender a 494 familiag 527 personague,comparadas con las registradas empetiodoanterior,
significan un incremento del 13 %36 familiag y del 12 % (470 personas), respectivamente;
aAlGdz OAsy [jdz§ a8 SELX A Ol LI NJ AplrimaddzSa dal[ S0 | FadSNj0okSe

En los05 Centros de Acogimient®esidencial para Personas Adultas Maycf@&ARPPAM,
logramos atender a 451 personas adultas mayapes comparadas con las 321 atendidas en el

8 Instituto Nacional de Estadistica e InformatitdElat SNHY pn 323 RS OFrYorza & (SyRSyOAla RSY2:
7 Instituto Nacional de Estadistica e InformatitdEtp ¢t SN B SYZAmS sk 1O & RS {lfdzR CIFYAtAINID 9b59
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afo 2021, representan un incremento del 40 %, debido al incremento de dos nuevos cengbs. En
unico (01)Cento de Atencion de Noch€ AN logramos proporcionar proteccién integral temporal

a 39 personas adultas mayores gu®mparadas con las atendidas en el afio anterior,(45)
representan un decrecimiento del 13 %.

En los 24 Centros de Desarrdiftegral de las Familias a nivel nacigriagramos atender a
9,517 beneficiarios, que comparados con los registrados en el afio anterior (7,626) representa un
incremento del 25%. Este avance se desglosa en 8,019 nifios, nifias y adolescentes en cuidado
diurno y 1,498 personas adultas mayores en los Centros de Dipgramasadultasmayores.

En el Servicio de INABIF en Accion, se atendieron a 994 usuarios, que comparados con los 1,742
que recibieron atencién en el afio 2021, representa un decrecimientdé3iés. En la Estrategia de
C2NIFf SOAYASY (2 CIFYAtAlI & 8536D@Ndisy RBYAnlhsguea S 2
comparadas con las registradas en el afio anterior de 2,982 y, tef26sentan un incremento del
19% y del 20 %, respectivamente.

Desde el punto de vista presupuestal, la ejecucién financierauestra entidadobtenida en
el ejercicio fiscal 2022ye del 97.8% del presupuesto asignado, mientras que la ejecucion fisica de
las metas fue del 97.34%A nivel de los programagresupuestales que el INABIF viene
AYLX SYSy (il yR2 O2Y2 Sa St OlF&az2 RSt tt ammt a! (¢
Sy LINBadzyii2z SaildlR2 R&! OOS¥R2KBELIBNRSEY I &t | Roeh éhl
S & LIS O A I Ia djdcuciéhshanéiera y fisica de dichos programas fueron de 96.9% y 97.7% para
el primero y de 97.83% y 97.8% para el segundo derdfexidos demostrando un buen
performance en la utilizacion de los recursos asignados y el cumplimiento de lasasigtedas.

El INABIF, contribuye en la elaboracion de los cinco (5) indicadores de desempefio establecidos
para el PP 0117 y del PP 0142, respectivamente. La Matriz de Indicadores de Desempefio de
Obligatorio Qumplimiento, es construida por lficina General de Moniteo, Evaluacion de
Politicas y Gestion Descentratizag OGMEPGD del MIMBobre la base d& informacién que
fuera remitida por nuestra entidad en forma mensual por via web.

En ese sentiddyemos efectuado ubalance de lo acontecido en el ejercicio fiscal 2022 y de sus
resultados en los cuales nuestra institucidm registrado logros importantes en la ampliacién de
la cobertura de atencién de nuestros serviciosadyuvandale esta formagen laproteccion aas
poblaciones vulnerables y fundamentalmente en la restitucion de sus derechos.

El INABIF, fiel a su trayectoria®rs83 afios devidainstitucional, demuestra una vez mgse,
con el esfuerzo y dedicacion de su valioso capital humano, puede poner en funcionamiento los
servicios de proteccion, aun amrcunstancias excepcionalgsresponder a las expectativas del
Supremo Gobierno, para proporcionar la asistencia econémica queagtce el desarrollo de los
niflos que resultaron huérfanos por diversos motivos y circunstancias.

En ese sentidoy en el marco de la rendicion de cuentas que debe guiar la gestiéon publica,
hacemos de conocimiento de la ciudadamdapresenta memoria Z2, ya que sSomos una
institucion que ha alcanzado su madurez, pgue estéen constante aprendizaje y adaptacion para
seguir asumiendo los retos y desafios que se presenten.

Lima,mayode 203.
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

MARIA DEL CARMBY\RRAGAN COLOMA
Directora Ejecutiva del INABIF
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2. INABIF EN EL TIEMRINA INSTITUCION CGRANEMOCION SOCIAL

En el afio 1939durante el gobierno del Mariscal OscaBRnavides, se constituyeda; y A 5 Yy
de Obras de Asistencia SociblOA$ hadendo de esta formanuestra institucion, con el
propésito deatender a las personas desamparadas y que requerian de ayuda para superar la
situacion en que se encontraban.

En 195Q por decisién de la Junta Militar de Gobierno presidida pagegleral Manuel A.
Odria, se dispuso la creacion deBy & N2 & { | y ( }a fiwd ZanalifaiSa acclol deé
bienestar social, con la atencién pre y post ngtabporcionar albergue tempal a los menores
gue se encontraban en situacion de cuasi abandono; ayudar en la generacion de programas de
vivienda y en la entrega de alimentos de primera necesidad a la poblaciorfpobre

Sobre la base de dicho centro, el 26 de julio 1851, siendo su esposo Presidente
Constitucional de la Republica (195856) se fundala Centralde Asistencia Sociatuya
conduccion estuvo a cargo de $&fiora Maria Delgado de Odria fin de que atendiera
prioritariamente a la mujer y el niflo, asbmo alas primeras poblaciones marginales
emergentes conocidas comdas barriada$ desarrollandaun conjunto de actividades sociales
emblematicas y de amplia difusica) como losefialaDirk Kruij?

a Xomé a su cargo las obras sociales del Estado parpddres de estas poblaciones, tarea que,
desde entonces, pas0 a corresponder a las primeras dhhas

re»u-zZmo

de Asistencia

F»=-000n

8 Juntos Boletin Interno Bimensual del INABIF. Especial 19 aniversario.
ODirkKruift[ B w8 @2t dzOAsy LIRNI5SONBG2d 9f t SNy RdNI yiS St D20ASNY2 ahifi
Armada.Lima 2008. Pag. 75
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diversidad de funciones, entre las cuadesdestacaban el dirigias vacunacioneslistribuir los
vasos de leche entre los nifide escasos recursadirigir y celebrar la navidad del nifio peruano
difundir campafas de nutriciéentre la poblacion e incluso participar en la entrega de viviendas
sociales que se promocionaron para la clase trabajadora. En ese conges®idra Maria
Delgado de Odria, fue la primera ehPerd,en organizar la asistencia social gubernamental
coneebidos como una obra exclusivamente filantroptéd&€n esta etapa, se brindé un amplio
apoyo en el establecimiento de las barriadas en Epea el marco de la politica gubernamental
de entonce¥?, desde um perspectiva asistencialistapaternalistg dirigido a los sectores mas
vulnerables de la sociedaBue gestoran la creacion del distrito de Villa Maria del Triurifa.
CAS no solo funcionaba como beneficencia, sino que también participé activamente en la
entrega de viviendds$ a gente pobré*

G Xas demandas de mujeres y nifios, para lo cual se organizé un Departamento de la Madre y el Recién
Nacido, el cual se encargaba de brindar atenciones médicas en asuntos de maternidad. Ademas, la Central
tuvo también un Departamento de Asistencia Socialaduncion fue brindar ayudas varias a las familias
mas necesitadas, entre las que destacaban la ayuda econémica (para cubrir pago de alquileres, pensiones
escolares y asignaciones mensuales de dinero), alimentacion (se entregaban bolsas de viveredeademas
leche para nifios y lactantes), ropa y otros utensilios (frazadas, sabanas, ropa de vestir, camas, cocinas,

ollas y cubiertos) y medicirg$®

Maria Delgado Romero de Odriiimera Dama del PerdonDarciSarmanho Varga®rimera Dama c Brasil

10"La vecina de Palacio que mas destac6 en el campo de la ayuda social, ha sido Maria Delgado de Odria, quien, asimismo, se
distinguié por su labor proselitista, entonces inédita en el trabajo de una primera dama. Fundé la Central de Asistafcia Soci
alcanzando popularidad en los estratos menos favorecid@stista Caretas Nimero 1919.
1 pavid Collier. Barriadas y Elites. De Odria a Vel@sqitulo 3 El apoyo gubernamental a la formacion de barriddsiituto de
Estudios Peruano®rimera Edicion Cadtananoviembre de 1973
12 3 sefiora Maria Delgado de Odria fue gestork aeeacion dedistrito de Villa Maria del Triunféoda vez que intercedié para
la reubicacion del grupo de pobladores de la ribera del rio Rimac para construir el puente &Gangal&®antigua zona de tiro del
ejército al pie del cerro Vigia y las zonas aledafias, a los que se unieron las familias del barrio de Surquillo.
13 Resolucion Suprema del 9 de julio, adjudica terrenos a la Central de Asistencia Social; Ley 11854ergtegarditulos de
propiedad a casas de barrios obreros y fiscales; Resolucion Suprema Nro. 6, permite expropiaciones para terrenos diesas unida
vecinales; Resolucion Suprema del 29 de agosto, expropia terrenos en el Rimac; Resolucién Supreneaodail®@,dexpropia
terrenos en Rizo para empleados; Decreto Supremo del 12 de diciembre, Autoriza la venta de viviendas para militares.

YU 6N KEY {FYdzSt 16FR /FNNFadz2od [ 9a0dzStt+ RSt 6. dzShabitash OA NE & 9§

desde el Estado (1951P61). Pa@6. Tesis para optar el grado de Licenciado en HistedatificiaUniversidad Catolica del Perd

15 EmilioCandela Jiménez, Fernando Contreras Zanabria y Jorge Lossio Chavez. Populismo y Salud Publica en el Ochenio de Odria
(19481956). Revista Acta Herediana, Vol. 60, asdtiembre 2017. Pag. 43.
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En el periodo de 1956 a 1962, el entonces Ministerio de Justicia y Culto dispone la creacién
del Consejo del Menor y mediante Ley N° 13968, se promulga el Cédigo de MéngresS f O dzt
se inspird en la Declaracién de los Derechos del Nifeo @sganizacion de las Naciones Unidas; Codigo
de Declaracion de Oportunidades para el Nifio del Octavo Congreso Panamericano del Nifio de 1942, y la
Carta de los Derechos de la Familia Peruana del Congreso de Proteccion a la Infancig @e que3
bajo la doctrina de la situacion irregulgsermitia al menor que se encontraba en dicha
circunstancia, recibir proteccion asistencial mediante los programas de Libertad Vigilada,
Hogares Sustitutoy, Hogares de Menores.

Adicionalmente, la denominada Obra Social Cultural SopeB&U'S, que estuvo a cargo
de la esposa del presidente Manuel Prado Ugarteche, dofia Clorinda Mélaga de Prado, dedicaba
sus esfuerzos a la formacién integral de la familia, asi como a los coiosulttédicos que
requerian la atencion de los nifié% Su labor se enmarcé en un enfoque paternalidta
especialmente en la atencién a la poblacion migrante, mwadio el lugar conocido como
Ciudad de Dios, Cerro Candela en la Majina pampa de Comasomo consecuencia de la
reubicacion de los que invadieron el cerro.

Clorinda Malaga de Prado y su esposo eI preS|dente MeErradbUgartecheen la
recepcion con la reina Juliana de los Paises Bajos

16 Benjamin Aguilar Llanos. Un Nuevo derecho para los giadslescentes

17 Entidad con sede en Madrid, Espafitips://sopenamadrid.org/nuestreproyecto/nuestrecentro/

18 juntos Boletin Interno Bimensual del INABIF. Especial 19 aniversario.

U oNI KEY {FYdzSt 160FR /FNNFadz2o [ 9a0dzStt+ RSt 4. dzSy +ABANE®
desde el Estado (1951961). Pag 21. Tesis para optar el grado de Licenciado en HBtntéiciaUniversidad Catdlica del Peru
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La Junta Militar de Gobierno, que tomo el podefL@lde julio de 1962sobre la base de la
Central de Asistencia Social, mediante Resolucion Suprema NsTMN@el 24 de agosto de
1962, crea la Junta de Asistencia NaciahaNpara que asuma las acciones de asistencia social.
Posteriormente por Decreto Ley 14508, del 14 de junio de 1963, se le otorga la personeria
juridica que requiere para el cumplimiento de sus fines de asistencia social. Mediante Decreto
Supremo N° 21453, del 5 de octubre de 1963, se aprueban sus estatuto

Lucia Cruchaga de Belaunde, Presidenta de la JAN, dirigiendo una reunién institucional
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Lucia Cruchaga de Belaunde en una reunién de promocién con mujeres

En 1974, el entonces Gobierfevolucionario de la Fuerza Armada, emite mediante el
Decreto Ley N° 20499, del 08 de enero de 1974, la Ley Organica de la Junta de Asistencia
Nacional(JAN) como organismo del Sector Salwhcargandole las funciones de promocion
social a los sectores m&ecesitados de la poblacién, a finalevar su nivel de vida a través de
acciones inspiradas en el respeto de la dignidad de la petsgmana,en el mantenimiento de
la unidad familiar y en el bienestar de la madre y el nBicha norma, fue modificadpor el
Decreto Ley N° 21081, a fin de inclisu estructura organicégs 6rganos de asesoramiento,
apoyo y ejecuciémpara el mejor cumplimiento de sus fines institucionaless programas que
desarroll6 la JAN, fuerdos siguientes:

a) Asistencia y Promocion Famifi§ra fin de brindar apoyo profesional o material a las
familias que afrontaban problemas socio econémicos

b) Bienestar y Promocioén Infantil, mediante la conformacién de Centros de Educacion
Inicial de Cuidado Diurnda condecion de Hogares Sustitutos para los nifios menores
de 12 afios, cuyos padres se encontraban imposibilitados de tenerlos bajo su custodia,
en las modalidades de Hogar Transitorio, Colocacion Familiar, Casa Hogar y Servicios de
Adopcién

c) Promocion Femeninanediante la capacitacion y promocién integral de las madres y
mujeres procedentes de los pueblos jévenes y urbanizaciones populares, en los Centros
de Promocion Femenina fin de conformar organizaciones femeninas de base que
luego se incorpan a la Consiion Nacional de la Mujer Peruaf@ONAMUP, buscando
su participacion en el proceso de desarrollo del pais.

20 Llegaba a tratamientos de casos muy delicados, que requerian intervenciones especializadas, tales como trasplantes renales, del
corazon, aplicacion de valvulas cardiacas, cambio de arterias y de venas, por tubos especiales; marcapasos, valvulapata Puden
hidrocefalicos, intervenciones a los ojos, poliomielitis, atencién traumatoldgica, acciones de ayuda integral y pareialeiaRest

como en el extranjero
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d) Apoyo Institucional, que proporcionaba apoyo técnico y administrativo a las
organizaciones e instituciones de Lima y provincias, que desarroll@tiaidades en
favor de los grupos sociales carentes de recursos, en especial madres y nifios.
Desarrollaba actividades relacionadas a los homenajes o celebraciones especiales en
fechas como el Dia de la Madre, Fiestas Patrias, Navidad y etraleancia.

En su condicién de primera dama de la nacién, asumié como presidenta de la Junta de
Asistencia Nacional, dofia Maria Consuelo GonFbsada Arriola de Velasco, que se encargd
de desarrollar obras sociales en diferentes partes del eaibeneficio de las poblaciones
vulnerables. Asimismo, recibié el encargo de presidir la CONAMIWE marco de los objetivos
y acciones establecidas en el denominado Plan?ndado a conocer por el gobierno de
entonces el 28 de julio de 1974

& X & dadgfai éxpectativa y motivé un masivo registro de organizaciones de mujeres, nuevas y
tradicionales, mostrando la efervescencia por espacios colectivos y voz propia, asi como la irrupcién de
nuevas generaciones de dirigentes de base y de sectores latmdsar de ello, la participacion en las
élites politicas era restringida. Los temas de agenda se centraron en educacion, trabajo y en la

incorporacién de la mujer al desarraffS.

OLa tarea principal de la CONAMUP fue estimular la formaci@mgdmizaciones femeninas de base,
ubicadas dentro de las organizaciones econéspicmuctivas y politicoepresentativas del pueblo y de
los trabajadores del pais. Esta forma especifica de organizar la participacién de la mujer buscé respetar la
unidad deestas organizaciones y permitir, al mismo tiempo, garantizar su intervencion en el ejercicio de
las decisiones dentro de la empresa, la comunidad y progresivamente en la construcciéon de un nuevo
Estado participatorio, expresion institucional verdadera ea sociedad de trabajadoré$tp

Asimismo,a sefiora Consuelo Gonza&lasada, proporciond apoyo a las familias migrantes
que conformaron los nuevos centros poblados de Villa El Salvaddado luego de que unas
200 familias procedentes de Pamplona Alta fueran reubicadas por el Gobjafitla Maria del
Triunfo y la promocion de la creacion de Centros de Educacion Inicial en todos los ministerios
para brindar cuidado diurno a los hijos de los trabajadores publicos

En ese periodo, con el apoyo financiero de los paises del viejo continenteysseigeron
los Centros FamiliaresCF, para luego denominarse Centros de Promocion FanGiR¥F vy,
finalmente Centros de Desarrollo Integral de las FamiG&DIF, ubicados en las denominadas
zonas urbanamarginales de entoncefgrmadas poinvasionesentonces llamadag 6 | NN | RI &ad
que gracias al Organismo Nacional de Desarrollo de Pueblos Jévenes (ONDBERIOV)
transformaron end LJdzS 6 f 2 & ubZandSah ® 8 cbnos nortesury este.

21 Centro de la Mujer Peruana Flora Tristan. 25 afios de feminismo en el Perd. Histdtisenmims y perspectivas. Seminario
Nacional 1617 de septiembre de 1974. Pagira 2

22} € alainstauracién de la Revaloracién de la Mujer, como parte de la expresion del caracter revolucionario y humanista, y del
discurso libertario y cuestionador de Ikemacion y la opresion de los sectores excluidos, que fue enarbolada por actores estatales

y de la sociedad civil. Dicha revaloracién, mas contundente en lo discursivo que en las acciones concretas, tuvo cafsticzaacte
principales el cuestionamienite la alienacién y la opresion de la mujer respecto de su desempefio laboral, y su poca afinidad con
cuestiones vinculadas a la sexualidad de las mujeres, y a la pobMai@o. Leon Barboza Tello. La liberacion de la mujer en el Peru

de los 70 s: Una pspectiva de género y Estado. Tesis para optar el Grado Académico de Magister. Universidad Nacional Mayor de
San Marcos. Pag. 24.

23 Narda HenriquezZEntre promesas e instituciones. El lado humanista del velasquRewista Quehacer N° 2. Segunda Epoca.
Eneremarzo 2019

24 Opus Citatus 10

I ONFKFY {FYdSt !6FR /FNNYadz2oe [ 9a0d8tr RSt &.dSy +AGANESD® 9f |
desde el Estado (195M061). Pag 2 Tesis para optard grado de Licenciado en HistorRontificiaUniversidad Catélica del Pera

26 Opus Citatus.
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Consuelo GézalesPosadaArriola de Velasco, presidenta de la JAN.

H principal desafio que enfrenté la JAIN entoncesfue el deasumir el reto de canalizar
toda la ayuda nacional e internacional para la atencién a los damnificados del sismo de 1970 que
asolé el norte y el centro del Perd y cuyo epicentro se localizé en la localidad dey éunngl
departamento de Ancash, confornaglo informado por los diarios de la época.

Todo el Pais 4 ¢ !800
EnlaGruzada o= DAMNlFlGADﬂS

TiendenDos Puentes  Portaviones “Guam” Trae
Aéreos HaciaHuaraz Wmsl‘l'alhm

CMM.,TmionHunmlun sufrido omm du\ox

TERREMOTO EN EL NORTE
TERE]

Lda CRONICA| Periiva Hoyen Pos
De la Clasificacion

En1975 como una forma de revalorar el papel de la mujer en la sociedad peruana, y en el
Afo Internacional de la Mujer declarado por las Naciones Unidas, se organizaron y promovieron
la realizacion de concursos a nivel departamental y luego nacional para premiar a las mujeres
madres que, por sus cualidades, carisma, idoneidad y caracteristicas particulares, destacaron en
su comunidad, como referentes del cambio que se buscaba impulsau eal de madres,
esposas Y trabajadoras. Dichos concursos eran organizados por la JAN y tenian como premio
traer a las ganadoras departamentales a Palacio de Gobierno en Lima, para participar en una
serie de eventos organizados con el propdsito de regglilomenaje y enfatizar su imagen de
heroinas nacionales en el proceso de construccién de la nacién péfuana

27 Busse, ErickaEl simbolo Flora Tristan en el feminismo perda@uiadernos de Trabajo. Lima: Flora Trisééio 2003
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Sefiora Ana Mariela Pérez de EsquiMeljer-Madre del Afio 1975 de la JAN, procedente
del departamento de La Libertad y su esposo don Leorscjoi#elGil, simbolos de Igamilia
peruana de la época

Enla SegundaFase del gobierno militamediante el Decreto Ley 21993 del 08 de noviembre
de 1977, se sustituye la JAN mrinstituto Nacional de Promocién del Menor y la Fangjlia
INAPROMERrganismo del Sector Presidencia de la Repubdictip de focalizar su labor
procurar la cohesion da poblaciénen base al reconocimiento de la familia como fundamento
de la sociedad y la protecciéon del menor y la asistencia al anciano en situacion de desamparo,
con el propésito de consolidar los cambios estructurales.

Mediante la Ley Organicarecedentemente citadase le encarga al naciente organismo
entre otros,proponer y ejecutar la politica nacional de asistencia, proteccion y promocion del
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menor, del anciano y la familide acuerdo a los Planes Nacionales de Desarr@lbarmonia

con los fines del Estado; estableciéndole una jurisdiccion nacEmdad estructura organica del
citado organismo, se establecieron el Comité Central de Voluntariado, Organos Técnico
Normatives y Organos de Ejecucion.

La presidencia del INAPROMEF recayé esplasa depresidentede la RepublicadofiaRosa
Pedraglio de Morales Bermudez, que céntu atencion en el apoyo a la mujer y la familia,
desarrollando amplias y concurrisl@ampafas siales.Cred el Centro de Promocion Familiar
w2al RS [AYlFIX K2& /Fal RS flI adzZSNJ& tNRBY2OAsY
Junta de Asistencia Nacional (JAN) el 4 de noviembre de participd activamente en la
valoracion de la mujer peruanasu incorporacion a los institutos armados.

o :

Rosa Pedraglio de Morales Bermﬁdez, esposa del presidente de la Republica y
madrina de la promocion, entrega la insignia y el brevete de paracaidista a Rebeca
Palma Caldas.

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 34° del Decreto Ley N° 24 §@B8tir del 1
de enero del978,se integraron aINAPROMEF I&@entros y Servicios de Reeducacion del Area
de Irregularidad Social de la Direcciéon de Educacion Especial deehbnie Educacié, que
pasaron a dependeate la Direcciéon de Readaptacion y de Rehabilitd&ion

En 1982mediante Decreto Legislativo N° £4&lel 12 de junio de dicho afio, se crea el
Instituto Nacional de Bienestar FamiliiNABIFdependiente del Sector Justicegbre la base

28 Establecidos en el marco dedactrina de situacion irregular de los menoriea caracteristica central de esta doctrina es la

concepcion del menor de edad como un sujeto pasivo de la intervencion juridica estatal, como un objeto de tutela y rto un suje

de derech@ Brefensoria del Puét. Informe Defensorial N°81 a 9f {A&GSYl tSylf Wdz@SyAaft o ! yiriAirara
29 Dichos centre provenian del Departamento Normas Educativas y Programacion del Ministerio de Educacion, que desde 1973,

en virtud al Decreto Ley N° 19326, LeyEdiicacion, fueron incorporados a la Direccion de Educacion Especial, que procedian del

Ministerio de Salud, , al cual fueron incorporados siguiendo un criterio psiquidricacolégico al tratamiento reeducativo, toda

vez que el Ministerio de Justicialdmial procedian originalmente, habia sido desactivado en diciembre de 1969.

30 Concordante con lo dispuespor el Cap. | del Titulo Il del Decreto Legislativo N° 117, Texto Unico Ordenado de la Ley Organica

del Sector Justicia.
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del INAPROMEF, @argo de una funcionaria designada por el presidente deefaiblica, que
nombréjefa de la institudn ala sefiora Matilde Pérez Palacios Carrdhza

En el Instituto Nacional de Bienestar Famii&tABIF desempefié urdestacado trabajp
incluyé a los menores del Instituto de Maranga, aplicando oportunas medidas de educacion,
trabajo y rehabilitacion so@il reorientd el trabajo social de asistencial a preventivo
promocional

Dofia Matilde Pérez Palacio Carranza, dedicé tiempo en la defensa de causas justas en favor
de agredidos por la pobreza y el desinterés. Formo parte @emaision de Derechos Humanos
del llustre Colegio de Abogados de Lima. Honr6 con su presencia y su labor al Consejo Nacional
de Mujeres del Peru, cuya Medalla le fue conferida. El Estado le confiri6 las Palmas Magisteriales
en el grado de Comendador, porgaliosa contribucién a la cultura, el desarrollo pedagdgico y
por la labor desempefiada en la Escuela de Periodismo

En el siguientegobierno constitucionalse design6 atra exparlamentariay dirigente
notable del partido de gobierno, la SrAntonieta Zevallos de Pridfégue realizé importantes
gestiones para fortalecegconémicamente la instituciénobteniéndose importantes créditos
suplementarios presupuestarios y la creacion del Fondo Nacional de Bienestar Familiar (hoy
derogado) quemejoraron la calidad ddos serviciodrindadosa las personas mas necesitadas.

31 Eucadora, abogada y periodista, ex parlamentaria y una de las fundadoras del entonces partido de gobierno, que dejé el cargo
de ministra de Educacion, que ostentaba, para asunféduradel INABIF.

32 Cuadernos del Archivo de la UniversidadidestraGente I1. Pontificia Universidad Catolica del PBAg. 30

33 Opus Citatus.

34 Antonieta Zevallos de Prialé dedicé buena parte de su militancia al servicio y organizacion de la Navidad del Nifio,dal Pueblo
obra mas importante sefialada por Haya de lad para ser continuada como su legado para la posteridad
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Matilde Perez Palacios Carranza y Antonieta Zevallos de Prialé.

El 11 de abril de 1988, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 3° del Decreto Supremo
N° 051-88-PCM, se dispuso que el jefe del Instituto Nacional de Bienestar FarhlEBIF,
presida el Consejo Nacional de Calificacion de los casos de los funcionarios publicos que sean
victimas de accidentes, actos de terrorismo o narcotrafico, ocurrides@&@nn o en comision de
servicios, a fin de otorgarles una indemnizacién excepdoial! INABIF, tuvo a su cargo esta
labor por aproximadamente un afio

El 04 de abril de 1990, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 6° del Decreto Legislativo
N°571, se dispuso la transferencia a los gobiernos regionales de las regiones que incorporen
dentro de su ambito las provincias del departamento de Lima y la provincia constitucional del
Callao, los programas, los institutos de menores y hogares de menadesas dependencias
del Instituto Nacional de Bienestar Familiar, que brindan directamente servicios de promocion,
proteccion, asistencia y prevencion en favor del menor , el anciano y la familia y de readaptacion
del menor en situacion social irregulagye se encuentren ubicados, en el ambito de dichas
provincias. Se establecié que la transferencia se efectie en el plazo sefialado por la Octava
Disposicion Complementaria y Transitoria de la Ley de Bases de la Regionalizacion.

Por aplicacion de la PrimeeDisposicion Final del Decreto Ley N° 25593, publicado el 24 de
diciembre de 1992, se derogh Decreto Legislativo N° 571ag disposiciones que se oponen a
la nueva Ley Organica del Sector Justfcia.

El 25 de setiembre de 19%&niendo en cuenta la actividad trascendental que correspondia
al Instituto Nacional de Bienestar Familiar, que se complementaba con la desarrollada por los
distintos organismos dependientes de la Presidencia del Consejo de Ministros, como son el

35 B 1999, por lo dispuesto por el articulo 1° del Decreto Supremo N9@&TM del 13 de enero de 1999, el representante del
consejo de ministros, pasé a presidir la Comision Calificadora. En 488®%nstituyeron Consejos Regionales de Calificacion
mediante el Decreto Supremo N° G88-PCM. Posteriormente en el afio 2012, en virtud a lo dispuesto por la Unica Disposicion
Complementaria Modificatoria del Decreto Supremo N°-2082JUS, del 16 deaembre de2012, ekepresentante del Ministerio

de Justicia, pasé a presidir la comision. Finalmente, mediante Decreto Supremo-RO18PLCM, del 12 de julio de 2019, se
restituy6 el consejo de Calificacion.

36 Concordante con lo dispuesto porietiso b) del articulo 2° de la Ley N° 29477, Ley que inicia el proceso de consolidacién del
Espectro Normativo Peruande fecha 04 de diciembre de 2009.
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Consejo Nacional d@oblacién, Sistema de Compensacion y Desarrollo Social, asi como también
con el Programa de Asistencia Directeediante el Decreto Supremo N° 026-JUSel INABIF

es transferidoa la Oficina de laresidencia del Consejo de Ministros (PCédmo érgano
estratégico, rector y ejecutor de la politica de Bienestar Familiar a nivel na@analgandole

la formulacion de la Ley que crea el Sistema Nacional de Bienestar Familiar.

El 11 de julio del992 mediante la Primera Disposicion Transitoria y Final del Decreto Ley
N° 25556,el INABIFes transferido al Ministerio de la Presidenb#PRE dependiendo
directamente del Vice Ministro de Desarrollo Soctaintribuyendo en la formulacién de la
politica de bienestar social de los sectores mas postergados, en coordinacion con las
instituciones publicas y privadas, asi coemla proteccion de la familia, la mujer, el nifio, el
joven y el anciano.

En 1993, pr aplicacion dearticulo 134° deDecreto Ley N° 2610Rey que aprueba el Codigo
de los Nifios y Adolescentes, se constituye la SedaetBécnica de Adopciones como la
autoridad central, de caracter normativo y de control, encargada de proponer, ejegutar
fiscalizar la politica a seguirse en materia de adopciones, asi como de desarrollar el programa de
adopciones. En ese contexto, el servicio de adopciones que llevaba a cabo el INABIF es
transferido a dicha instancia administrativa y por disposicion deelgunda disposicion
transitoria de la referida norma, el INABIF form6 parte de la Comisién encargada de elaborar la
Ley Organica del Sistema y del Ente Rector de Atencion Intégral

El 02 de septiembre de 1993, mediante Resolucion Jefdtl1iz88-93, con el apoyo del
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia y el Desarrollo, el Banco Interamericano de
Desarrollo, se crea el Programa Especial de Educadores de Calle, como una estrategia de
intervencion no convencional, que inicialmente f@mdia proteger a los nifios y adolescentes
en trabajaban en zonas peligrosas o en condiciones de riesgo para luego incorporar a los nifios
y adolescentes que vivian en la calle en situaciéon de abandono. Se conformaron equipos de
psicologos, socidlogos y bajadores sociales que diariamente recanrias principales puntos
en los que se concentraban los nifios adolescentes trabajadores, tales como calles, plazas
publicas, mercados, etc., a fin de ganarse su confianza, para paulatinamente producir cambios
en ws habitos de vida y promoviendo su alejamiento definitivo de las calles, fomentando el
desarrollo de sus capacidades y habilidades.

87 Disposicion que se cumplié con la emision de la Ley N° 26518, Ley del Sistema de Atencioréhtdgraly Adolescente,
modificada por la Ley N\6621
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H 12 dejulio de 1996 mediante Decreto Legislativo N° 830, se emite una nueyadel
Instituto Nacional de Bienestar FamilidNABIFmanteniéndolocomo unOrganismoPublico
Descentralizado del Ministerio de la Presidencia, con personeria juridica de derecho publico
interno, con autonomia econdmica administrativa y financiera; encargado de planificar,
proponer, dirigir y evaluar la politica de bienestar familiar, orientada prioritariamente a los nifios
y adolescentes en riesgo, en armonia a las disposiciones constituciooslfises del Estado y
la politica sectorial.

En octubre demismo afiq1996), y como consecuencia de las facultades otorgadas al Poder
Ejecutivo en la Octava Disposicion Transitoria y Final de la Ley N° 26553, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para efio 1996, se establece la facultpdraque el Ejecutivo lleve a cabo un
proceso de modernizacién y, en ese sentido, se dispasoeacion del Ministerio de Promocion
de la Mujer y del Desarrollo HumaAeROMUDEHmediante el Decreto Legislativo N° 86@,
fecha 25 de octubre de 199p0r el cual, séncorporo al INABIF en su estructura organica como
un Organismo Publico Descenizada

promocion de la
mujer y del
desarrollo humano

| ministerio de

Por aplicacion de la referida norma lega,dispuso la transferencia a la Secriet&jecutiva
de la Comision Ejecutiva del Poder Juditaalfunciones relacionadas con la rehabilitacion para
la reinserciéra la sociedadie los adolescentes infractores de la Ley penat, hasta entonces,
se encontraban a cargo de la Direccion de Integracion Social del {NABIF

%8 ge transfiriery 23 / SYdNRa Wdz@SyAtSa alfFayaz ! 3IFNISe R
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Adicionalmente, la yprecitada norma dispusia transferencidincorporacion) al INABI&e
las Sociedades de Beneficencia, asi como las funciones de promocién y apoyo a los centros

s

a2l ¢l Fqgueddasarrollaba el Ministerio de Educacién

B 09 de enero del998, mediante la Ley N° 26918s creado el Sistema Nacional para la
Poblacion en Riesg8&NPRgue designdal INABIF comel 6rgano rector de dicho sistemgue
fue constituido por las Sociedades de Beneficencia y Juntas de Participacién Social reguladas por
el Decreto Legislativo N° 356 y las demas entidades del Sector Publico cuyos fines primordiales
sean el desarrollo de servicios de promocion, atencién y apoyo social. Bajo el referido marco
legal, el INABIgjercio6 las funciones de coordinacion, supervisi@valuacion de las Sociedades
de Beneficencia y Juntas de Participacion Social, conformantes del sistema.

Enelmismoafiode 19982 Y2 LJ NIS RSf t NPANI YI sOpohdSOAL f & ¢
en funcionamiento el servicio d@ L b! . L C % yjue énQud principid perseguia como
principal objetivo detectar e intervenir a nifios, nifias, adolescentes, personas adultas mayores
gue se encontraban en situaciéon de abandgnoesgo, que pernoctaban en la calle, con el
LINRPLIs aAd2 RS GNratrRIFENXf2a + flFra /Fala RS 9adly
efecto conel MinisterioPublicoy Policia Nacional del Pera.

9f Hc RS YIé&2 RS MpppAR(1ESIREZT AFXODAL I 1 daS KK &z
Juntos, con el proposito de ampliar la cobertura de atencion del INABIF e incorporar a las zonas
gue no recibian atencién, con los servicios de proteccion y desarrollo familiar. Asi se
incorporaron los poblados de Racancha, Pacobamba y San Jeronimo, del departamento de
Apurimaca la Red de Proteccion Social del INABIF.

En elperiodo comprendido entre elfio 2000al 2004 el INABIF participo en forma conjunta
con el Ministerio de EducaciéMED, el Ministerio de la Mujer y Desarrollo HumaRmmudeh
y la Fundacion Bernard Van Leer, en la formulacionRiel{ecto denominadd®rograma

39 El programa se inici6 en 1998 cargo del Ministerio de Educacjnt 22 St y2YONB RS a1l NARNB® DFdzOF G A
1994 el financiamiento para el Programa es reforzado con fondos del BID, la Comunidad Europea y el Programa Mundial de
1EAYSyYyid2az & FR2LIIF St y2YONB RS afaSadSYIRIRS/ lyRIYONE RIS & NZBIANG
aYSy2NJ RS G(NB&a 32a 2Fgl 2Faréd wSOASY Sy wmodpd A NZ798f I Y at NB:
del 25 de julio de 2009 DecretoSupremoNn ny munnumala59{ X RSt wt RS 3248062 RS Hnnuz St
bajo la dieccién del Ministerio de la Mujer y del Desarrollo Social (MIMDES)ante la Tercera Disposicion Complementaria Final

de la Ley 29792, Ley de Creacién, Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion social, de fe¢hbr&0 de oc

dezrmmzE &S FRaAONARGS RAOK2 LINBAINIYE f yFrOASYydGS aL5L{® ! OddztYSyids
40 Esta experiencia fue sistematizada mediante Resolucién de Direccion Ejéduthi14, del 29 de noviembre de 2013, como

Centro de Atencion dgrgencias y Emergencias (Inabif en Accion)
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participaciény capacidadede los padres de las regiones andinas del pais, en el desarrollo socio
emocional de los nifios y niflas, especialmente en las zonas quechua hablantes de Apurimac,
Ayacucho y Hancavelica asi como construir una vision de la infancia y formular iniciativas a
partir de la participacibn comunal, relacionadas a las necesidades de nifios y miféas. E
programa estaba integrado con el Proyecto Multisectorial Kusisqa Wawa @¢iir), en
prevencion del maltrato y promocién de la resiliencia infetil

Premudeh 4> ORIENTACION A PADRES EN CRIANZA DE HUIOS E HUAS

“ i TEET Responsabilidad compartida

» El Mimdes coordina con otros sectores el desarrollo de experien-
cias piloto para fomentar el involucramiento de los varones en la
ymaomdeloshlpsehl)as

Asi, mediante el Programa Multisectorial Allin Taita se ha sensi-
bilizado hasta la fecha a 2,084 padres y madres de familia, a fin de
incrementar sus capacidades para mejorar pautas de crianza, asi-

ha &ﬁmnlamaderzboo-

nes con sus padres. Ipmgamaes de manera conjun-

ta con el Ministerio de Educacion, en las regiones de Ayacucho,
lica y Apurimac.

3] rama Wawa Wasi promueve las responsabilidades com-
partidas lospadresmlamanzayedwméndelosmhosy
nifias y en el reparto de
ManmdlatlasmlomlanvasalZOmnIpadresymdmdefm

tl Insmuto Nxmal de Bmes'av Famnllar (Inahl) promueve el

reparto a 1,400 perso-
nas en localidades de extrema pobreza tanto urbanas como rura-
de

les.
sobre el ejercicio democratico entre mujeres y varones.

EN BENEFICIO DE LA MUJER
Conjunclon de esfuerzos
7?}"""‘*“""‘""’“‘5:?‘:‘ mWyM&mmm&

RYSESEH IR r rS RT  pae e

s

En el2002 mediante Ley N277792, secre6 el Ministerio de la Mujer y Desarrollo Sogial
MIMDES, disponiéndose la adscripcion del INABIF al Vice Ministerio de la Mujer, en calidad de
Organismo Publico Descentralizado.

~ Especial -

INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR
Av. San Martin N* 685, Pueblo Libre, Lima 21
Tolfs,: 463-0303 261-3552 261-3550

Revista INABIF, con motivo del 19° aniversario de la e;(;\)edicién_dye teCreacion del INABIF.

41 Acta de Sesion Ordinaria del miércoles 25 de octubre de 2000 de la Comision de Asuntos Indigenas. Congreso de la Republica.
https://www?2.congreso.gob.pe/sicr/ApoyComisiones/comision2000.nsf/6415679e0018be8c05256a770079e3bb/4afe0157e22a90
4305256a140073f1be?OpenDocument

42 Cuenta General de la Republica 2004, pag. 281
43 De fecha 10 de julio de 2002
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En elafio 2003 mediante Decreto Supremo N° G8003-PCM?*, el INABIF inicidé un proceso
de fusion por absorcidégentre otrosorganismosal Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social
MIMDES que asumié la calidad de entidad incorporante y la facultad de dictar las normas
reglamentarias y complementarias necesarias para el mejor desarrollo y culminacién del
proceso de fusiérMediante el referido dispositivo legal, se faculté al MIMDES la credeitas
respectivas Unidades Ejecutoras.

En el afio 2004)e conformidad a lo dispuesto por la Séptima Disposicion Complementaria
de la Ley N.° 28128, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2004, el INABIF se
convierte en la Unidad Ejeara N.° 006 del Pliego 039 Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social
(MIMDES).

Se culmina el proceso de fusién por absorcion, de los organismos publicos descentralizados
COOPOP, INABIF, PAR, PRONAA y FONCODES, en el MIMDES y elrpestastiuacion y
reorganizacion sectorial; mediante Decreto Supremo N.22004MIMDES publicado el 07 de
enero de 2005 se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de la Mujer
y Desarrollo Social, el cual fue modificado por DiecBaipremo N.° 00&2007-MIMDS publicado
el 22 de junio de 2007, estableciéndose que el INABIF se ce@mererdn Programa Integral
Nacional para el Bienestar Famili#lNABIF, que deja de tener personeria de derecho publico
interno. El programa esta car@ del Despacho Viceministerial de la Mujer. De conformidad a
lo dispuesto por el articulo 82° del ROF, se le adiciona las funciones de promocién del
voluntariado en el marco de lo dispuesto por la Ley N.° 28238, Ley General del Voluntariado y
su Reglamentaprobado mediante el Decreto Supremo N.° @I®4MIMDES.

MAYTIIND 20 (0 WLTTR Y BESAEROIO SO vy

iIRNNAEIF

FROCRAMA IS HARAL RACIOAAL PARA 15 MIALSTAR FAMRLIAS

.......

En el afio 2005, por aplicacion al articulo 3° del Decreto Supremo NOOEMIMDES, se
aprueba el Reglamento de los Capitulo IX y X del Titulo Il del Libro Cuarto del Coditire los
y Adolescentes y se dispone que la competencia para conocer el Procedimiento de Investigacion
Tutelar, le corresponde al Programa Integral Nacional para el Bienestar Familiar, quien dirigira
la investigacion tutelar, de acuerdo a las funciones quasigna el Cédigo y el reglamento
referido.

44 De fecha 13 de junio de 2003
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El afio 2006 mediante la Resoluciones Ministeriales N° -PAD5MIMDES y 462006
MIMDES, se precis6 que corresponde a la Direccion de Familia y Comunidad del MIMDES, las
funciones normativas y rectoras del cavlt supervision y evaluacion del funcionamiento del
Sistema para la Poblacién &esgo; mientras que le corresponden al INABIF, a través de su
Unidad Gerencial para el Desarrollo de la Poblacion en Rié§JoPRlas funciones operativas
en relacion aleferido Sistema.

El afio 2007mediante el Decreto Supremo N° GRBO7-MIMDES fueron escindidas del
INABIF la Unidad Gerencial de Desarrollo Integral de la Familia y Promocimutiéhriado-
UGDIFPY, la Unidad Gerencial de Investigacion Tutelar, las que fueron incorpomdas
Direccion General de Proteccion Social, en el @ricaso; y a la SecretarNacional de
Adopciones del MIMDES, para el segundo caso.

En el afio 2008, mediante la Ley N° 29247, se deja sin efecto el Decreto Supr@d® N°
2007-MIMDES, que crea la Direccibn General de Proteccion Social y adscribe l@mirecc
General de Investigacion Tutelar del INABIF a la Seilerétacional de Adopciones del MIMDES
estableciéndosgen consecuencijal retorno de la ex Unidad Gerencial de Desarrollo Integral
de la Familia y Promocion del Voluntariado y la ex Unidad de Investigadelar, al INABIF
como 6rganos de linede su Unidad Ejecutora de origen.

En el 2010, mediante Decreto de Urgencidbi8-2010, del 27 de agosto de dicho afize
ONBIR2 Sf tNRBINXYF RS 1aA&a0GSyOAl {2fARIFNRIF &D
Nacional de Bienestar FamilidNABIF;entonces dependiente del MIMDE®N el propdsito
de transferir, de manera dima, subvenciones econdmicas a los adultos en condicién de
extrema pobreza a partir de los setenta y cinco (75) afios de edad que se encuentren inmersos
en los criterios de focalizacion del Sistema de Focalizacion de HeGESEOH.

Se establecié que Iieneficiarios se inician con los hogares del Programa Nacional de Apoyo
Directo a los mas Pobrext W! b¢h{ ¢ RS 24 RSLI NIANpuNnBgyi2a RS
Ayacucho, asi como Lima Metropolitana que se encuentren en condicion de extrema pobreza,
los cualeseran acreditados con su correspondiente Documento Nacional de |derB&HJEI
programa se inicia con una transferencia de la Reserva de Contingencia al INABIF por
S/.2,000,000.

El INABIRisefi6.organizé implementq dicho programaasumiendo susostos operativos,
el cual estuvo vigente hasta el ejercicio fiscal 2011, en virtud a lo dispuesto por la Sexta
Disposicion Complementaria Final de la Ley 29626, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Afio Fiscal 2014

En el mismo aficse instala tres médulos descentralizados del servicio Inabif en Accién,
para la atencidn de casos sociales e intervencion comunitaria, que proporcioné atencion social,
LAAO2t53IA0F & tS3AFtfd [2a YsRdA2a a{ly ! 3dzAalGNyE
AA20ALF OAsy RS t20flR2NB5&a aAaOlFStl . FadARFa RS %l

45 Que comprendia las actividades de desarrollo integral de la familia, Educadores de Calle y Voluntariado. Articulo &fodel Decr
Supremo N|0052007-MIMDES.

46 En el afio 2011, mediante el Decreto Supremo N*2IN-PCM, el programa fue sustituido por el Programa Nacional de

1 aAaGSYyOAl {2fARIFENRLF a4t Syaisy cpéX | RAONAROASYR2f 2entecreido t NB a A
Ministerio de Desarrollo e Inclusion SoeMIDIS mediante la Ley N° 29792.
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de Ventanilla (Convenio con la Parroquia San Gabriel de ladSajor

En el afio 2011 estransfirieron 15 Centros de Desarrollo Integral de la Familia (CEDBCF)
Sociedades de Beneficencia Publica (SBP) y 01 Junta de Participacion Social (JPS) a los Gobiernos
Locales Provinciales respectivos, en el marco desfiuesto por las siguientes normas: Decreto
Supremo N° 01:2011-MIMDES para la transferencia de los Centros de Desarrollo Integral de las
FamiliasCEDIF y los Decretos Supremos N22iiZ2-MIMDES, N° 002011-MIMDES, N° 068
2011-MIMDES y N°012011-MIMDES para la transferencia de las SBP y JPS.

En el afio 2012, mediante el Decreto Legislativo N° $088aprobd la Ley de Organizacion
y Funciones del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerab#glP, delimitAndose sus
nuevas competencias y funcianeasi como su estructura organica basica.

En ese marco y por aplicacion deduarta disposicion Complementaria Final del Reglamento
de Organizacion y Funciones del MIMP, aprobado mediante el Decreto Supremo-20r1203
MIMP, el 26 de junio de 2012, sstablecié que el Programa Integral Nacional para el Bienestar
Familiar-INABIF, se adecue a las disposiciateseferido reglamentppor el cual le otorgd un
plazo de sesenta (60) dias habiles para su adecudeidta Estructura Organica del MIMP, se
cre6 la Direcciéon de Investigacion Tutelar, como érgano de linea de la Direccion General de
Nifias, Nifios y Adolescentes, dependiente\deéministeriade Poblaciones Vulnerablgsor lo
que el INABIF dejo de tener competencia en el procedimiento de inaeitigtutelar.

Mediante Resolucién Ministeridl® 3152012-MIMP, es aprobado el Manual de Operaciones
del INABIF, en el marco de lo dispuesto por el articulo 36° de los Lineamientos para la
elaboracion y aprobacion del Reglamento@egyanizacion y Funciones (ROF) por parte de las
entidades de la administracién publica, aprobado mediante el Decreto Supremo 200&3
PCM.

En el mismo afio, mediante Decreto Supremo N*ZQBE>-MIMP, sobre la base del Servicio
de Educadores de Calle,eydesarrollaba la ex Unidad Gerencial de Desarrollo Integral de la
Familia y Promocién daloluntariado -UGDIFPMgue proporciona atencion a nifios, nifias y
adolescentes entre 6 a 17 afios de edad, en situacion de calle (trabajo, mendicidad, explotacion
sexual o econémicage cred el Programa Nacional Yacffay

En diciembre de 2012, sdisefia el piloto de la Estrategia de Fortalecimiento Familiar
a! OSNDt yR2y24a¢x fI Odzrf aS AYLX SYSydalr Sy ftF f2
Juan de Miraflores.

Ertre junio de 2013 junio de 2014sobre la base de las lecciones aprendidas, se pone en
Fdzy OA2Yy L YASyG2 (1 9AGNF GSIAAL RS ed thh K08)SOA YA SY
asentamientos humanos el distrito de Anéfrcon el objetivo de contribuir al fortalecimiento

47 Que correspondea los CEDE 5 dzf + y 12 ¢ 5 FOEDIB ¢ | K6 tOHDMEE (dBNG TK dz 3 A ¢ | CEDE&L{ IR/S 1 6t yOI &

WSNBYyAY2é3 |+t CEDIRR Sz YR Odzt @ fCERE { RS dzt ¥za O3 T CEDIE | RS | RISY GBEET | €

MP de Lambayequ&€EDIR ¢ dzY 6 S&¢ 5 ! f CEDIB REZ3 X MIYRS afT2a aAf ICHNBR BAdz @ G ftk ¢ RS @l @yt
de Padre AbadCEDIRi / | & (CEDIFEi ¥ KX Of CEDIGliRX OISt | L&l A ROEAIR T tzF WO RSt A OldENT T £ at
Huancavelicay finalment€EDIB a I T | YI NAéX f at RS {FGALROD

48 De fecha 20de enero de 2012.

49 Cuya denominacion fue modificada mediante el Decreto N220AB-MIMP.

Va9 a NI §S3AF RS C2NIFtSOAYASY(d2 CFHYAEALFNI 6! OSNDt YR2Yy®H ¢ 3 T dzS
del 26 de enero de 201Yy aprobada su metodologia de intervencion mediante Resolucién de direcciéon Ejecutiva N° 208 del 10 de
marzo de 2016, modificada por la Resolucién de Direccién Ejecutiva N° 280 de fecha 31 de 12@tfo de

51 Los Rosales, Villa Estela, Carlos Manuel Cox, Oasis, San Francisco de Asis, Nueva Era, 21 de marzo y Villas de Ancon.
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de las familias a través de la afirmacién de los roles parentales, la convivencia democrética, el
ejercicio de derechos por parte de sus miembrad gcercamiento de las redes de proteccion
social de su comunidad.

Esta estrategia se caracta¥igor una intervenciomxtramurose interdisciplinaria, mediante
el cual, los profesionales proceden a la identificacion de las familias en situacion de
vulnerabilidad, utilizando a la comunidad organizada y generando un soporte para que las
familias se den cuenta de sus potencialidades y de la importancia que tienen en la formacion de
sus hijos.

\ e —\portatecic
Acerea ndonos
" Servicio
Itinerante
Familiar

CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (CEDIF) Central Telefonica 614-4570 - Anexos: 231/ 232

o% Wi

En el afio 2013, se sistematiza la experiencia del Centrd\d@ 8y OA & & SYSNHSy OA
Sy | FOediafitt Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 1114 del 29 de noviembre de 2013,
estableciendo que su proposito es la atencién a personas y familias en situacion de pobrezay
pobreza extrema en inminentéesgo o vulnerabilidad social, apoyando en la atencion y en la
solucion de problemas y necesidades que no pueden resolverse por si marles.doto de
equipos multidisciplinarios que les permita proporcionar una atencion especializada, digna,
humana yoportuna a la poblacién beneficiaria, buscando soluciones que permitan interactuar
con las redes sociales de la comunidad.

52 Las normas procedimientos @ INABIF en Accion, fueron establecidas mediante la Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 417 del
10 de mayo del 2013.
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Inabif

en Accion N

e

En el afio 2014nedianteResolucion Ministerial N° 2€RD1P, se aprobo el Manual
de Organizacién y Funciones del Programa Integral Nacional para el Bienestar E&RANBIF,
gue contiene la estructura funcional del Programa.

En el aflo 2015nedianteResolucién MinisteriaN°® 1142015MIMP de fecha 036 2015,
se define al Programa Integral Nacional para el Bienestar Familiar como Entidad Publica Tipo B
para efectos del Sistema Administrativo de la Gestion de Recursos Humanos, de acuerdo a lo
establecido en el literal ajdiArticulo 1V del Titulo Preliminar del Reglamento de la Ley N° 30057,
Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N20#9PCM. Mediante Resolucion
Ministerial N° 13£2015MIMP de fecha 24.06.2015.

®

1O DE ATENCION INTEGRAL PARA
JNAS CON DISCAPACIDAD

En el afio 2015, se crean IBsrvicios de Atencion Integral para Personas con Discapacidad
Gl dzl &1 Kdz- aA¢ Sy Sf RAAGNRG2 RSt YAayYz2 y2YOoONB:Z
Wdzy Ny & I a9yaSylIRIFé¢ RSt RAAGNAG2 RS tdSyidsS t
Resolucionede Direccién Ejecutiva N° 477 y 485, respectivame&hte

En el afio 2017, mediante el Decreto Supremo N2ZWIZ-MIMP*, se dispone la fusién por

absorcion de los Programas Nacional@chayg y dvida Digna con el Programa Nacional
Integral para el Bierstar FamiliarINABIEen su calidad de entidad absorbente, estableciéndose

53 | os servicis se brindan en el marco de las disposiciones contenidas en los Lineamientos Metodoldgicoatpac#laintegral
y prevencion del abandono de las personas con discapacidad, que fuera aprobado mediante la Resolucion de la Direocgdn Ejecuti
N° 107, de fecha 26 de febrero de 2015.

54 De fecha 15 de marzo de 2017.
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la adecuacion de los correspondientes documentos de gedfidijulio de dicho afo, se dio por
concluido el proceso de fusién por absorcién, mediante la Resolucién MinisteriQlli2017-
MIMP?. En ese contexto se modific6 el Manual de Operaciones del INABIF, mediante la
Resolucién Ministerial N° 191 7MIMP® a fin de incorporar las funciones de los ex programas
nacionales que dejaron de existir en mérito a las disposiciones legales ya mencionadas.

En el afio 2018a través delDecreto Legislativo N° 1297, se crea un subsistema de
proteccion dentro del Sistemidacional de Atencion Integral al Nifio y al Adolescente,
gue atiende de manera diferenciada las situaciones de riesgo y las de desproteccion
familiar, estableciendo diversas medidas de proteccion y de cuidado alternativo,
orientadas a incrementar los faates de proteccién y a disminuir o eliminar los factores
de riesgo identificados, que permitan lograr el bienestar integral de las nifias, nifios y
adolescentes sin cuidados parentales o en riesgo de perderlos.

Por intermedio @l Decreto SupremdN.° 001-2018MIMP, de fecha 10 de febrerose
aprueba el Reglamento del Decreto Legislalivd1297, Decreto Legislativo para la Protecciéon
de las nifias, nifios y adolescentes sin cuidados parentales o en riesgo de perderlos y en ese
contexto la competencia que tenia el INABIF para desarrollar el acogimiento familiar, pasa a ser
ejercida por la Unidd de Proteccién EspeciddPE del Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables.

En el afio 2019, mediante la Resolucién de la Direccién Ejecutiva N° 321 de fecha 11 de
septiembre de 2019, se crea y se pone en funcionamiento el Serviéitedeion Integral para
la Personas con Discapacidad en el distrito de Carabayllo del departamento de Lima, para
atender a 200 personas con discapacidad, sensibilizaciéon de 1,000 personas en el buen trato que
se debe brindar a las personas con discapaciamhra la capacitaciéon de 50 promotores
comunales en materia de prevencion del abandono.

En el afio 202, la institucidnrecibi, en los meses de marzo y octubre, recursos para la
implementacion de los Servicios de Refugio Temp@&RIT como parte de lasnedidas para
reducir el impacto del COI®, por el que se dispuso que el MIMP con la finalidad de proteger
a la poblacion vulnerable que se encuentre en abandono en las vias publicas, otorgue refugio
temporal a dicha poblacion vulnerable, en el marcolaelispuesto por el Decreto Supremo
N°008-2020:SA, por lo cuahediante las Resoluciones Ministeriales N°-Q620-MIMP y 217
2020MIMP, respectivamente por un monto de S/ 3,445,001 en marzo y S/.6,776,099 en
octubre; para la adquisicion de bienes wervicios, que estuvieron a cargo de las Unidades de
Servicios de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolesceri3?NNA, Unidad de Servicios de
Proteccion de Personas Adultas MayotesSPPAM vy la Unidad de Servicios de Proteccion para
Personas con Discapacida@)SPPD, respectivamente, en el marco de las disposiciones
contenidas en las Resoluciones de la Direccion Ejecutiva N° 055 y N° 093 del 4 de abril y 30 de
octubre de 2020.

En el afio 2021, mediante Decreto de Urgenci@2(r2021 del 17 de febrerdecretode
Urgencia quelicta medidas extraordinarias en materia econdémica financiera vinculadas a los
recursos humanos en salud, en respuesta ante la emergencia sanitaria por laXSGMiigta
otras disposiciones, por el cual se autoriza al Programa Integ@bmal para el Bienestar

55 De fecha 03 de julio de 2017.
56 De fecha 03 de julio de 2017.
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Familiar-INABIF, a efectuar la entrega de una asistencia econ681i@90.00 doscientos y
00/100 solesh favor de nifias, nifios y adolescentesapgdre o madre o ambos han fallecido

por la emergencia sanitaria declarada medéamecreto Supremo N.° 0G3020SA y sus
prorrogas, por causa del COMIB. La asistencia econdémica fue abonada de manera bimestral,
durante la vigencia del referido Decreto de Urgencia, y tuvo naturaleza inembargable, no es
heredable, ni estuvo sujetd @ago de devengados; y fue utilizada para fines de alimentacion,
educacion, salud fisica y mental u otros asociados al desarrollo integral de las nifias, nifios y
adolescentes.

Enjunio de 2021, mediante Resolucion de Direccion Ejecutiv@dN; de fecha 03 de junio
de 2021, se crea el Servicio de Atencion Integral para Personas con Discapagiidddl en
CajamarcaAsimismomediantela Resolucion de la Direccion EjecutivaOd® de fecha 01 de
septiembre de 2021, se crea el Servicio de éitem Integral para Personas con Discapacidad
SAIPD, en la zona norte de Lima, teniendo como centro de referencia la sede central del.INABIF

En el afio 2022, mediante Ley3N%405, Ley que promueve la proteccion y desarrollo integral
de las nifias, nifis y adolescentes que se encuentran en situacion de orfandad, del 04 de febrero,
se facult6 al Programa Integral Nacional para el Bienestar FaiihlEBIFparaevaluar, tramitar
y otorgar la asistencia economica, asi como realizar su seguimiento a fised@rar el
cumplimiento de sus fines. La referida ley autorizé el otorgamiento de la asistencia econdémica
dispuesta, equivalente a S/ 200.00 (doscientos y 00/100 soles) mensuales para cada beneficiario.
Se establecio que el referido monto sea determinaldomanera anual por el Ministerio de
Economia y Finanzas a propuesta del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables,
considerando el costo de vida.

El 01 de junio del mismo afio, mediante Resolucién Ministerial N2A22MIMP, se
conformaelGrupkS ¢ NI} ol 22 {SOG2NRFE RS yIFddz2NI £ ST GSYL
para la reestructuracion de los Centros de Desarrollo Integral de las Fa@H#IaH- del Programa
Integral Nacional para el Bienestar Famillab ! . L C¢é¢ X RSLISY RAeSaMujsryRSt a Ay
Poblaciones Vulnerables, con el propésito que en el término de 90 dias calendario, presente una
propuesta de reestructuracion de los CEDIF.

2.1 BASE LEGAUE SUSTENTA EL FUNCIONAMIENTO DEL INABIF

El Programa Integral para Blenestar Familiag INABIF, de conformidad a lo dispuesto
por su Manual de Operaciors es una Unidad Ejecutora del Pliego Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables, que cuenta con autonomia administrativa, funcional y
técnica en el marco de la®rmas administrativas vigentes, depende funcionalmente del
Viceministeriode Poblaciones Vulnerables, tiene su sede central en el departamento de
Lima y desarrolla sus actividades dentro del &mbito nacional.

1 Decreto Legislativo N° 1098, LeyQiganizacion y Funciones del Ministerio de la Mujer
y Poblaciones Vulnerables (MIMP).

1 Decreto Supremo N° 08812MIMP, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP).

1 Decreto Supremo N° 0E2015MIMP, del 12 de mayo de 2015, mediante el cual se

57

58Aprobaldo mediante Resolucién Ministerial N° 2I8.2MIMP de fecha 20 de noviembre del 2012 y modificado mediante Resolitinisterial N° 192017-MIMP de

fecha 03 de julio de 2017.

Dejandose sin efect@IResolucion de direccién Ejecutiva N° 321 de fecha 11 de septiembre de 2019.
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modifica el Reglamento der@anizacién y Funciones del Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables (MIMP).

1  Decreto Supremo N° 001 7-MIMP, se dispone la fusion por absorcion del Programa
bl OA2ylf &, OKIe&é¢ @& d+ARI S5A3yLé £ t NBINI
Familia cINABIF.

7 Resolucion Ministerial N°312D012MIMP, que aprobd el lehual de Operaciones del
INABIF, modificada mediante Resolucion Ministerial NS20aG-MIMP.

2.2 FINALIDAD

Contribuir con el desarrollo integral de las familias en situaciérutteerabilidad y riesgo

social, con énfasis en nifios, niflas, adolescentes, personas adultas mayores y personas
con discapacidad en situacion de abandono y propiciar su inclusién en la sociedad y el
ejercicio pleno de sus derechos.

2.3 OBJETIVOSENERALES

1 Proteger a las nifias, nifios y adolescentes en situacién de presunto estado de
abandono.

1 Promover, prevenir y proteger a las personas con discapacidad en situacion de
abandono y riesgo social.

1  Contribuir a un cambio de valoracién, trato y mejai& la calidad de vida de las
personas adultas mayores, propiciando proteccién integral a aquellos que se
encuentran en situacion de abandono.

1 Promover, prevenir y proteger familias que asuman sus funciones vy roles, bajo un
enfoque de género y de derechosjecutar actividades de urgencia y emergencia
frente a situaciones de alto riesgo social.

1 Fortalecer la gestién institucional en forma eficiente, eficaz, agil y moderna, con
sistemas de informacién de faciliten la mejora continua y la gestion de ressiltado

24 RUNCIONES

a) Desarrollar, ejecutar, supervisar y evaluar proyectos y servicios que permitan a las
familias y sus integrantes en situacién de riesgo y/o vulnerabilidad, asumir sus roles
y funciones bajo un enfoque de génerale derechos a nivel nacional.

b) Desarrollar, ejecutar, supervisar y evaluar los proyectos y servicios de prevencion,
asistencia, proteccioy promocién en el marco de las orientaciones y prioridades del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables

c) Organizar, dirigir, ejecutar y supervisar servicios tendientes a lograr la prevencion,
proteccion, atencion y apoyo de las nifias, nifios y adolescentes, jovenes, personas
con discapacidad y adultos mayores en situacion de riesgo y/o abandono

d) Articular los sevicios especializados con entidades diversas que contribuyan al
cumplimiento de sus objetivos

e) Ejecutar acciones de desarrollo de capacidades de la comunidad en materias de
promocion y fortalecimiento familiar, en el &mbito de su competencia
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f)
9)

h)

)
K)

Gestionar fentes de cooperacion que faciliten la mejora y ampliacion de los servicios
del programa a nivel nacional

Promover la participacion de la comunidad, en actividades orientadas a mejorar las
condiciones socioeconémicas y culturales de las familias y susnoiem

Desarrollar acciones en materia de descentralizacion de conformidad con la
normativa vigente sobre la materia

Ejecutar estrategias de comunicacion, promocién y difusion en el marco de las
politicas del sector

Proporcionar apoyo operativo a Igsogramas que establezcan las normas legales
vigentes

Otras funciones asignadas a través de las normas correspondientes.
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3. ESTRUCTURA ORQECA®

3.1 UNIDADES ORGANICAS

Para cumplir con sus objetivos y lograr una eficiente y efjestzon, el INABIF adopta una
estructura organica acorde con los lineamientos y principios establecidos en la nhormativa
correspondiente, garantizando su presencia a nivel nacional.

Direccion EjecutivaDE

Es la instancia maxima de decisién del INABIEng & su cargo la administracion general

del mismq siendo responsable de planificar, dirigir, controlar, coordinar y supervisar las
acciones técnicas administrativas, presupuestales y operativas del Programa, cautelando
el cumplimiento de sus politicaplanes y estrategias institucionales que orienten y
aseguren el logro de sus objetivos.

Oficina de Control InstitucionalOCI

Es el 6rgano encargado de desarrollar acciones de control interno posterior a los actos y
operaciones del Programa en el marcdalkey Organica del Sistema Nacional de Control,
asi como de las normas, lineamientos, planes, disposiciones y procedimientos técnicos
dictados por la Contraloria General de la Republica.

Unidad de Planeamiento y PresupuestdPP

Es la encargada de asesoa la Direccién Ejecutiva del Programa y conducir los procesos
técnicos de los sistemas de planificacion, presupuesto, inversion publica, modernizacion
de la gestion publica, asi como de actividades de monitoreo y evaluacion de la gestién del
Programa ycooperacion técnica, en el marco de las politicas y objetivos del Ministerio de
la Mujer y Poblaciones Vulnerables.

Unidad de Asesoria JuridiedlAJ

Esta encargada de asesorar a la DirecEj@cutivaasi como a las unidades organicas de
segundo nivel manizacional del INABIF, en asuntos de caracter juriei=d
relacionados con el Programa, absolviendo las consultas formuladas.

Unidad de AdministracionUA

Es la encargada de programar, conducoordinar, ejecutar, supervisar y evaluar los
sistemas de tesoreria, contabilidad, gestiéon de recursos humanos, abastecimiento, asi
como las actividades de sistemas de informacion y administracion documentaria,
asegurando racionalidad, eficiencia y efiaaen el uso de los recursos asignados al
Programa.

Unidad de Servicios de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescett8BNNA

Est& encargada de programar, conducir, coordinar, ejecutar y supervisar las actividades
de prevencion, promociog proteccién a la nifias, nifios y adolescentes en situacion de
presunto estado de abandono, a nivel nacional.

Unidad de Servicios de Proteccion de Personas con DiscapaditizidPD

Es la encargada de programar, conducir, coordinar, ejecutar y supervisar las acciones de
prevencion del abandono y proteccion de las personas con discapacidad en situacion de
presunto abandono u otro riesgo social, a nivel nacional.

59 Fuente: Manual de Operaciones del INABIF
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Unidad de Servicios de Proteccién de Personas Adultas Mayd&PAM

Esta a cargo de programar, conducir, cooadjrejecutar y supervisar las acciones de
prevencién, promocién y proteccion de la persona adulta mayor en situacion de
vulnerabilidad y riesgo social, de los servicios a cargo del Programa, a nivel nacional.

Unidad deDesarrollo Integral de las FamiliagDIF

Es la encargada de programar, conducir, coordinar, ejecutar y supervisar las acciones de
desarrollo y proteccion de las familias en situacién de riesgo y/o vulnerabilidad, para que
asuman sus funciones y roles bajm enfoque de género y de derechos con la
participacion de la comunidad, asi como la atencion oportuna de las familias que
atraviesan situaciones de urgencia y emergencia social a nivel hacional.

3.2 ORGANIGRAMA

ILUSTRACION EBTRUCTURIRGANICA DEL INABIF

VICE MINISTERIO
DE POBLACIONES

VULNERABLES

OFICINA DE sanmas
CONTROL

DIRECCION
EJECUTIVA

UNIDAD DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

UNIDAD DE
ADMINISTRACION

UNIDAD DE ASESORIA
JURIDICA

UNIDAD DE
SERVICIOS DE
PROTECCION DE
NINOS, NINAS Y

ADOLESCENTES

CAR: Centro de Acogida Residencial
CEDIF: Centro de Desarrollo Integral
de las Familias

CCF: Centros Comunales Familiares

UNIDAD DE
SERVICIOS DE
PROTECCION DE
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

UNIDAD DE
SERVICIOS DE
PROTECCION DE
PERSONAS
ADULTAS

MAYORES

UNIDAD DE
DESARROLLO
INTEGRAL DE
LAS FAMILIAS

CENTRO DE
ATENCION DE
EMERGENCIAS Y
URGENCIAS i INABIF
EN ACCION
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4. MODALIDADES DE INTERVENCION

Para cumplir con su rol, el INABIF desarrolla un conjunto de actividades en el marco de sus

metodologias de intervencidpara cada uno de grupos vulnerables que atiende y que se aplican
en sus Servicios de Proteccion y Desarrollo Fantjli@ se encuenaina nivel nacionalen los

gue se proporcionatencion especializada, travésde cuatro lineas de intervencioa,fin de
promoverel desarrollo de capacidades y el mejoramiedéocapacidadesge las condiciones y
calidad de vida de la poblacion masnerable.La tabla-T4.1, que se presenta a continuacion,
muestra modalidades de los servicios de prevencion que proporciona el INABIF.

T4.1SERVICIOS Y CENTROS DE PROTECCION Y DEFARROARSEGUN MODALIDATE PREVENCION|02022

LINEA DE INTERVENCION

Prevencién

SERVICIOS Y CENTROS DE PROTECCION Y DESARROLLO

TIPO CANTIDAD

Centros de Desarrollo

SERVICIOS PROPORCIONADOS

Sonespaciosdonde se brindan serviciosespecializadosrientadosal fortalecimientq
de las familias, a la promocién de relacionesfamiliaresrespetuosasy solidariasy all
desarrollo integral de sus miembros. En los CEDIFse realizan actividades de|
integracion, capacitaciony consejeria familiar, estimulaciéon temprana, refuerzq
escolar talleres de habilidadessociales biohuertos,y formaciéon ocupacional En los|
CEDIF se brindan los servicios de:

wCuidadoDiurno: Proporcionaa los nifiosy nifiasde seismesesa 11 afiosatenciony|
cuidados adecuados potenciando su desarrollo (Cuna, Jardin, Refuerzo escolar|

Integral de la Familia 24
(CEDIF) » . . )
w Promocién del Adolescente: Desarrollaun conjunto de actividadespreventivo:
promocionales dirigidas a adolescentes de 12 a 17 afios de edad.
Centros Permanentes
w / SYiNB& RS del Aduyodmymry(CAR DOfrécdi lespacios de encuen
los adultos mayores,que les posibiliten compartir experienciasentre si, participarde|
momentos de recreacién y esparcimiento, elevar su autoestima y
rescatar sus experiencias de vida.
Promuevenla autogestiony la participaciénactivade la comunidadorganizadaen la|
Centros Comunales solucién de sus problemas inmediatos. Abordan la situacién de riesgo de la
I 8 . . o o .
Familiares (CCF) comunidad,orientadoa la atenciénde nifiosy adolescenteson el asesoramientadel
personal técnico.
L Proporcionanlocales en los que se practican actividadesdeportivas, recreativasy|
Centros de Recreacion - - e o
- 5 culturalesdirigidasa nifios, nifias, adolescentesjévenes,adultosy adultos mayore:
Familiar (CRF) X
de la comunidad.
Servicio que brinda asesorialegal, consejeriasocial y psicolégicaa las familiag
A eruanasen situacionde vulnerabilidadcon el fin de lograr unadinamicainterna que
ACERCANDONOS 9 P tuacior grarunaci ernaq
ayude a la afirmacién de los roles parentales,a la convivenciademocréaticay el
Servicios ejercicio de derechos de sus integrantes.
Tienepor objeto contribuir a la inclusiénsocialy a la mejorade la calidadde vidade|
SAIPD Personas con ) ) : ) ) ; .
Discapacidad 5 las Personascon discapacidacen situacionesde riesgosocialo abandono protegida:
P por sus familias y sostenidas por las redes de soporte social.
TOTAL 51

Fuente: Unidad de Desarrollo Integral de las Familias (UDIF).
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesto

Los servicios que proporciona el INABIF son:

4.1 PROTECCION INTEGRAL A NINOS NINAS Y ADOLESCEPRESSNRD ESTADO Y EN

SITUACION DE DESPROTECCION FAMILIAR

Brinda la atencion integral y especializada a nifios, nifias y adolescentes que se encuentran

en situaciéon de abandono y/o riesgo, con el propdsito de reinsertarlos en su entorno familiar,
convertirles en agentes de cambio y desarrollo de la familia y la sociedad.

Ejecuta acciones integrales con los nifios y adolescentes que inglesdngares por orden
judicial como medida de proteccion al encontrarse en situacion de peligro moral o abandono
material. Los serviciogle proteccion que proporciona el INABIF, por modalidad, se detallan

en la tabla 4.2 que se presenta a continuacion:
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T4.2 SERVICIOS Y CENTROS DE PROTECCION Y DESARROL| SEFRANMMEBALIDAD DEROTECCIORNO2022

LINEA DE INTERVENCIO

Proteccion

SERVICIOS Y CENTROS DE PROTECCION Y DESARROLL!

TIPO CANTIDAD SERVICIOS PROPORCIONADOS

Centros Permanentes

Centros de Acogida
Residencial para Nifiog
Nifias y Adolescentes

55

Es el espacio fisico donde se desarrollala medida de acogimiento residencig
dispuesta en el procedimiento por desproteccidonfamiliar, en un entorno que s
asemejeal familiar, con el objetivo principal de garantizarsu desarrollopsicosocialy
propiciarsu reintegraciénfamiliar. Sesubdividenen CARB&sicos CAREspecializadd
y CAR de Urgencia.

CARde Urgencia: Brinda atencién inmediata y transitoria a las nifias, nifios
adolescentesjue debenserseparadosie forma inmediatade su familiade origen,en|
tanto se decide cual es la medida de proteccién mas idénea. Se cuenta con ocl

CARBasico: Acogea nifios, nifiasy adolescentesde acuerdoa los factoresde riesgq
identificados; brindando cuidado y proteccién que satisfagasus necesidadesde]
desarrollofisico, psicolégicoy socialparalograr sudesarrollointegral y promoversy
reintegracion familiar. Se cuenta con treinta y cinco (36).

CAREspecializadoAcogea nifios, nifiasy adolescenteson problematicasespecifical
y necesidadesgue se encuentranen situaciénde desprotecciénfamiliar, conforme aj
los factores de riesgos identificados. Se cuenta con doce (11).

Centros de Atencion
Residencial para Perso
Adultas Mayores

Ofrecenserviciosde atencionintegral paralas personasadultasmayoresque ofrece
servicios gerontolégicos y geriatricos, a personas autovalentes, fragiles
dependientes. Dos centros son del INABIF y dos centros mendiante convenio.

Centros de Atencién
Residencial para Peron:
con Discapacidad

11

Es el espacio fisico donde viven personas con discapacidaden situacion de]
desproteccién o riesgo, brindandoseles la proteccién y atencién integral que req
de acuerdo con su particular situacién, en un ambiente de buen trato y seguridad
Cuatro(04) de los centros estdndestinadosa Nifios, Nifiasy Adolescentey siete (07,
centros para Personas Adultas.

Centros Temporales

Centro de Atenciéon Noc
CAN

Los Centros de Atencién de Noche ofrecen los serviciosde alojamiento nocturno
alimentacién(cenay desayuno)aseopersonal,vestido(ropade dormir) dirigidasa lag
personasadultas mayoresautovalentesy/o fragiles. Atiende Poblaciénadulta mayol
con condiciénautovalenteo semiautovalenteen situaciénde calle,en riesgosocial
sin deterioro cognitivoo deterioro leve, que cuentacon recursoseconémicospara sy
subsistencia(pensiono bienes de su propiedad)y no cuenta con soporte ni vincul
familiar identificadoque en el diarealizanalgunaactividadeconémicaque le permite]
atender sus gastos en almuerzo y movilidad.

Servicios

TOTAL

Educadores de Calle

21

A través de los Educadores de Calle se busca restituir y ensefiar a ejercer sus
a los nifios, nifasy adolescente{NNA)en situacionde calle,y buscaque abandonel
la situacién en que se encuentran.El serviciotiene como poblacion objetivo tres|
perfiles de atenciénde nifios, nifasy adolescentesen situacionde calle:mendicidad
trabajo infantil y vida en calle, atendidos a través de las Zonas de Intervencion.

INABIF EN ACCION

94

Proporcionaatenciéninmediata a las familias que se encuentranen situacionesde]
gravecrisisque no puedenresolverpor si mismas en alto riesgosocialy que afectal
a la dinamica familiar, facilitando la articulaciéncon los sectores del Estadoy la
sociedad civil, brindando el soporte necesarioa las familias, bajo un enfoqug
multidisciplinario,de restitucién de derechosy de contenciénemocional.Funcionaen
la Sede Central del INABIF.

Fuente: Sistema de Consulta de Intervencior@sSCO 2022
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesto

Sedesarrollan las principales actividades:

1

Atencion a necesidades basicas:
Atencion alimentaria, evaluacion nutricional, vestimenta y vivienda.

Salud integral:
Control y tratamiento de enfermedades y tratamiento psicoldgico.

Soporte social:

Obtencion de documentos de identidad, insercion al sistema escolar, reinsercion
familiar, laboral y actividades de seguimiento, gestion con instituciones vy
organizaciones de servicio local concertando formas de cooperacion en biendstar de
poblacion usuaria, coordinacion de Campafias PreveRtiismocionales,
establecimiento de formas articuladas de participacion en la comunidad.
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1 Desarrollo y formacion:
Taller de habilidades sociales, género, liderazgo, habitos, derechos y debereks Escu
de Padres, acciones espirituales, autoestima, valores, talleres preventivos sobre
enfermedades de transmision sexual, sustancias psicoactivas, primeros auxilios,
violencia, salud, reforzamiento escolar, nivelacion, aprestamiento; capacitacion
técnica yocupacional; actividadegcreativeterapéuticas actividades deportivas.

1 El Servicio de Educadores de Calk=C del INABIF
Tiene como finalidad restituir y ensefiar a ejercer sus derechos a los nifios, nifias y
adolescentes (NNA) en situacionalgle, y busca que abandonen la situacion en que
se encuentran

El servicio tiene como poblacidn objetivo cuatro perfiles de atencion de nifios, nifias
y adolescentes en situacion de calle; sin embargo, centra su labor en los nifios nifias
y adolescentes queabajan en la calle o que hacen su vida en calle.:

Mendicidad
Trabajo infantil
A Vidaen calle

A
A

Esta poblacién tiene como caracteristica principal a los nifios, nifias y adolescentes
que viven y hacen de la calle su espacio de vida, de maaecal o total, viviendo

en espacios hostiles, violentos, peligrosos, humillantes, entre otros, lo cual los coloca
en situaciones inadecuadas para su desarrollo personal integral acorde a la edad que
presentan debido a encontrarse socializando en espaoios un grado alto de
vulnerabilidad.

4.2 PROTECCION INTEGRAL A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Unidad de Servicios de Proteccién de Personas con Discapacidad brinda atencion integral
a nifios, nifas, adolescentes y adultos con discapacidaituacion de abandono u otro
riesgo social. La atencion integral comprende la realizacion de las siguientes actividades.

i Necesidades basicas:
Atencion alimentaria, evaluacion nutricional, vestimenta, vivienda, tratamiento
psicoldgico, control y tratamigo de enfermedades.

1 Proporciona asistencia técnica para la implementacién de servicios:
Facilita el reconocimiento del eje temético en que se desarrolla la buena practica y el
nivel de cumplimiento de los estandares.

1 Desarrollo y formacion:
Taller dehabilidades sociales, género, liderazgo, habitos, derechos y deberes, Escuela
de padres, acciones espirituales, autoestima, valores, talleres preventivos sobre
enfermedades de transmision sexual, sustancias psicoactivas, primeros auxilios,
violencia, salud reforzamiento escolar, nivelacion, aprestamiento; capacitacion
técnica y ocupacional; actividades recreativerapéuticas y deportivas.
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4.3PROTECCION INTEGRAL A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

Desarrolla acciones orientadas a la prevencion y prodmode un trato digno de las
personas adultas mayores en situacion de vulnerabilidad y riesgo social. La atencion
comprende la realizacion de las siguientes actividades:

1

Necesidades basicas:
Atencion alimentaria, evaluacidn nutricionalestimenta, vivienda, tratamiento
psicoldgico, control y tratamiento de enfermedades.

Proporciona asistencia técnica para la implementacion de servicios:
Facilita el reconocimiento del eje temético en que se desarrolla la buena practica y el
nivel de curplimiento de los estandares.

Desarrollo y Formacion:

Taller de habilidades sociales, género, liderazgo, habitos, derechos y deberes, acciones
espirituales, autoestima, valores, primeros auxilios, violencia, salud, aprestamiento;
capacitacion técnica y tapia ocupacional; actividades recreativas terapéuticas y
actividades deportivas.

Servicio de Atencion en Centros de Noche:

Que atiende transitoriamente a las personas adultas mayores en situacion de calle en
los Centros de Noche, proporcionandole hosréal alimentacion y un lugar para
pernoctar.

4. 4DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS

Desarrolla actividades de prevencion y promocion dirigido a nifias, nifios adolescentes,
jovenes, adultos y adultos mayores en situacion de pobreza, riesgo sadia¢sabilidad,
mediante la implementacion de programas y servicios, que promuevan la promocién del
desarrollo humano, la integracion familiar y a la capacitacion para la generacion de
ingresos que coadyuven al mejoramiento de la calidad de vida. Pdesmtadm, se cuenta

con 24 Centros de Desarrollo Integral de las Familias, en los que se prestan los siguientes
servicios:

1

Centros de Dia.

Es un servicio dirigido a las nifias y nifios comprendidos entre los 06 meses y los 12
aflos de edad, que se encuentran situacion de riesgo social o riesgo de
desproteccion familiar. El Servicio de Cuidado Diurno se organiza bajo tres
modalidades de atencion:

Servicio deCuna,para nifios de 6 meses a 2 afios 11 meses. Tiene como eje el
desarrollo de actividades de Estimulacién Temprana.

Servicio deJardin dirigido a nifios de 3 a 5 afios. Tiene como eje el desarrollo de
actividades de Aprestamiento Basico.

Servicio debesarrolb Complementario dirigido a nifios de 6 a 12 afios. Tiene como
eje el desarrollo de Talleres soéwmativos, artisticos; culturales y el refuerzo
escolar.

Promocioén del AdolescenteSPA
Es un servicio dirigido a los adolescentes que se encuentran en situacién de riesgo
social que consisteen talleres de orientacion, autoestima y sexualidad, apoyo
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nutricional, recreacion y actividades que propicien conocimientos y actitudes
favorables, comprende:

1 Centro de Dia para Personas Adulta May@AD.
Servicio que se brinda a los adultos mayores autovalentes y en situacion de riesgo
social para que compartan sus experiencias y participan en actividades recreativas que
contribuyen a mejorar su cdfd de vida en el marco de un envejecimiento saludable.

1 Talleres de Capacitacion Ocupacional.
Es el servicio que brinda un conjunto de talleres de capacitacion en corte y confeccion,
reposteria, panaderia, peinados y otros que permitan la generaciomoEsos.

Los Centros de Desarrollo Integral deHamilias (CEDIF) tienen como propdsito fortalecer

a las familias en riesgo social y vulnerabilidad, entendiendo a la familia como una unidad
compuesta por diversos miembros que requieren de la atencion del Estado en forma
integral.

4 /nabj(

Adicionalmente, existen en la comunidad Centros Comunales Familiares (CCF) que se
encuentran en zonas de pobreza y pobreza extrema, tanto en Lima como en provincias,
que realizan actividades en las cualesbsinda atencion alimenticia preferentemente a
nifias, nifios y adolescentes comprendidos entre los 03 y 14 afios de edad, pudiendo
extenderse a los adultos mayores de la comunidad que lo necesitan.

También cuentan con Centros de Recreacion Familiar (fDREpn locales de los CEDIF

en los que se desarrollan actividades deportivas, recreativas y culturales dirigidas a nifias,
nifios, adolescentes, jévenes adultos y adultos mayores de la comunidad, propiciando una
adecuada utilizacion de su tiempo libre.

LaUDIF tiene a su cargo los Centros de Atencion de Emergencias y Urgehcjagnd A ¥

I OOA enylds que se realizan intervenciones sociales con las familias, los nifios y
adolescentes que atraviesan situaciones dificiles y que no estan en condiciones de
atenderse por si mismas.
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4.5COBERTURA

La cobertura de loserviciosse detalla eda tabla 4.3gue se presenta a continuacion:

T4.3 CENTROS DE ACOGIDA, POR LINEA DE INTERVANMT2022

NUMERO
LINEA DE INTERVENCION Centros
TOTAL LIMA Y CALLAO PROVINCIAS
CEDIF 24 12 12
CCF* 8 6 2
Prevencion
CRF** 5 4 1
SERVICIO ACERCANDONOS 9 9 0
CAR Bésico 36 7 29
CAR Especializado 11 5 6
CAR de Urgencia 8 4 4
CAR Personas con Discapacidad 11 8 3
Proteccién SAIPD Personas con Discapac|dad 5 1 4
CAR Personas Adultas Mayoreg 5 5 0
Centro de Atencion Noche-CAN 1 1 0
{ SNBDAOA2 G9RdzO R2NB3&a RS| /It 0S¢ 22
INABIF EN ACCION 1 1 0
TOTALES 147 64 83

*Centros Comunales Familiares: Extensiones de los CEDIF ubicados ete Rotaszay Pobreza extrema.
**Centros de Recreacion Familiar: Se desarrollan actividades deporteasativasy culturales.

Fuente: Directorio de Centros 2022

Elaboracion: Unidad de Planeamiento y Presupuesto

H numero de departamentos, provincias y distritos intervenidos a nivel nacional por el
INABIEse presenta a continuacion, en el cual se evidencia fdepartamento con el
mayor numero de distritos intervenidoss Lima,y los departamentos con el menor
numero de distritos intervenidos son Amazonas, Apurimac y Piura.
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T4.4DEPARTAMENTOS, PROVINCIAS Y DISTRITOS EN LOS QUE INTERBIENE&2022

N° Departamento

*Oo bk WN PP

© 00~

(*) Provincia Constitucional del Callao

Amazonas
Ancash
Apurimac
Arequipa
Ayacucho
Cajamarca
Callao
Cusco
Huancavelica
Huanuco

Ica

Junin

La Libertad
Lambayeque
Lima

Loreto
Madre de Dios
Moquegua
Pasco

Piura

Puno

Tacna
Tumbes
Ucayali

Total

Fuente: Directorio de Centros 2022
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesto

Provincia
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ILUSTRACIOM.1 UBICACION DE LOS CENTROS DE ATENCION DE LA UNSERVICIBS DE
PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESQCESHRNAANO2022

TUMBES "+ 1 4 LORETO

AMAZONAS 7

PIURA

12
3

SAN
LAMBAYEQUE CAJAMARCA MARTIN

s

LA LIBERTAD g

2

ANCASH 1 | HUANUCO

LIMA METROPOLITANA PASCO

2
2 > w3
A JUNIN £

5

1

UCAYALI

a MADRE DE DIOS
HUANCAVELICA 1

Cusco
2 (3} 7 $ . s

APURIMAC
- AYACUCHO a

CALLAO ICA
s PUNO

s AREQUIPA X

CAR (47) | LEYENDA MOQUEGUA 4

Centro de Acogida Residencial

CAR de Urgencia (8) TACNA

Centro de Acogida Residencial

Educadores de Calle (150)

Zona de Intervencion

(*) SEC: 150 zonas de intervencion ubicados en 21 departamentos y la Provincia Constitucional del Callao
Fuente: Sistema de Consulta de Intervencior®SCO 2022
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesto
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ILUSTRACION2UBICACION DE LOS CENTROS DE ATENCION DE LA UNIDAD DE DESARROLLO INTEGRAL
DE LAS FAMILIASJDIF ANO2022

CEDIF (Centros de Dia) (24) @ LEYENDA
Centro de Desarrollo Integral
de Familia

CEDIF (CAD) (22)

Centro de Desarrollo Integral de Ia Familia

INABIF en Accién (1)
Acercandonos (9) @

Fuente: Sistema de Consulta de Intervencior@sSCO 2022
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesto
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ILUSTRACIONM.3 UBICACION DE LOS CENTROS DE ATENCION DE LA UNIDAD DE SERVICIOS DE
PROTECCION DE PERSONAS CON DISCARACIPRDANO2022

TUMBES LORETO

AMAZONAS

PIURA

SAN
LAMBAYEQUE CAJAMAR
- €A maRTIN
LA LIBERTAD
ANCASH HUANUCO
LIMA METROPOLITANA UCAYALI

> UMA ’“"‘"
_— MADRE DE DIOS

cusco

APURIMAC
AYACUCHO
CALLAO ICA
PUNO
AREQUIPA
CAR (11) LEYENDA MOQUEGHSS
Centro de Acogida Residencial
SAIPD (5) e TACNA

Servicios de Atencidn Integral de
Personas con Discapacidad

Fuente: Sistema de Consulta de IntervenciorngSCQ022
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesto
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ILUSTRACIOM.4 UBICACION DE LOS CENTROS DE ATENCION DE LA UNIDAD DE SERVICIOS DE
PROTECCIAGDEPERSONAS ADULTAS MAYORIES2022

Centro de Atencidn Residencial

CAN (1)

CAR (5) LEYENDA
Centro de Atencién Noche Q

Fuente: Sistema de Consulta de Intervencior®SCO 2022
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesto
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ILUSTRACIONS5 UBICACION DE LOS SERVICIOS DE PROTECCION Y DESARROLLO FAMILIAR DEL INABIF,
ANO2022

LIMA METROPOLITANA

@I @«

LEYENDA
|
CAR (47)
Centro de Acogida Residencial - USPNNA O Acercéndonos (9) @
CAR (11) Educadores de Calle (150) Q
Centro de Acog«da Rescencial - USPPD Zona de intervencién
CAR (5) CAR (8)
Centro de Atencitn Residencial - USPPAM Centro de Acogids Residencial de Ungencia 0
cAN (1) © INABIF en Accién (1) )
Centro de Atencdn Noche - USPPAM SAIPD (5)
CEDIF (24) o Servicios de Azencidn integral de o
Centro de Desarrollo integral de Famila Personas con Discapacidad

CEDIF (CAD) (22)
Centro de Desarrollo Integral de la Familia

Fuente: Sistema de Consulta de Intervenciorn@sSCO 2022
Elaboracién: Unidad delaneamiento y Presupuesto
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T4.5 UBICACION GEOGRAFICA DESERYICIOS DE PROTECE DESARROLLO FAMILAMFD2022

UBICACION GEOGRAFICA SERVICIOS DE PROTECCION SERVICIOS DE PREVENCION

Centros Centro de

Servicio de Comunales Recreacion
CAR (07:123 CAR DE (07:123 CAR =t | tAtenc|I0n EDUCADORE Familiares Familiar
ntegral para
DEPARTAMENTO PROVINCIA DISTRITO BASICO| ESPECIALIZAD! URGENCIA USPPD USPPAM (&7A\\} A:C?én N — DE CALLE CEDIF ACERCANDONC DIST. PROV. DEP.
Discapacidad
AMAZONAS BAGUA BAGUA 1 1 1 1
HUARAZ HUARAZ 1
ANCASH CHIMBOTE 1 3 2 1
SANTA
NUEVO CHIMBOTE 1
APURIMAC ABANCAY ABANCAY 1 1 1 1 1
AREQUIPA 1
CAYMA 1
CERRO COLORADOQ 1
AREQUIPA AREQUIPA JOSE LUIS 5 1 1
BUSTAMANTE Y 1
RIVERO
SOCABAYA 1 2 1
AYACUCHO 1 1
AYACUCHO HUAMANGA CARMEN ALTO 1 3 1 1
SAN JUAN BAUTIST 1
CAJAMARCA CAJAMARCA 1 1 1
CAJAMARCA 2 2 1
JAEN JAEN 1
BELLAVISTA 1
CALLAO CALLAO 2 1 1
CALLAO 2 1
CUSsCO 1 1
CUSCO SAN SEBASTIAN 1
CUsCO 4 2 1
SANTIAGO 1
LA CONVENCIO| PICHARI 1
HUANCAVELICA iASTROWRRE CASTROVIRREYNA 1 2 2 1
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UBICACION GEOGRAFICA

SERVICIOS DE PROTECCION SERVICIOS DE PREVENCION

. Centros Centro de
Servicio de Comunales Recreacion
CAR CAR CAR DE CAR CAR INABIF | ':‘tenﬁ'on EDUCADORE Familiares Familiar
ntegral para
DEPARTAMENTO|  PROVINCIA DISTRITO vl mermeanuzsl uresie werrsl usemay G Acecr;c,)n T o e P el ACERCANDONC DIST. PROV. DEP.
Discapacidad
HUANCAVELICA HUANCAVELICA 1
HUANUCO HUANUCO 1 1
HUANUCO 2 2 1
LEONCIO PRAD| RUPARUPA 1
CHINCHA ALTO LARAN 1
ICA ICA ICA 1 1 3 3 1
NASCA NAZCA 1
CHANCHAMAY({ SAN RAMON 1
JUNIN 2 2 1
HUANCAYO EL TAMBO 1 1 1 1
TRUJILLO 1 1
LA LIBERTAD TRUJILLO VICTOR LARCO 2 1 1
HERRERA !
CHICLAYO 2 1 1
LAMBAYEQUE CHICLAYO 2 1 1
PIMENTEL 1
BARRANCA SUPE 1
HUARAL HUARAL 1
ANCON 1 1 2 1
ATE 1 1
BRENA 1
CARABAYLLO 1
LIMA 25 3 1
CHACLACAYO 1
LIMA
CIENEGUILLA 1 1
COMAS 2 2
EL AGUSTINO 1 1
INDEPENDENCIA 1 1 2
LA MOLINA 1

Péagina 52 | 183



UBICACION GEOGRAFICA SERVICIOS DE PROTECCION SERVICIOS DE PREVENCION

. Centros Centro de
Servicio de Comunales Recreacion
Atencion

CAR CAR CAR DE CAR CAR Lzl Int | EDUCADORE Familiares Familiar
ntegral para
BASICO| ESPECIALIZAD' URGENCIA USPPD| USPPAM CAN en la Persona con DE CALLE CEDIF s L I B

geckel Discapacidad
(SA|PD) (CCF)*** (CRF)

DEPARTAMENTO PROVINCIA DISTRITO

LIMA 3 1
LOS OLIVOS 1
LURIGANCHO 1
PUEBLO LIBRE 2 1
PUENTE PIEDRA 1
PUNTA NEGRA 1

SAN ISIDRO 1
SAN JUAN DE
LURIGANCHO
SAN JUAN DE
MIRAFLORES
SAN MARTIN DE
PORRES

SAN MIGUEL 3 1 3 2
VILLA EL SALVADOH 3 3

VILLA MARIA DEL
TRIUNFO

YURIMAGUAS 1

ALTO
AMAZONAS

LORETO IQUITOS - ! 4 2 1
MAYNAS PUNCHANA 2 1
SAN JUAN BAUTIST. 1
LAS PIEDRAS 1 1
MADRE DE DIOS | TAMBOPATA 2 1 1
TAMBOPATA 2 1
MOQUEGUA MARISCAL NIET MOQUEGUA 1 1
PASCO PASCO YANACANCHA 1
PIURA PIURA CASTILLA 1

PUNO CHUCUITO JULI 1

(A I IS
(A I IS
I
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UBICACION GEOGRAFICA

SERVICIOS DE PROTECCION SERVICIOS DE PREVENCION

- Centros Centro de
Servicio de Comunales Recreacion
CAR CAR CAR DE CAR CAR N | 'tb\tencllon EDUCADORE Familiares Familiar
ntegral para
PSRRI ARGUINEI e BASICO| ESPECIALIZAD! URGENCIA USPPD| USPPAM ] Acecri]én la Persona con DE CALLE c=elis HESREANDONG DI
Discapacidad
(SA|PD) (CCF)*** (CRF)
PUNO PUNO 2 1 1
SAN ROMAN JULIACA 1
TACNA TACNA TACNA 1 1 2 1 1 1
TUMBES TUMBES 1 1
TUMBES 2 2 1
ZARUMILLA ZARUMILLA 1
CALLERIA 1 1
UCAYALI CORONEL 2 1 1
PORTILLO YARINACOCHA 1

Fuente: Directorio de Centros 2022
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesto

Péagina 54 | 183



Presupuesto Programado
vy Ejecutado en el 2022




5. PRESUPUESTO PROGRAMADO Y EJECUTADO EN EL 202:

5.1PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTAJRA

El Presupuesto Institucional de Apertura del INABIF, se aprobé mediante Resolucién
Ministerial N° 352021-MIMP, como Unidad Ejecutora 006 del Pliego 039 Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables, por un monto de S/ 241 185 037.00; que se haadodific
cierre del ejercicio fiscal 202@¢ acuerdo cottas prioridades establecidas por el Pliego y a las
necesidades institucionales, lo que ha determinado un Presupuesto Institucional Modificado
(PIM) de S/. 275 369 546.00 conforme es de apreciarsel gynafico que se presenta a
continuacion

ILUSTRACION SPRESUPUESTO INSTITUCIONAIAL Y MODIFICADENO 2022

HPIA HPIM

280,000,000.00 275,446,752.00

270,000,000.00

260,000,000.00

250,000,000.00

241,185,037.00
240,000,000.00

230,000,000.00
220,000,000.00

Fuente: SIAF welg SP 202
ElaboracionUPP INABIF

5.2MODIFICACIONIPRESUPUESTALES

ElPresupuesto Institucional de Apertura (PIA) de la Unidad Ejecutora 006 Programa Integral
Nacional para el Bienestar FamilaiNABIF, ascendi6 a 341 185 037.00; el mismo que

presentd variaciones y que al finalizar el afio 2022 conform6 un Presupussitadional

Modificado (PIM) de S/ 275 369 546.00. Las mencionadas variaciones, responden
fundamentalmente al incremento de recursos para atender la asistencia econémica a los
nifios, nifias huérfanos porla CoOM y laLeyN8d mnnp G [ S& | pizBecddg Y dzS @S
desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes que se encuentran en situacion de

2NFFYRIFRES FaAYAAY2T LINI St LIF3I2 RS aSyidSyOa

ejecucion al 31 de diciembre de 2021 y para el pago de abitnimicipales de los centros de
atencion.
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T5.1MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y GENERICA DEL GASTO
ANO 2022

FUENTE / GENERICA MODIFICACIO

1.RECURSOS ORDINARIOS 240,999,487.00 33,563,587.00 274,563,074.00
1.PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 32,946,551.00 -2,464,723.00 30,481,828.00
2.PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 25,635,662.00 257,037.00 25,892,699.00
3.BIENES Y SERVICIOS 138,457,399.00 7,161,169.00 145,618,568.00
4.DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0.00 391,835.00 391,835.00
5.0TROS GASTOS 33,832,966.00 27,276,759.00 61,109,725.00
6.ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 10,126,909.00 941,510.00 11,068,419.00
2.RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 185,550.00 639,735.00 825,285.00
3.BIENES Y SERVICIOS 185,550.00 563,571.00 749,121.00
5.0TROS GASTOS 0.00 15,180.00 15,180.00
6.ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0.00 60,984.00 60,984.00
4.DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0.00 58,393.00 58,393.00
3.BIENES Y SERVICIOS 0.00 31,501.00 31,501.00

_ 6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 000 26,892.00 26,892.00
Total general

Fuente: SIAF weh SP 2@
Elaboracién: UPP INABIF

T5.2 SUSTENTO DE LAS MODIFICACIPRESUPUESTARIARO 2022

TIPO FECHA MARCO INCIAL Y SUS MODIFICACIONES MONTO
NM S/

PIA x TODA FUENTE DE FINANCIAMIERWCB3522021-MIMP 241,185,037
RM N° 0422022MIMP, PARA FINANCIAR EL REAJUSTE DE LAS PENSIONES DEI

1 10/02/2022 LOS BENEFICIARIOS DE LA LEY 20530, QUE HAYA CUMPLIDO 65 O MAS, AL 3. 143,550
RSG N° 012022MIMP/SG, PARA LA ATENCION DE CUBRIR LOS COSTOS DE L/

4 16/02/2022 AUDITORIA EXTERNA DEL ANO 2022 DEL MIMP -111,104

1 7/05/2022 RM N°129-2022MIMP, FINANCIAR EL COSTO DIFERENCIAL DE LA NUEVA ESC# 4.933
DEL INCENTIVO UNICO CAFAE EN EL MARCO NONAGESIMA SEGUNDA DISP ( ’

1 21/06/2022 RM 1432022-MIMP PARA FINANCIAR EL PAGO DE SENTENCIAS JUDICIALES EN 902 001
DE COSA JUZGADEN EJECUCION AL 31 DE DICIMEBRE DE 2021, EN EL MARC '

5 4/08/2022 RM1712022MIMP IMPLEMENTACION LEY N°31405 QUE PROMUEVE LA PROTE 19,535,251

DESARROLLO INTEGRAL DE NNA EN SITUACION DE ORFANDAD

> 2/08/2022 RM1732022MIMP PARA FINANCIAR LA CONTINUIDAD DEL OTORGAMIENTO DI 9681178
FAVOR DE NNA CUYO PADRE O MADRE O AMBOS HAYAN FALLECIDO POR L/ U
RSG N° 42022MIMP-SG, EN EL QUE SE APRUEBA UNA MODIFICACION PRESUI

EN EL NIVEL FUNCIONAL PROGRAMATICO PARA CUBRIR EL DEFICIT DE REC

4 | 16/08/2022| oo e o PUESTALES EN LAS PARTIDAS DE SERVICIOS BASICOS EN EL PRODL  520:000
PROGRAMA PRESUPUESTAL 0117
RM 2722022MIMP, EN ATENCION AL DSZIZREF PARA FINANCIAR LA CONTINU

1| 8102022 | b | 5S CAR URGENCIA Y CEDIF -1,452,828
RM 2712022MIMP, EN ATENCION AL DSZZIPEF PARA FINANCIAR LA CONTINU

1| 81102022 | e | 5S CAR URGEN@EADIF 4,433,400

> | 26/10/2022| RM 3022022 MIMP, SERAN DESTINADAS A LOS SERVICIOS QUE EN SUMOME|
REQUIRIERON, RESPETANDO LA VOLUNTAD DEL DONANTE, EN FAVOR DE C '

» | 4112002 | RESOLUCION MINISTERIAL N2GEZMIMP, A FIN DE CUBRIR NEGESIDADES 530,735
GENERADAS DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION PARA CONTRATACION DEL '

[e]
| e/12/2022 | RM N° 3462022 MIMP PARA FINANCIAR LA DEVOLUCION DE LOS MONTOS QUE 7106

PLIEGOS HUBIERAN DESCONTADO RESPECTO DE LA BONIFICACIONZWIR 2 [
RM 3752022MIMP, DS 292022EF AUTORIZA TRANSFERENCIA PARTIDAS EN E
1 21/12/2022 | PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO 2022 A FAVOR RESERV, -1,800,000
CONTINGENCIA
RM 3792022MIMP, DS N° 30Z022EFFINANCIAR EL COSTO DEL OTORGAMIENT(
BONO EXCEPCIONAL, POR UNICA VEZ, NUMERAL 63.1 DEL ARTICULO 63 LEY
RM 3892022-MIMP, EN ATENCION DU @222. FINANCIAMIENTO DEL OTORGAMIE
DEUN BONO EXTRAORDINARIO A FAVORIHRVIBORES Y PENSIONISTAS DEL
VARIACIONES DEL PRESUPUESTO 34,261,715
Fuente: SIAF wel SP 202
Elaboracion: UPP INABIF

1 23/12/2022 1,218,800

1 28/12/2022 651,300
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5.3 DISTRIBUCION Y EJECUCION DE INGRESOS

El marcdnicial de ingresos fue de S/. 185 550.00, el cual present6 variaciones en el transcurso
del ejercicio fiscal 2022, tal como se puede apreciar en el cuadro que se presenta a
continuacion:

T5.3PRESUPUESTO INICIAL Y FINAL DE INGRESOS. FENDDMSE FINANCIAMIENARO 2022

| PIM  |RECAUDACIG  SALDO
| GENERICA DE GASTO s/ E s/ s/

2. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

1.3.VENTA DE BIENES Y SERVICIOS Y DERECHOS ADMINISTRATIV@550.0C 2,550.0C 0.00
1.5.0TROS INGRESOS 183,000.0 822,735.00  862,530.7¢
1.9.SALDOS DE BALANCE 0.00 58,393.0( 228,828.6¢

Fuente: SIAF wel SP 202
Elaboraciéon: UPP INABIF

La recaudacion de ingresos al finalizar el afio 2022, fue de€0SA 359.41 por Toda Fuente de
Financiamiento, que provino fundamentalmente de los recupsogsenientes de los saldos de
balance de ejercicios anteriores y de sanciones por penalidades a proveedores.

Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito

El cuadro que se presentacantinuacionmuestra que en el ejercicio fiscal 2022, se logré una
captecion de S/. 4 622.06, producto de la recaudaciéon por el concepto saldos de balance de
ejercicios anteriores.

T5.4 PRESUPUESTO INICIAL Y FINAL DE INGRES@ECBREOS POR OPERACIONES OFICIALES DEATREDITO
2022

G  SALDO
s/

GENERICA DE GASTO | RECAUDACI

3. RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALES DE CREDITO

1.3.VENTA DE BIENES Y SERVICIOS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS 0.00 0.00 0.00
1.5.0TROS INGRESOS 0.00 0.00 0.00
1.8.ENDEUDAMIENTO 0.00 0.00 0.00
L9SALDOSDEBALANCE 000 000 46220

Fuente: SIAF weh SP 202
Elaboracion: UPP INABIF

Recursos Directamente Recaudad®DR

En el cuadro que se presenta a continuaciommeestra que en el ejercicio fiscal 2022, se logro
una captacion de S/. 861 477.25, producto principalmente de la recaudaii@ipalmente

de la ejecucion de garantias por penalidades consentidas por incumplimientos de contratos
por parte de proveedoresqor el cobro de servicio de alquileres de predios propiedad de la
Institucidn, entre otros conceptos.
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T5.5RECAUDACION DE INGRESOS EN LA FUENTE DE RECURSOS DIRECTAMENTEARBC202RADOS

3 PIM  |RECAUDACIG  SALDO
GENERICA DE GASTO S/ | S/ S/

2. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS :
'1.3.VENTA DE BIENES Y SERVICIOS Y DERECHOS ADMINISTRATIVQ$50.00 2,550.0 0.00
1.5.0TROS INGRESOS 183,000.00  822,735.00  861,477.2
19.SALDOS DEBALANCE 0.00 0.00 0.00

Total general

Fuente: SIAF wel SP 202
Elaboraciéon: UPP INABIF

185,550.00 825,285.00 861,477.2

Donaciones y TransferenciaBT

El siguiente cuadro presenta la captacion de recursos por el importe3#8&/14.03 los que
fueron registrados en el mes de enero del afio 2021, producto dedoesSle Balance
registrados de ejercicios anteriores, prigaimente.

T5.6 RECAUDACION DE INGRESOS EN LA FUENTE DE DONACIONES Y TRAMSKERENICIAS

4. DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

4.DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0.00 0.00 0.00
5.0TROS INGRESOS 0.00 0.00 1,053.5(
9.SALDOSDEBALANCE 0.00 58,393.00  224,206.6

Fuente: SIAF wel SP 202
Elaboraciéon: UPP INABIF

5.4 DISTRIBUCION Y EJECUCION DEL GASTO

POR GENERICA DEL GASTO

La distribucion del Presupuesto Institucional Modificado (PIM), que preteittstracion que

se presenta a continuaci¢a nivel de Genérica de Gasto muestra que el principal rubro es la
genérica del gasto 2.3 Bienes y Servicios, con un 53.1% (S29448@®) del presupuesto total,

al cierre ejercicio del 2022 en relacién al PIM, que comprende los conceptos de gasto por la
adquisicién de combustible, utiles de oficina, Utiles de aseo y limpieza, medicamentos,
material de ensefianza, suministros de manmiaiento (edificaciones, vehiculos, mobiliario,
equipos y otros), servicios basicos (luz, agua, gas, telefonia fija, internet), viaticos y pasajes
nacionales, servicio mensajeria, servicio de limpieza, servicio de seguridad y vigilancia,
servicios de mant@miento (edificaciones, mobiliario, equipos y otros), servicios profesionales
eventuales, propinas para practicantes, servicios de animadoras y alfabetizadoras (promotores
comunales), pagos al persomi Contrato Administrativo de Servicii3AS, contribuciones a
ESSALUD de CAS, entre otros.
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ILUSTRACIOBI2 DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO POR GENERICA DEL GASTO, ANO 2022

(2.1) PERSONALY
OBLIGACIONES SOCIALES;
(2.5) OTROS GASTOS; 30,481,828
61,124,905

(2.2) PENSIONES Y OTRAS
PRESTACIONES SOCIALES;
25,892,699

(2.4) DONACIONES
Y
TRANSFERENCIAS;
391,835

(2.3) BIENES Y SERVICIOS;
146,399,190

Fuente: SIAF web SP 202
Elaboraciéon: UPP INABIF

La genérica de gasto 2.5 Otros Gastos, tuvo el presupuesto asigoado monto de S/. 61

124 905, representd el 22.2% del presupuesto total en relacion al PIM, estd compuesto
principalmente por el servicio de Asistencia Econdmica por orfandad (@Y fara nifias,

nifios y adolescentes cuya madre o padre o ambos hayetitld durante el periodo de
SYSNEBSYOAlI alyAdGFNAI & I [S&@ bdé omnnanp a[ Se
de las nifas, nifios y adolescentes que se encuentran en situacion de orfandad por el importe
de S/. 58 082 400, para el pago de sewtasn judiciales en calidad de cosa juzgada y en
ejecucion al 31 de diciembre de 2021 por S/. 1 701 001, y para el pago de arbitrios municipales
de los centros de atencion.

La genérica de gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, represent6 el 1fré$tudeesto

total en relacién al PIM. En esta partida se involucran gastos Unicamente para la atencion de
personal administrativo bajo los Regimenes Laborales regulados por los Decretos Legislativos
N°276 y N°728, asi como otras obligaciones socialeseintesy.

La cuarta genérica de gasto es la 2.2 Pensiones y Otras Prestaciones Sociales, que representa
el 9.4% del presupuesto total en relacién al PIM. En esta partida se involucra principalmente

el presupuesto asignado a los gastos de alimentos (S023849) para los residentes de los

CAR, CARPAM y beneficiarios de los CEDdBpraspago de Planilla de Pensionistas del INABIF

D.L. N°20530 (S/. 6 190 350).

La genérica de gasto 2.6 Adquisicién de Activos No Financieros, el PIM asignado fue de S/. 11
156 295, que representa el 4.1% del presupuesto total en relacion al PIM, esta conformado
principalmente por la ejecucién de proyectos de inversion, elaboracion de expedientes
técnicos y equipamiento de los centros de atencion.

EJECUCION DEL GASTO

La talta que se presenta eontinuacionmuestra la ejecucion a nivel de todas las genéricas de
gasto, estableciéndose que se llegd a ejecutar el 97.8% en relacion al PIM. Cabe resaltar que
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las genéricas de gasto que mostraron un comportamiento mas dinamico ejedacion
presupuestaria fueron en este ordell Personal y Obligaciones Socia{6%.8%) en cual se
afectan los gastos para el pago de planillas de remuneraciones que incluye el pago de
bonificacion por escolaridad, de los servidores del INABIF mjeddmenes laborales de los
Decretos Legislativos N°0276 y N°0728, la genérica de,gafoPensiones y Otras
Prestaciones Sociale®6.9%) en cual se registran principalmente los conceptos de gasto
atencion Alimentaria en beneficio de los nifias, nifioadplescentes y personas adultas
mayores de los Centros de Acogida Residencial (CAR), CARPAM vy de los usuarios de los CEDIF
de Lima y provinciag.3 Bienes y Servicia®8.1%) en cual se registran los diversos gastos
operativos del INABIF para el adedaduncionamiento y operatividad de la instituciéh4
Donaiones y Transferenciadresentd un avance de 100% con respecto al PIM asignado,
correspondié principalmente a gastos por la transferencia financiera de recursos a la
Contraloria general de la Reblica para el financiamiento del control concurrente de los Pl
Mejoramiento Y Ampliacién De Los Servicios De Proteccion Integral A Adolescentes Mujeres
De 13 A 17 Afos En El Centro De Atencién Residencial Ermelinda Carrera y Mejoramiento Y
Ampliacién Dd.os Servicios Del Centro De Desarrollo Integral De La Familia San Judas Tadeo
Villa El Salvador Del Distrito De Villa El Salv&ibrQtros Gastose ejecutd el avance de
(99.7%) en el cual se registré principalmel@emplementacion del Servicio de Asistencia
econOmicgpara las nifias, nifios y adolescentes cuya madre o padre o ambos hayan fallecido
durante el periodo de emergencia sanitaria por la causa del GO¥/|[farael pago de deudas

del estado generadas por sencias judiciales en calidad de cosa juzgada y en ejecucion al 31
diciembre 2021 y los conceptos de gasto de pago de arbitrios de los bienes inmuebles del
INABIF ®.6 Adquisicion de activos no financier¢86.5%) respecto al PIM.

T5.3 EJECUCION DEASTO DEL PRESUPUESTO DEL RORBFENERICA DEL GASTO, ANO 2022

GENERICA DE GASTO PM | EJECUCION

2.1. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES  30,481,828.00  29,815,751.32 97.89
2.2.PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES $0OCI25[B82,699.00  25,080,300.91 96.99
2.3.BIENES Y SERVICIOS 146,399,190.00 143,588,069.37 98.19
2.4.DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 391,835.00 391,835.00  100.09
2.5.0TROS GASTOS 61,124,905.00  60,939,061.54 99.79
2.6.ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS31,156,295.00 9,647,730.15 86.59

Total general
Fuente: SIAF webl SP 202
Elaboracién: UPP INABIF

275,4

EJECUON DE INVERSIONES

El Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del rubro Inversiones fueBd&S/084.00, el
mismo que no ha presentado modificaciones en el transcurso del ejercicio fiscal 2022.

Al cierre del ejercicio se logro ejecutar S/ 7 644 632.20, que represi@d7.8% de avance,

gue significa una disminucion en comparacion al avance logrado en el ejercicio fiscal anterior
gue fue del 97.3%. Se realiz6 la continuidad de ejecucion de los d0drgroyectos de
inversion y la elaboracion de cuatro (04) IOABRR;omo lo presenta el cuadro
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T5.8 EJECUCIODELOS PROYECTOS DE INUERIEL INABJRANO 2022

PRO O OMPO P D ADO SR AVA ALDO
2135214.MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DEL HOGAR PADRE AN
RODRIGUEZ - IQUITOS 47,566.0 47,565.8 100.09 0.2

6000005.ADQUISICION DE EQUIPOS 47,566.0 47,565.8 100.09 0.20

2193045.MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE PREVENCION Y PRQ
CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA MAGDALENA ROBLES CANALE!

NASCA, PROVINCIA DE NASCA, DEPARTAMENTO DE ICA 1,060,680.0 1,006,577.4 94.99 54,102.5
6000005.ADQUISICION DE EQUIPOS 300,893.0 258,860.9 86.09 42,032.07
6000006.ADQUISICION DE MOBILIARIO 231,865.0 219,796.4 94.8Y 12,068.5
6000008.FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 37,936.0 37,936.0! 100.09 0.00
6000015.0PERACION Y MANTENIMIENTO 276,236.0 276,234.9 100.09 1.01
6000016.GESTION Y ADMINISTRACION 213,750.0 213,749.1 100.09 0.90

2196703.MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE PROTECCION INTEG
NINAS DE 3 A 12 ANOS EN EL CENTRO DE ATENCION RESIDENCIAL SAN ANTONIO, O

BELLAVISTA, PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO 1,008,018.0 1,008,014.5 100.09 3.46
6000005.ADQUISICION DE EQUIPOS 321,461.0 321,459.2 100.09 1.80
6000006.ADQUISICION DE MOBILIARIO 150,937.0 150,936.3 100.09 0.66
6000007.ADQUISICION DE VEHICULOS 370,015.0f 370,014.01 100.09 1.00
6000008.FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 66,605.0 66,605.0! 100.09 0.00
6000016.GESTION Y ADMINISTRACION 99,000.0 99,000.01 100.09 0.00

2197584.MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE PROTECCION INTEG
IADOLESCENTES MUJERES DE 13 A 17 ANOS EN EL CENTRO DE ATENCION RESIDEN

CARRERA, DISTRITO DE SAN MIGUEL, PROVINCIA DE LIMA, DEPARTAMENTO DE LIMA| 5 815,683.0 5,061,264.6 87.0% 754,418.3
6000005.ADQUISICION DE EQUIPOS 492,460.0 431,968.6 87.79 60,491.3
6000006.ADQUISICION DE MOBILIARIO 820,636.0 748,046.0 91.29 72,589.97
6000015.0PERACION Y MANTENIMIENTO 4,168,513.0 3,547,176.1 85.19% 621,336.9
6000016.GESTION Y ADMINISTRACION 164,763.0l 164,762.8 100.09 0.20
6000053.CONTROL CONCURRENTE 169,311.0 169,311.0 100.09 0.00

2327366.CREACION CENTRO DE ATENCION RESIDENCIAL PARA PERSONAS ADULTA
CONDICIONES DE POBREZA, POBREZA EXTREMA Y VULNERABILIDAD FELICIDAD SA
DISTRITO DE SAN MIGUEL - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA 165,693.0 47,340.77 28.6% 118,352.2!

6000001.EXPEDIENTE TECNICO 165,693.0 47,340.7 28.6% 118,352.2

2381910.MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE DESAR
INTEGRAL DE LA FAMILIA SAN JUDAS TADEO VILLA EL SALVADOR DEL DISTRITO DE

SALVADOR - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA 374,232.0 265,869.0 71.0% 108,363.0
6000001.EXPEDIENTE TECNICO 151,708.0 43,345.0 28.6% 108,363.0
6000053.CONTROL CONCURRENTE 222,524.0 222,524.0 100.09 0.00

2527470.CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO, ALMACEN O DEPOSITO, AMBIEN
ADMINISTRACION Y/O GESTION PEDAGOGICA Y LOSA DEPORTIVA; ADEMAS DE OTR
EN EL(LA) CENTRO DE ATENCION RESIDENCIAL (CAR) PILLCO MOZO DISTRITO DE H
PROVINCIA HUANUCO, DEPARTAMENTO HUANUCO 130,000.0 109,000.0f 83.8Y 21,000.0

6000001.EXPEDIENTE TECNICO 130,000.0 109,000.0 83.89 21,000.0
2559193.CONSTRUCCION DE AMBIENTE ADMINISTRATIVO, AMBIENTE DE RESIDENCI
COMPLEMENTARIO; ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO DE AMBIENTES COMPLEMENT,
I/ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) CENTRO DE ATENCION RESIDENCIAL PARA
MAYORES VIRGEN DEL CARMEN EN LA LOCALIDAD SAN MIGUEL, DISTRITO DE SAN N
PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA 103,212.0 99,000.0i 95.99 4,212 .01

6000001.EXPEDIENTE TECNICO 103,212.0 99,000.0 95.99 4,212.00

8,705,084.00 7,644,632.20 87.8% 1,060,451.8(

Fuente: SIAF 2022
Elaboracién: Unidad de Planeamiento Y Presupuesto

5.5PORFUENTE DE FINANCIAMIENTO

El presupuesto del INABIF, tal comopmeede apreciar en el grafico que se presentara a
continuacion, se encuentra principalmente financiado por los recursos que provienen del
Tesoro Publico, a través de la Fuente de Financiamiento Recursos OrdiRdipgue
representa el 99.7%, mientras qua Fuente de Financiamiento Recursos Directamente
Recaudados el 0.3%, y la Fuente de Financiamiento Donaciones y Transferencias represento el
0.02%, estos dos ultimos correspondiente a recursos que capta la institucion y por saldos de
balance de ejerciciasnteriores. Los montos se pueden analizar en el siguiente cuadro.
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ILUSTRACION4DISTRIBUON DEL GASTO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO, ANO 2022

S/ 825,285 s/ 58,393

m 1. RECURSOS ORDINARIOS

m 2. RECURSOS DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

S/ 274,563,074 4.DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

Fuente: SIAF 2022
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesto

T5.9 EJECUCION DEL GABEDQ PRESUPUESTO DEL INABRFFUENTE DE FINANCIAMIENRO 2022

EJERCICIO 2022

GENERICA DE

1. RECURSOS ORDINARIOS 274563,07400  268,742,890.97 97.9%
1.PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 30,481,828.00 29,815,751.32 97.8%
2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 25,892,699.00 25,080,300.91 96.9%
3.BIENES Y SERVICIOS 145618,568.00  142,910,456.05 98.1%
4.DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 391,835.00 391,835.00  100.0%
5.0TROS GASTOS 61,109,725.00 60,924,021.54 99.7%
6.ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 11,068,419.00 9,620,526.15 86.9%

2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 825,285.00 704,857.32 85.4%
3.BIENES Y SERVICIOS 749,121.00 662,613.32 88.5%
5.0TROS GASTOS 15,180.00 15,040.00 99.1%
6.ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 60,984.00 27,204.00 44.6%

4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 58,393.00 15,000.00 25.7%
3.BIENES Y SERVICIOS 31,501.00 15,000.00 47.6%
6.ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 26,892.00 0.00 0.0%

Total general 275,446,752.00 269,462,748.29

Fuente: SIAF 2022
Elaboracién: Unidad De Planeamiento Y Presupuesto

Con relacion da ejecucion del Presupuesto Institucional al cierre del 2022, se tuvo un
devengado de S/. 269 462 748.29, que representd un avance del 97.8% por toda fuente de
financiamiento con respecto al PIM, tal como lo presenta el grafico que mostramos a
continuacéon:
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ILUSTRACN 5.4 DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO POR CATEGORIA DEL GASTO,
ANO 2022

S/ 11,548,130
4%

s/ 263,898,622
96%

M 5. GASTOS CORRIENTES M 6. GASTOS DE CAPITAL

Fuente: SIAF 2022
Elaboracién: Unidade Planeamienty Presupuesto

Los Gastos Corrientes y de Capital al cierre del ejercicio epf28sentan el 96% y 4%
respectivamente en relacion al PIM, asimismo, los principales gastos corrientes son aquellos
destinados a cubrir el mantenimiento y operatividad de nuestras unidades operativas: Centros
de Acogida Residencial de la USPNNA, CendrBedarrollo Integral de las Familias (CEDIF) de

la Unidad de Desarrollo Integral de FamiliadDIF, Centros de Atencién Residencial de la
USPPD vy el pago de la Asistencia Econdmica por orfandad (C®)\pi&ra nifias, nifios y
adolescentes cuya madre o pado ambos hayan fallecido durante el periodo de emergencia
A yAGFENREF & RS fI [ S&@ b®do omnnap a[ S@& jdzS LINRY
nifias, nifios y adolescentes que se encuentran en situacion de origreface otros.

Cabe precisar, e a nivel de ejecucién presupuestal los principales gastos de capital son
aquellos destinados a la ejecucidon de Proyectos de Inversion del INAB|644S632.20)

representando el 76.1% de los gastos de capital, cuyo detalle presenta el cuadro que se
presenta a continuacion:

T5.10EJECUCION DEL GASTO DEL PRESUPUESTO DEL INABIF POR CATEGORIAORDZZASTO

5. GASTOS CORRIENTES

GENERICA DE GASTO

-t PIM | - DEVENGADO
1.PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 30,481,828.0

[
) 29,815,751.32

2.PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES,892,699.00 25,080,300.91
3.BIENES Y SERVICIOS 146,399,190.00 143,588,060.37
5.0TROS GASTOS 61,124,905.00 60,939,061.54
5.GASTOS CORRIENTES 263,898,622.00 250,423,183.14

GENERICA DE GASTO __ O.GASTOSDECAPITAL

| DEVENGADO
4.DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 391,835.00 391,835.00 100.09
6.ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 11,156,295.00 9,647,730.15 86.5%
6.GASTOS DE CAPITAL 11,548,130.00 10,039,565.155 86.99

Total general .00 | 269,462,748.29
Fuente: SIAF 2022
Elaboracién: Unidade Planeamienty Presupuesto
Los niveles de ejecucion a nivel de categoria del gasto muestrarance del 98.3% y 86.9%,

al finalizar el cierre del ejercicio 2022 en gastos corrientes y de gapgpectivamente.
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6. BENEFICIARIOS ATENDIBORMODALIDAMEINTERVENCION

6.1PROTECCION INTEGRAL A NINAS, NINOS Y ADOLESCHREEINGND ESTADO
Y/O SITUACION DE DESPROTECCION FAMILIAR

6.1.1Centros de Acogida Residencial de Nifios, Nifias y Adolescentes.

Durante el 2022, se atendieron un total de 2,985 nifias, nifios y adolescentes en situacion de
abandono y riesgo social eslservicios de los Centros de Acogimiento Residencial y Urgencia
de la USPNNA. Segun sexo, se evidencia de una prevalencia de mujeres atendidas (64.5%).

ILUSTRACION 6PDBLACION ATENDIDA EN LEMTROS DE ACOBRESIDENCIADE LA USPNN2ORGRUPO
ETARD, ANO2022

Hombre 1,061 (35.5%)

2,985

Mujer 1,924 (64.5%)

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENISPNNA
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupue&i®P

En cuanto al grupo de edad, la mayor cantidad de poblacion atendida esté representado por
los adolescentes de 12 a aidos (1,872) con el 62.71%; seguidos de las nifias y nifios de 6 a 11
afos (463) tal como se puede apreciar en el Gréaficki?Nfue se presenta a continuacion.
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ILUSTRACN 6.2POBLACION ATENDIDA EN LENTROS DECOGIDARESIDENCIARE LA
USPNNA SEGUN SEXf(D2022

1,872
463 313
237 pu—
48 l s S0

DeOa Delab De6a Del2a Del8a De26a De60
11 afos 11 afios 17 afios 25 afios 59 afios afios a +

meses

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENBSPNNA
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupue&i®P

En el periodo mencionado han existido 55 Centros de Acogida Residencial, los cuales
comprende a7 Centros de Acogida Residencial de nifias y nifios y adoles®ep&€entros
de Acogida Residencial de Urgeftia

Asimismo, durante el 2022 se han registrado 1,723 ingr@s®NA, cuyo perfil fudbandono
(380); Negligencia o descuido (324); Violefisiga en el ambito familiar (232), entre otros.

ILUSTRACION @8NAS, NINOS Y ADOLESCESHGUN PERFIL DE INGRESO2022

Abandono EEEEEEEEEEEEEESS———— 3380

324
Violencia fisica en el &mbito familiar =232
=175
Trata NNA - 164
1149
Vida en calle ——=+ 125
—t 65
Hijo(a) de madre adolescente === 49
=26
Trabajo de NNA & 19 Ly3aNBa
+10
Mendicidad * 5 M2 THDO

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENISPNNA
Elaboracién: Unidad de PlaneamientBrgsupuesta, UPP

60Basico y Especializado.
61 Brindan servicios en los departamentos de: Arequipa, Tumbes, Ucayali y la Provincia Constitucional del Callao.
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Por otra parte, durante el 2022 egresaron 1,458 nifias, nifios y adolescentes residentes, donde
Reintegracion Familiar, registra la mayor cantidad de egresos (715).

ILUSTRACION 6EGRESOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESRERIEHRADOSEGUN MOTIVO DE EGRESO,
ANO2022

Reintegracion familiar s m— 715
Acogimiento familiar —— — 345
Reinsercion social por mayoria de edadQ:;;“ 148
Salida no autorizada = — 128
Traslado externo = — 113
Adopcién '8 9 ANFa 2
Defuncin 1 M2npy

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENBSPNNA
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupue&t®P

Asimismo, durante el 2022, la mayor poblacion de atendidos en losdEARgUNn pais de
origen fue: Perl (93.4%) y Venezuela (5.6%).

ILUSTRACION 8\BNAS, NINOS Y ADOLESCENTES ATENDIDOSCENTROS DECOGDARESIDENCIAME
URGENCIASEGUN PAIS DE ORIGEWD 2022

0.13%
0.13%

2,789 0.30%-0-03% ( 4304
e 0.37%
5.56%

) & b b L L L 93.43%

> 2 @ N CHENC NG
& F S
\\é\z (Io\o <<,°° v&?’ ? u Per( mVenezuela m Colombia m Ecuador
u Argentina Bolivia Chile Italia

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENBSPNNA
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupue&i®P
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6.1.2Servicio de Educadores de CallSEC

Durante el 2022 se logré brindar atencion a un total de 9,930 nifias, nifios y
adolescentes en situacion de calle a través de los Centros de Referencia ubicados en 21
departamentos y la Provincia Constitucional del Caltbolos cuales 5,085 fueron
hombres (51.2%) y 4,84Bujeres (48.8%). Es importante sefalar que, 179 NNA
presentaron algun tipo de discapacidad.

ILUSTRAON 6.6POBLACION ATENDIDA EN EL SERVICIO DE EDUCADORES DE CALLE
SEGUN SEXAN02022

Mujer 4,845 (48.8%)

9.930

“~Hombre 5,085 (51.2%)

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENISPNNA
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesi®P

Segun grupo de edad, la mayor poblacion atendida se encuentra en el grupo de 12 a 17 afios
(52.1%).

ILUSTRAON 6.7POBLACION ATENDIDA EN EL SERVICIO DE EDUCADORES DE CALLE
SEGUN GRUPO DE ED®{ID2022

360, 3.60% 160-2% 457 4.6%

M0-11 meses m1-5afios m6-11 afios m12-17 afios m 18 afios

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENISPNNA
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupue&i®P
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Segun perfil de ingreso del NNA, la mayor poblacion atendida realiza trabajo en calle (88.4%).

ILUSTRACION 688 ENCIONES REALIZADAS EN EL SERVICIO DE EDUCADORES
DE CALLE SEGUN PERFIL DE INGRERD22

446, 4.5%

707, 7.1%

® Trabajo en calle

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENISPNNA
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesi®P

6.2PROTECCIONTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

6.2.1Centros de AcgidaResidencial para Personas con Discapacidad.

En el periodo, se atendieron un total de 557 residentes con discapacidad a través de
los 11 Centros de Acogida Residencial para Personas con Ridedp&egun sexo, se
evidencia de una prevalencia de hombres con discapacidad atendidos (62.1%).

ILUSTRAON 6.9POBLACION ATENDIDA EN LOS CAR PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
SEGUN SEX@N02022

Mujer 211 (37.9%)

Hombre 346 (62.1%)

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENSPPD
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupue&i®P
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Respecto a grupo de edad, se puede evidenciar que la mayor poblacién atendida se
encuentra en el grupo de 26 a 59 afos (272).

ILUSTRAON 6.10POBLACION ATENDIDA EN LOS CAR PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEGUN
GRUPO DE EDASN02022

272
123
99
1 4
- @ B -

0-11 lab 6all 12al7 18a25 26 ab59 60 amas
meses  afos afnos anos afos afnos

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENBSPPD
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesi®P

Durante el 2022 en los CAigresaron un total de 152 personas con discapacidad, los
cuales segun perfil de ingreso mayoritariamente fue: Abandono (124), Conductas de
riesgo en la familia (18), entre otros.

ILUSTRACN 6.11PERSONAS CON DISCAPACIDAD ATENSHEUN PERFIL DE INGEEY.0S
CENTROS DE ACOGIDA RESIDERRIRR022

124

—

18
Conductas de riesgo de la familia-

5
Vida en calle, mendicidad o negligenci‘

Violencia fisica en el ambito familiare

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENISPPD
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesi®P
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Es importante sefialar que, durante el 2022 se registraron doce (12) egresns ks
siete (07) fueron por reintegracion familiar, y cinco (05) por fallecimiento (1 hombre y
4 mujeres).

6.2.2 Servicio de Atencion Integral a Personas con Discapacid@dlPD

El Servicio de Atencidn Integral a Personas con Discapac®ksidP Dejecuta acciones

de entrenamiento y fortalecimiento a beneficio de las Personas con Discapacidad y sus
familias, adicional a ello se realizan las acciones de difusién y sensibilizacion a la
comunidad en temas de prevencion del abandono de la Persona soapacidad.

Durante el 2022, el servicio atendié a 527 personas correspondiente a 494 familias.
Segun grupo de edad, la mayor poblacion atendida se encuentra en el rango de 26 a
59 afios de edad (35.9%).

T6.1POBLACION ATENDIDA EN EL SERVICIO DE ATENEGRML A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
SAIPD SEGUN SEX§02022

DENOMINACION SEXO TOTAL
Hombre Mujer

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENISPPD
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesi®P

ILUSTRACN 6.12POBLACION ATENDIDA EN EL SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS
CON DISCAPACIDABAIPD SEGUN GRUPO DE EBRD2022

41, 7.8%
/_

189 35.9% 119, 22.6%

el 9518.0%

M1-5afios M6 - 11 afios M12 - 17 afios M 18 - 25 afios 26 - 59 afios

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENISPPD
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesi®P
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6.3PROTECCION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS MAYORES

6.3.1Centros deAcogimientoResidencial para Personas Adultas Mayores (CARPAM).

Durante el 2022, en los 5 Centros de Atencién Residencial que alberga a personas
adultas mayores se atendieron un total 481 personas adultas mayores, de los cuales,

el 60.3% corresponden al género masculino. Asimismo, se puede evidenciar que, segun
el grupo etario la mayor cantidad de poblacién atendida (22.2%) esta representada por
las personas adultas mayores que se entiz@ en un rango de 71 a 75 afios de edad.

ILUSTRAON 6.13POBLACION ATENDIDA EN LOS CAR PARA PERSONAS
ADULTAS MAYORES SEGUN GRUPO DEARIY¥D2?2

451
ATENCIONES 2022

100
93
79
69
42
36
21
s N
—4 .

Mencres De60ab5 De6ba70 De71a75 De76a80 De81a85 De85a9% De91a95 De 96 afios
de 60 anos anos afios anos anos amas

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENSPPAM
Elaboracién: Unidad delaneamiento y PresupuestdJPP

6.3.2Centros de Atencién Noche (CAN)

Se atendi6 a 39 personas adultas mayores de 60 afios en situacion de riesgo en el Centro
de Atencion de Noche (CAN).

ILUSTRAON 6.14POBLACION ATENDIDA EN CENTRO DE ATENCION NOCHE
PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES, SEGUNEER2R

Mujer 9 (23.1%)

Hombre 30 (76.9%)

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENBSPPAM
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupue&i®P
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6.4DESARROLLO INTEGRAL DEAMBIAS

6.4.1 Centros de Desarrollo Integral de las Familias (CEDIF)
Durante el 2022, se atendieron en total a 9,517 en los 24 CEDIF que existen a nivel
nacional, de los cuales 8,019 son nifios, nifias y adolescentes y 1,498 personas adultos
mayores, que fueron atendidos a través de los servicios de: Centros de Dia para NNA y
Centro de Atencién Dia para Personas Adultas Mayores respectivamente.

- Centros de Dia (SCD)
Durante el 2022, se atendieron a 8,019 personas, donde la mayor poblacién
atendida fueron hombres (50.8%), y segun grupo de edad entre los 6 a 11 afios
(3,567).

ILUSTRAON 6.15 POBLACION ATENDII ILUSTRACON 6.16 POBLACION ATENDIDA ACUMULADA EN

ACUMULADA EN LOS CENTROS DE DIA (SCC . I~
SEXO, ANO 2022 CENTROS DE DIA (SCDRBRUPO DE EDAD, ANO 2022

7 104
3 942 4,077: 18 afios
' 8 17 Y 2125
49.2% 50.8% 1217
3,567

6- 11 aros (NM—
2,219
1-5arios (I

0-11 ! 4

meses

mHombres Mujeres

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENHE)IF
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesi®P

Asimismo, del total de atendidos, la mayor poblacién segun pais de origen fue: Pera
(7,696) Wenezuela (294).

ILUSTRAON 6.17NINAS, NINOS Y ADOLESCENTE ATENDIDOS EN LOS CENTROS DE DIA SEGUN PARSORE2ORIGEN,

7 696 0.1X 0.05% 0.02% 1494
0.01%
294 11 11 4 2 1
B o o ar o e
D> NS v 2 R o N
e @ NS Q S N
A QQ:\’O &e& 0\06\ Q,o\\ <</()>fb © mPerl mVenezuela mArgentina  m Colombia
NN o C Bolivia Ecuador Chile

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENE)IF
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesi®P
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Centro de Atencion de Dia

Durante el 2022, se atendieron a 1,498 adultos, donde la mayor poblacion
atendida fueron mujeres (53.8%).

T6.2 POBLACION ATENDIDA ACUMULBRAOS CENTROS DEIEGUN SEXBN02022

Hombre

Total

692

1,498

46.2%

100%

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENE)IF
Elaboracién: Unidad delaneamiento y PresupuestdJPP

6.4.2 INABIF en Accion (1A)

Durante el 2022 se atendieron se atendié a 994 usuarios/as, brindando atencion social,
psicolégica y legal especializada a personas y familias que atraviesan por situaciones de
abandono, alto riesgo social, pobreza, pobreza extrema y grave crisis social lo que los coloca
en condicion de relativa incapacidad para resolver o enfrentar por si mismas; contribuyendo a

restablecer las condiciones minimas que alivien o encaminen posibleciones, mediante la

intervencion oportuna en casos de emergencias y urgencias sociales; donde la mayor
poblacién atendida se encuentra en mujeres (65.3%). Respecto al grupo de edad, la mayor

poblacion atendida se encuentra entre los 26 a 59 afioside €67.4%).

ILUSTRAON ~ 6.18  POBLACION  ATENDII |_LUSTRAON 6.19 POBLACION ATENDIDA ACUMULADA
ACUMULADA EN INABIF EN ACCION POR SEXC |NABIF EN ACCION POR GRUPO DE EDAD, ANO 2022
2022
3;0.3%. 12,1.2%
649 214, 4 0.4% 19;1.9% 72
345, 21.59 104%\| [ ’
65.3% : 0
T 34.7% — 7:2%

Hombres

H Mujeres

®0-11 meses |1 -5 afos
M 18 - 25 afios ™ 26-59 afios

670, 67.4%

M 12-17 afios

M6 -11 afios
60 a mas

Fuente: Base de datos de INABIF en AQ0®22.
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupue&i®P
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6.4.3 Estrategia de Fortalecimiento Familiar "Acercandonos"

La Estrategia Acercandonos atendi6é 3,562 personas correspondiente a 1,831 familias,
ademas, les brind6 asesoria legalnsejeria social y psicolégica a las familias peruanas
en situacion de vulnerabilidad con el fin de lograr una dinamica interna que ayude a la
afirmacion de los roles parentales, a la convivencia democréatica y el ejercicio de
derechos de sus integrantedpnde la mayor poblacion atendida se encuentra en
hombres (50.5%). Asimismo, se puede evidenciar que, segun el grupo de edad la mayor
cantidad de poblacion atendida (1,404) esta representada por el grupo de 6 a 11 afos.

ILUSTRAON 6.20POBLACION ATENDIEN ACERCANDONOS SEGUN GRUPO DE EDAD,

ANO 2022
1,404
1,143
852
— I
De0a 11 meses De 1 a5 anos De6atilafos Dei2ai7afos De 18 a 25 afios

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENB)IF
Elaboracion: Unidad de Planeamiento y Presupue&i®P

6.5ASISTENCIA ECONOMICA A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

6.5.1Asistencia Econémica p@OVID; 19

En el marco de la Ley N° 31365, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal
2022, en la sexagésima novena disposicion complementariaAisiatencia econémica

a favor de las nifias, nifios y adolescentes cuyo padre o madre o ambos hayan fallecido
por la COVIRA9, sefiala entre otros, autorizar durante el afio fiscal 2022, al Ministerio

de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, a través del Proghategral Nacional para el
Bienestar Familiar INABIF, a efectuar la entrega de la asistencia econémica mensual
ascendente a S/ 200.00 (DOSCIENTOS Y 00/100 SOLES) a las nifias, nifios y adolescentes,
cuya madre, padre o ambos hayan fallecido durante la gearia sanitaria declarada
mediante Decreto Supremo O&®20-SA y sus prérrogas por causa de la CQ9|D

segun registro del Sistema Informatico Nacional de DefunciQi®BADEF, de manera
prioritaria a aquellos que se encuentren en situacién de pobrezdrgma pobreza. La
asistencia econémica mensual es otorgada a través del Programa Integral Nacional para
el Bienestar Familiar INABIF, a las personas beneficiarias, cuyo monto asciende a S/
200.00 (DOSCIENTOS Y 00/100 SOLES), cuyo abono se reahrerdebimestral.
Durante el 2022, se haheneficiado al7,747 nifios, nifias y adolescentes a nivel
nacionat, los cuales el 51% fueron hombres.
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ILUSTRAON 6.21BENEFICIARIOS DE LA ASISTENCIA ECONOMICA EN SITUACION
DE ORFANDAD POR CQY/ID SEGUN SEX&N02022

8,703
49.0%

9,044
51.0%

mHombre © Mujer

Fuente: Padrén de Beneficiarios de Asistencia Econémica (R.D.E202@9KABIF/DE (16.DIC.2022))
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presufme&JPP

Segun grupo de edad, la mayor cantidad de beneficiarios se encuamralnrango de
12 a 17anosde edad (8,482).

ILUSTRACION 6.BENEFICIARIOS DE LA ASISTENCIA ECONOMICA EN SITUACION DE ORFANDADIPOR COVID
SEGUN GRUPO DE ED®{I02022

bl OA 2 y It
1z d o MTEZTNT 0SY
981 4
R ?‘322.‘.;.28’4 |
-723‘ N /
S 146 ( 18 afios @ 870
i - 12 - 17 afios (NN 8,482
\ 280 9=y, 6 - 11 afios (N 5 012
" b 1-5 afios (N 2,472
= 106 : Menor de un afio 11
214

Fuente: Padrén de Beneficiarios de Asistencia Econémica (R.00E2022INABIF/DE (16.DIC.2022))
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesi®P
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6.5.2Asistencia Econémica por orfandad.

En el marco de la Ley N° 31405, Ley que promueve la proteccion y desarrollo integral de
las nifias, nifios y adolescentes que se encuentran en situacion de orfaselad,
establecidla proteccion de nifias, nifios y adolescentes que se encuentran en situacion
de orfandad, a través del otorgamiento de una asistencia econdmica y acciones de
acompafiamiento profesional que contribuyan a garantizar su acceso a la salud,
continuidad educativay su proyecto de vida, que permita su adecuado desarrollo
integral

B artiaulo 5° de la citada norma, establecié como mod#la asistenciacondmica, una
cantidad equivalentea S/ 200.00 (doscientos y 00/100 soles) mensuales para cada
beneficiario. Este monto serd determinado de manera anual por el Ministerio de
Economia y Fimzas a propuesta del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables,
considerando el costo de vida.

Durante el 2022, se ha beneficiad@& 748nifios, nifias y adolescentes a nivel nacional,

delos cuales el 51.2% fueron hombres.

ILUSTRAOCN 6.23BENEFICIARIOS DE LA ASISTENCIA ECONOMICA EN SITUACION DE ORFANDAD EN EL
MARCO DE LA LEY N° 31405 SEGUN SER@)22

14,017 48.8% 14,731 51.2%

mHombre Mujer

Fuente: Padrén de Beneficiarios de Asistencia Econémica (R.D.E N° 0100, 101 (23DIC2022)2¢-INABIF/DE
(30DIC2022)), 2022
Elaboracion: Unidad de Planeamiento y Presupue&i®P
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ILUSTRACION 6.24 BENEFICIARIOS DE LA ASISTENCIA ECONOMICA EN SITUACION DE ORFANDAD EN EL MARCO DE L/
31405 SEGUN GRUPO DE EDAD, ANO 2022

= bl OA2VI
! . 14623 __a _ A A :
2647 ( 3'0112_7 HYZDBY STAC
‘5637, P
@308 ] oo
1192
871 L 1M ’
230 1 616 A 18 afios #56
RE 5
ki o0 e || De12a17 afos (I 12,292
178\ 1176 iy
S e T De 6 a 11 afios (M 11,149
gy Lo, {2882
W o . : De 1 a 5 afios _— 5,047
""28; Menor a 1 afio & 204

Fuente: Padron de Beneficiarios de Asistencia Econémica (R.D.E N° 0100, 101 (23DIC2022)2¢-INABIF/DE (30DIC2022)), 202
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupue&t®P
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Numero de Personas
Beneficiarias por Departamento




7. NOMERO DE PERSONBENEFICIADAS POR DEPARTAMENTO

7.1PROTECCION INTEGRAL A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN PRESUNTO ESTADO Y

SITUACION DE ABANDONO

Durante el 2022, los Centros de Acogida Residencial (CAR) pd%bNiNfaron atencion en
18 departamentos del Pais, la mayor cantidad de poblacién atendida se concentrd en Lima 'y

Arequipa con 922 (30.9%) y 408 (13.7%) atenciones respectivamente.

ILUSTRAON 7.1 POBLACION ATENDIDA EN LOS CAR DE LA UNIDAD DE SERRITTESCIBN DE NINAS, NINOS

Y ADOLESCENTES POR DEPARTAMBNDR2822

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENBSPNNA
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupue&t®P

10%
148

108

98
16 13 178

B4
i b 122

T 34
81 Sy 7190
408
b
72

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENE)IF
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En el SEC, se atendieron 9,930 nifias, nifios y adolescentes en situacion de calle a través de los
Centros de Referencia ubicados en 21 departamentos y la Provincia Constitucional del Callao,
delos cuales 179 NNA presentaron algun tipo de discapacidad.

62 Basico, Especializado y Urgencias.
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ILUSTRACN 72 POBLACION ATENDIDA EN EL SERVICIO DE EDUCADORES DE
CALLE POR DEPARTAMENTOS, ANO 2022
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Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENISPNNA
Elaboracién: Unidad de Planeamio y Presupuestq UPP

7.2PROTECCION INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

En el ejercicio fiscal 20&2atendieron a 557 personas con discapacidad en los 11 Centros de
Acogida Residencial ubicadas en Lima y Arequipa, donde la mayor poblacién corresponde a la

Region Lima (484).

ILUSTRAON 7.3 POBLACION ATENDIDA EN LOS CAR DE LA UNIDAD DE SERVICIOS
DE PROTECCION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR DEPARNG2BRTOS,

e

LiMA
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73

ATENCIONES 2022
557

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENBSPPD
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesi®P
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En el Servicio de Atencién Integral de Personasiiscapacidad (SAIPD) lograron atender a
527 personas con discapacidad correspondiente a 494 familias, en las cinco (05) regiones que
brinda el servicio, donde la mayor cantidad de atenciones provienen del departamento de
Cajamarca (148).

ILUSTRAON 7.4 POBLACION ATENDIDA ESERVICIO DE ATENCION INTEGRAL DE
PERSONAS CON DISCAPACHD¥DEPARTAMENTOS, ANO 2022
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ATEMICIOMES 2022

527

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENISPPD
Elaboracién: Unidad de PlaneamientBrgsupuesta, UPP

7.3PROTECCION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS MAYORES

Los cinco (05) Centros de Atencidon Residencial que alberga a personas adultas mayores (PAM)
en estado de abandono, se ubican en Lima y Callao. El grafico que se presamttatacion
corresponde a la atencion a 451 PAM, distribuidos en 4 distritos: oCe#lan Miguel,
Cieneguilla 'y San lIsidro.

ILUSTRAON 7.5POBLACION ATENDIDA EN LOS CENTRISUHDARESIDENCISE LA USPPAM,
ANO2022

SAM MIGUEL
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Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENEPPAM
Elaboracién: Unidad de PlaneamientBrgsupuesta, UPP
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7.4 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS

Los Centros de Desarrollo Integral de la Familia (CEDIFcateslque ofrecen servicios y
promueven actividades para el desarrollo personal y social de la poblacién en situacion de

pobreza, pobreza extremay riesgo social.

7.4.1Centros de Dipara NNA
En el 2022, se brind6 atencion a 8,019 nifias, nifios y adolescentes en 24 CEDIF ubicados

en 12 departamentos dedais, donde la mayor poblacion atendida se concentré en el
departamento de Lima (4,702), dadiogran nimero de nifios, adolescentes en situacion

de vulnerabilidad y riesgo social.

ILUSTRAON 7.6POBLACION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ATENDIDOS EN LOS CEDIF
SEGUN DEPARTAMENTANE)2022
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Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENB)F
Elaboracién: Unidad de PlaneamientBrgsupuesta, UPP
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7.4.2Centros de Atencion de Dizara PAM
Durante el 2022, se brind6 atencién a 1,498 adultos mayores en 22 CEDIF, ubicados en

10 departamentos, donde la mayor poblacién atendida se concentré6 en el
departamento de Lima (877), dadd gran niumero de adultos y adultos mayores en
situacion de vulnerabilidad y riesgo social.

ILUSTRAON7.7 PERSONAS ADULTAS MAYORES ATENDIDAS EN LLSEG@HEDIBEPARTAMENTOS,
ANO 2022
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e 1,498

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENB)IF
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupue&t®P

7.4.3INABIF en Accion (1A)
El servicio de INABIF en Accion proporciona atencion inmediata a las familias que se

encuentran en situaciones de grave crisis y/o en alto riesgo social qumieden
resolverse por si mismas, que afectan a la dinamica familiar, de esta manera facilitar la
articulacion con los sectores del Estado y la Sociedad Civil, brindando el soporte
necesario a las familias bajo un enfoque multidisciplinario. En el 202836 a 994
beneficiarios a través de atenciones, legales, psicolégicas, sociales, etc. en el
departamento de Lima.

7.4.4Estrategia de Fortalecimiento Familiar "Acercandonos”
La Estrategia Acercandonos, cuyo objetivo es fortalecer a las familias peteocias
parentales, como mecanismo de prevencion de la desproteccién familiar, coadyuvando
al ejercicio pleno de los derechos de sus miembros, durante el 2022 se atendi6 a 3,562
personas que corresponden a 1,831 familias en el departamento de Lima.
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ILUSTRAGN 7.8NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ATENDIDAS POR LA
ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO FAMICERCANDONEOSEGUN

DISTRITO®N0O2022
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3562

Fuente: Reporte Nominal Estandarizado (RENE)3 UDIF
Elaboracion: Unidad de Planeamiento y Presupuestod UPP

7.1.1 Asistencia Econdémica por Orfandad

U Asistencia Econémica por COWD9
Durante el 2022, se hapeneficiado al7,747nifios, niflas y adolescentes a nivel

nacional delos cuales el 51.0% fueron hombres.

ILUSTRACN 7.9 BENEFICIARIOS DE LA ASISTENCIA ECONOMICA EN SITUACION DE

ORFANDAPOR COVID19,AN02022
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Fuente: Padrén de Beneficiarios de Asistencia Econémica (R.D.E N° 0972022-INABIF/DE (16.DIC.2022))
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Presupuesto 8 UPP
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U Asistencia Econémica por orfandad.

Durante el 2022, se ha beneficiado28,748 nifios, nifias y adolescentes a nivel
nacional delos cuales el 51.2% fueron hombres.

ILUSTRAON 7.10BENEFICIARI®®RASISTENCIA ECONOMICA EN SITUACION DE ORFANDAD

EN EL MARCO DE LA LEY N° 32152022
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Elaboracién: Unidad delaneamiento y PresupuestdJPP

Fuente: Padron de Beneficiarios de Asistencia Econémica (R.D.E N° 0100, 101 (23DIC2022032MNABIF/DE
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8. PRINCIPALES LOGROS DE LA GESTION INSTITUCION/

8.1POR CATEGORIA PRESUPUESTAL Y PROGRAMAS PRESUPUESTALES

CATEGORIA PRESUPUESTAL

El Programa Integral Nacional para el Bienestar FangildABIF, implementa sus intervenciones a
través de tres categorias presupuestales: Programas Presupuestales, Acciones Centrales y Asignaciones
Presupuestarias que No Resultan en Produed#NOP.

En la primera categoria, la institucion ejecuta las intervenciones que se encuentran establecidas en su

al ydzZrf RS hLISNIOA2ySazr | GNI@Sa RS f2a& LINPINI Y& LI
bA32a & ! R2fSa0SyiSa Sy nMBAdglodO8adl R8 RSNEBYYR2 VI
' { SNBAOA24& 9&LISOALTtATIR2aé¢s O2YLINBYRS St Oz2yedzyi:
beneficiada.

En segunda categoria, se encuentran las actividades orientadas a la gestion de los recursos humanos,
materiales y financieros de la entidad, que contribuyen al logro de los resultados de sus Programas
Presupuestales.

En la tercera categoria, se encuentran las actividades para la atencion de una finalidad especifica de la
entidad, que no resulta en kntrega de un producto a una poblacién determinada.

El cumplimiento de las metas fisicas y financieras de cada una de las categorias antes mencionadas, se
detallan en la tabla que se presenta a continuacién, que permite establecer lo siguiente:

1 A nivel gneral, en el ejercicio fiscal 2022, se ha alcanzado una ejecucion fisica de 97.34% y una
ejecucion financiera del 97.8% del presupuesto programado anual, que equivale al monto de S/
269 462 748.29.

1 Enla categoria de programas presupuestales, se aleanpéomedio de ejecucion de meta fisica
de 96.9%; mientras que, su ejecucion financiera fue de 97.7%, que significa el monto de S/ 150 957
706.04 de ejecucion al cierre del afio 2022.

1 En la categoria de Acciones Centrales, se alcanzé el 100.0% de ejdmicidy una ejecucion
financiera de 96.8%, que equivale al monto de S/ 23 032 920.91 respecto de lo programado.

1  Enla categoria APNOP se tiene un avance del 99.17% de la meta fisica programada y una ejecucion
financiera de S/ 95 472 121.34 lo que repEnta una ejecucion porcentual de 98.2% respecto de
lo programado en el afio.

T8.1EJECUCION FiSICA Y PRESUPUESTAL DEL INABIF, SEGUN CATEGORIA PRESUPUESTAL, ANO 2022

. Programacion Ejecucion Porcentaje de
. Porcentaje de . . . . . o,
Categoria Presupuestal . R financiera anual financiera anual ejecucion
ejecucion fisica anual . .
S/ S/ 1/ financiera anual

Programa Presupuestal 96.9 154,459,964 150,957,706.04 97.7
0117.6Atencion oportuna de nifias, nifios y

adolescentes en presunto estado de 96.65 131,939,943 128,924,781.91 97.7
abandon@
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Programacion Ejecucion Porcentaje de
financiera anual financiera anual ejecucion
financiera anual

Porcentaje de
ejecucion fisica anual

Categoria Presupuestal

0142 6Acceso de personas adultas mayore 97.83 22,520,021 22,032,924.13 97.8
servicios especializadbs

9001. Accione€entrales 100.00 23,785,533 23,032,920.91 96.8
9002. Asignaciones presupuestarias que n| 99.17 97,201,255 95.472.121.34 98.2
resultan en productos

Unidad Ejecutora 006. INABIF 275,446,752 269,462,748.29

1/ El monto de ejecucion presupuestal considera el proceso de conciliacigracts legal y ejecucion del presupuesto, de acuerdo con
la normativa dispuesta por el MEF.

Fuente: Base de datos del POI 2022 del aplicativo CEPLAN V.01 y SIAF MEF.

Elaboracion: INABEFUPP.

PROGRAMAS PRESUPUESTALES

8.2 LOGROSDHEPA MMT
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¢ a L a teBtabléce una alternativa de atencion para las nifias, nifios y adolescentes en

situacion de riesgo o desproteccion familiar, a través de servicios oportunos, eficientes y de

calidad que garantiza la restitucién de sus derechos, a partir defilsicion de su situacion

juridica y la definicion de las medidas de proteccion pertinentes a su condicion o probleméatica
especifica X%

El INABIFa través de la Unidad de Servicios de Proteccion de Nifios, Niflas y Adolescentes
USPNNA, de la Unidad de Servicio de Proteccion de Personas con Discap&driol, de la
Unidad de Desarrollo Integral de las Famiid®IF y la Unidad de AdministraciédA,
participa en la ejecucién del referido programa presupuestal a través de 2 proyectos de
inversion, 3 productos y 10 actividades.

Es importante precisar que, la medicién de los indicadores del Programa Presupuestal 0117,
lo realiza la Oficina de Moniteo y Evaluacién de las Politicas, de la Oficina General de
Monitoreo, Evaluacion de Politicas y Gestion Descentdaizg® GMEPGD del MIMP que, en
cumplimiento de sus funciones y en coordinaciéon con la referida dependencia, elabora la
matriz de indicadorede Desempefio de obligatorio cumplimiento del MIMP. En tal sentido,

el célculo del resultado de los indicadores de desempefio del PP 0117, es de responsabilidad
de la OGEMEPGD.

Por lo expuesto, el INABIF contribuye con la informacién para el calculordsutiados de

5 indicadores de desempefio del PP 0117, vinculados a los siguientes servicios: Servicio de
Educadores de Calle, Atencion de Nifios Nifias AdolesceMités en Centros de Acogida
Residencial (CAR Basico, CAR Especializados), Servicio de Qiuitaden Centros de Dia

CAD de los Centros de Desarrollo Integral de la Fap@liDIF, Servicio de Atencion Integral

para Personas con DiscapacidqdSAIPD y la Estrategia de Fortalecimiento Familiar

a! OSND}t yERRAY 2 & ¢

63 Tomado de los considerandos de la Resolucion Ministerial N202@MIMP gue aprueba los Modelos Opexames del Programa
t NBadzddzSadlf nmmt a! G6SyOAsy hLERNIdzyl RS bA3lIaY bA32a & ! R2f Sa0Sy ¢
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En el afio 2022, el Presumie Institucional Modificado (PIM) del PP 0117 fue de
S/131,939,943.00, habiéndose ejecutado el S/. 128,924,781.91, que representa el 97.7%
respecto al PIM.

A continuacion, se detallan los resultados obtenidos en este programa presupuestal
desagregadom sus productos, acciones comunes y actividades presupuestales:

8.2.1 Producto 3000001. Acciones Comunes

Comprenden los gastos administrativos exclusivos del programa presupuestal, que
permiten la operatividad de las unidades de linea involucradas en el désateo
actividades de prevencion, promocién y proteccion a los nifios, nifias y adolescentes
en situacion de presunto estado de abandono a nivel nacional.

Para el caso del INABIF, las acciones comunes son ejecutadas por tres unidades de linea
(Unidad de Servicios de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolesceé8B8INA, Unidad

de Servicios de Proteccion para Personas con Discapati&iPD y la Unidad de
Desarollo Integral de las FamiliadJDIF, que desarrollan las acciones como el
seguimiento, supervision, evaluacion, asistencia técnica, capacitacion, desarrollo de
normas y guias técnicas en proteccion de las nifias, nifios y adolescentes con el objetivo
de verficar la calidad de los procesos de gestién, organizacion y prestacion que
desarrolla el profesional en los diferentes niveles segun corresponda, e identificar las
necesidades de fortalecimiento de las competencias del recurso humano, y otras
acciones guao fueron mapeadas en las actividades del programa presupuestal, que
son transversales en la provision de los bienes y servicios.

Esta actividad es ejecutada por la USPNNA, USPPD y la UDIF, realizando la gestién de
acciones que son de caracter transvérsa las demas actividades operativas
enmarcadas en el Programa Presupuestal 0117. Se centra en la supervision a los CEDIF,
alos CAR a las dependencias del Servicio de Educadores de Calle, alos CAR de Personas
con discapacidad y a los Servicios de Atenlcitegral para Personas con discapacidad

SAIPD

8.2.1.1 Actividad 50002766 DS a i Asy RSt t NRINI YI £

La gestidn de las Acciones Comunes, se lleva a cabo mediante esta actividad, en la cual
se alcanzo una ejecucion fisica de 143 acciones de supervisi@iggifeeé del 100 %
respecto de sus metas programadas en el afio 2022; en tanto que, su ejecucion
presupuestal alcanzé el 97.6% que corresponde a S/ 7 674 864.04 respecto de lo
programado. A continuacion, se detallan los principales logros obtenidos

Logras obtenidos

USPNNA

1 Serealizaron 104 acciones en el marco de la gestién del PP 117, lo cual comprende
un total de 104 supervisiones realizadas; de las cuales 53, corresponden a los
centros de acogida residenci@CAR y 51, al Servicio Educadores de GS8IEEC.
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De las 53 supervisiones realizadas a los centros de acogida residencial, 36
corresponden a los CAR Basico, 11 a los CAR Especializados y 6 a los CAR de
Urgencias, segun el siguiente detalle:

V 36 supervisiones ejecutadas a los CAR Basicost (CARE | I NNAaz /! w
RS [dNByé¢sx /!w a{ly =A0SydiS RS tlgfé¢zx
wWdzly . 2a02¢zx /!w a/Fal 1 23FN {F3INIQR2 /
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Con las supervisiones realizadas se ha logrado verificar el funcionamiento de los
servicios, identificAandose ademas las dificultades y los problemas que se vienen
presentando, asi como los hallazgesrificables que se han puesto de
conocimiento directo a la unidad de linea.

En cada una de las supervisiones realizadas se ha logrado brindar la asistencia
técnica requerida por los profesionales y técnicos de los CAR, orientando las

acciones de mejorque benefician la atencion de la poblacion de acogidos.

Se ha podido subsanar e implementar el 64.76% de los problemas y hallazgos
encontrados en los 53 CAR a nivel nacional durante el afio 2022.

Se ha podido verificar el cumplimiento de las medidas @ercion y cuidado
del COVIELY, en los 53 CAR a nivel nacional y el retorno paulatino del personal a
su labor presencial.

Acreditacion de Centros de Acogimiento ResiderCiAR

V  Durante el afio. se logré que ocho (08) CAR se acreditaran. Asimismo, 16 CAR
extendieron su vigencia de acreditacién por un afio mas y, ocho (08) CAR,
lograron la renovacion de su acreditacion por dos afios.

V  En conclusion, del total de 55 CAR, 39 de ellos (el 74%) se encuentran
acreditados por la Direccién General de Nifios Nifias oleAdentes del
MIMP.

Acerca de las coordinaciones con la Unidad de Proteccion Espitigljuzgados
y otros.
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V 36 CAR de la USPNNA, tuvieron reuniones de coordinacién con la UPE y
Juzgados para la evaluacion de casos de los NNA.

V  Articulacion con eMinisterio de SaludVIINSA para la evaluacion integral de
salud, de los acogidos al momento de su ingreso al CAR, a fin de determinar
los diagndsticos de salud. Atendiéndose inclusive a residentes con
discapacidad moderada a severa.

1 Asistencias técnicasaapacitaciones brindadas a los operadores de los servicios
de la unidad de servicios y a otras instituciones o actores.

V  Se ha realizado asistencia técnica a 16 profesionales de psicologia durante
los meses de enero a noviembre del 2022, observandose aetdrlas
dificultades, la contratacion de profesionales por locacion de servicios, toda
vez que se conté con 9 profesionales contratados bajo esta modalidad.

1 Eventos realizados

V  Con la participacion del Voluntariado _ INABIF se logro la participacion de
organizaciones privadas y publicas como Tejiendo Sonrisas, Asociacion
Clowsciente, Fundacion Telefonica, Asociacion Civil Voluntades, Industrias
San Miguel, que realizaron acciones de voluntariado en beneficio de los
residentes de los CAR. De esta maner&asiegrado la participacion de 395
nifas, nifios y adolescentes de 09 CAR s nivel nacional, que participaron en
dieciséis talleres.

V  Se ha logrado la participacion de un promedio de 99 adolescentes de 10 CAR
a nivel nacional, que participaron en nueadidres.

V  Se ha logrado la participaciéon de un promedio de 280 servidores de Equipo
Técnico y personal de atencidbn permanenteAP, que recibieron
capacitacion en temas de su especialidad, desarrollados en tres talleres, en
los CAR, los que fueron ceitddos.

1 Enelcaso del Servicio Educadores de Calle se realizaron 51 supervisiones en: (SEC
Lambayeque, SEC Huaral, SEC Piura, SEC Ancash, SEC Loreto, SEC La Libertad, SEC
Tumbes, SEC Apurimac, SEC Arequipa, SEC Moquegua, SEC Puno, 8&C Ayacuc
SEC Jaén, SEC Cusco, SEC Tacnha, SEC Ica, SEC Cajamarca, Huancavelica, SEC Pasco,
SEC Pucallpa, SEC Junin, SEC Huanuco, SECarmaizayllo, SEC LimAR, SEC
Lima 3Ancén SEC Limal4ma, Lima &Rimac, Lima-7/SJL, Lima-&JL, Lima 13
San Borjal.ima 14Chorrillos, Lima XZentro de Lima, LimaiBanta Anita, Lima
6-Ventanilla, Lima 1’5an Juan de Miraflores, Lima-8an Martin de Porres, Lima
24-Rimac, Lima 2ba Victoria, Lima 2ba Victoria, Lima 2Puente Piedra, Lima
28Ventanilla, Lima 2Puete Piedra, Lima T&omas, Lima tBdependencia,

Lima 9San Juan de Miraflores, Lima-ElF Agustino, Lima 3@illa Maria del
Triunfo, Lima 19.a Molina y Lima 2Surquillo).

UDIF
1 Se realizaron 33 acciones de supervision, de las cuales 12 corresporgle a la
§2S0dzitRFa Sy t2& /95LC dzAOFR2a Sy [AYl
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del Plan de trabajo de los servicios de cuidado de los Centros de Desarrollo

Integral de la Familia (CEDIF), en el marco de los programas pestalpa y la

emergencia sanitaria ante el COMIDp¢ = lj dzS LISNXYAGAs FIF OAf AL
de manera presencial a los nifios/as y adolescentes, en los aspectos socio
educativas, sociformativas, artisticeculturales, deportiverecreacionales,
alimentaiasnutricionales, consejerias familiares, escuelas de familias, recreacion

familiar y talleres ocupacionales y/o emprendimientos familiares. Para las

personas adultas mayores el paquete de intervenciones considera intervencién

social, intervencion psicaffica, intervencion de terapia fisica, Intervencion de
fortalecimiento familiar y comunitario, intervencién sociocultural, e intervencion

alimentaria y nutricional.

Hn / 95LCX O2yOf d2SNRByYy Sf tNRBANFYF 9RdzOl )
l LINBYRSY24d¢3X o0SYSTAOALFYR?2 I pZnTo bb! J
actividades formativas, educativas y ludicas. Asimismo, se desarroll6 el evento de

Of I dzadzNF RSt t NRPAINI Yl 9RdzOF A @2 [ gRAO2 HJ
con la participacion de 107NMA de los cinco CEDIF de Lima Sur.

Se proporcion6 asistencia técnica a los equipos de los 24 CEDIF, respecto a los
lineamientos del Plan de Trabajo 2022, normativas, matriz de estrategias por
programa presupuestal N.° 0117, instrumentos de recojo de mémion,
monitoreo y seguimiento de los nifios, nifias, adolescentes y sus familias.

En marco a la Alianza de Cooperacion entre la Direccién del Libro y la Lectura del
Ministerio de Cultura y el INABIF, se cuenta con los espacios de lectura se vienen
implemSy 4l yR2 Sy n1 [/95LC RS [AYl aSUuNRLRT )
{t yOKSI NG SEF3IlLeE a{ly WdzRIFa ¢FRS2¢3 dazxAf
[AYFE & a{lyill CSNYFENRAGEFEOD 1 AAYAAY2T 2
acciones de capacitacién a 20 personas WNABIF con el propdsito de que

cuenten con herramientas conceptuales y metodologicas que contribuyan a

promover la lectura en sus respectivos CEDIF.

Las madres de familia que participan en los talleres ocupacionales de los CEDIF de
Lima, expusieron susabajos en la feria de emprendimientos organizado por el
INABIF, con el fin de fomentar sus iniciativas y alentar su empoderamiento de las
madres usuarios/as de los CEDIF.

Cumplimiento en el afio 2022, del 100% de las supervisiones programadas en el
a t rf Anual de Supervision en contextos presenciales y no presenciales para los
Centros de Desarrollo Integral de la Fami&DIF de Lima y Provincias 2022.

Se brindaron facilidades desde la UDIF y las unidades de apoyo del INABIF, a fin
de cumplir con elronograma de supervision en los tiempos establecidos.
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Se desarrollaron acciones de asistencia técnica virtual a los administradores y
digitadores de los CEDIF de Lima y Provincias para el fortalecimiento de las
funciones administrativas y mejora de lopogtes estadisticos.

Se realizaron acciones de asistencia técnica virtual sobre temas especificos para
aguellos CEDIF en los que se encontraron mayor nimero de hallazgos, producto
de las visitas de supervision.

El 79% de los CEDIF de Limay provincgci I y O2y dzyl OFf AFTAOI OA
respecto de las intervenciones realizadas con nifas, nifios, adolescentes, personas
adultas mayores y familias.

9f ym: RS t2a& /95LC RS [AYl & LINRPBOAYOAL a
respecto de la atenén del servicio de atencion alimentario para sus usuario/as.

Se implementaron en total el 69% de los hallazgos producto de las visitas de
supervision, por los CEDIF de Lima y Provincias (82% en Lima, 63% en provincia).

Planificacion y ejecucion de asigtia técnica integral al personal del CEDIF
Castrovirreyna¢ Huancavelica, en las siguientes tematicas: administrativa,
preventivo - promocional, convenio, promotores comunales familiares,
articulaciéon con las redes, comités de gestion y registros admaitves, la cual

tiene 08 sesiones programadas (ejecutandose 02 sesiones), con el objetivo de
generar competencias al personal del CEDIF, asi como, cerrar brechas técnicas en
los servicios que se brindan a los/as usuarios/as, que permitan otorgar una
atencion efectiva y eficiente en el CEDIF.

Presentacion de la propuesta de proyecto de cooperacion: Fortalecimiento de las
capacidades productivas de las madres cuidadoras usuarias y adolescentes de los
CEDIF del INABIF, a través de la formacién técnices ¢alleres ocupacionales y

la promocién del emprendimiento familiar, en coordinacién con la Oficina de
Cooperacion Internacional del MIMP y la contraparte de Corea.

Culminacién del Proyecto de Inversion Publica del CEDIF Magdalena ®obles
Nazca, quéeneficiard la atencion integral de los usuarios en situacion de riesgo
y /o vulnerabilidad.

Participacién en el Proyecto Fortalecimiento a los Clubes de Adulto Mayor o
Circulo de Bienestar Social de Honduras, en el marco de la CoopeBadioa
solicitud de la Secretda de Desarrollo e Inclusién Social de Honduras.

Participacién en reuniones de trabajo con la consultoria con el MIMP y Banco
Interamericano de DesarroligBID, para el Desarrollo del Estudio Diagndstico de
la Calidad de Servicios de Cuida en los CEDIF de Pera.

Se concluy6 el Plan de Trabajo elaborado de manera conjunta con el grupo de
cooperacion de la Alianza del Pacifico, respecto al proyecto virtual 2d2@nte

de Cambio: Construyendo experiencias para la promocion de la saludirden

FR2f $40Sy(iSax ljdS o0SySFAOAIFI | omn | R2t S
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Participacién en reuniones de trabajo con la consultora deN&RA para la
SyadNB3IF RSt LINPRdzOG2 a1l 22F RS NHzil LI NI
ASNIBAOA2a RSt {AadaSYlF blFOA2Yylt RS [/ dzARI R?Z

En coordinacion con la Direccion de Fortalecimiento de las Familias de la Direccion

General de la Familia y la Comunidad BHMP, se desarroll6 el taller de

OF LI OAGIFOAsYyX | GNY@Sa RS nt aSairzysSasz |
sobre el Servicio de Fortalecimiento de las Familias para la prevenciéon de la

+ A2t SYyOAlL ® wSIfATIIYR2 fI BESIMFR¥2DFLIOAG!

{S O2yOfdees I SftlIo2NlOAsy RSt R2 OdzySy i 2
derivaciones y seguimiento de las nifias, nifios y adolescentes en situacion de alto
NAS3I2 Sy f2a /95LC RSt Lb!.LCé¢z jdzS GASyY
criterios y mecanismos de coordinacién a seguir por los CEDIF, para el mapeo de

actores, derivaciones y seguimiento de las nifias, nifios y adolescentes en

situacion de alto riesgo en los CEDIF, de acuerdo a sus competencias y funciones,

para su ejecucién y cumpliento.

Elaboracion de pautas o lineamientos para la aplicacion de encuestas de
satisfaccion de los nifios, nifias, adolescentes, personas adultas mayores y las
familias usuarias de los Centros de Desarrollo Integral de la Familia (CEDIF) del
INABIF.

Participacion en la construccién y revision de los Modelo Base de cuidados a nifias,

nifos y adolescentes, y personas adultas mayores, trabajadas de manera

articulado entre la OG, DPAM, DGNNA del MIMP y UDIF de INABIF. Actualmente
se encuentra en la PCM paraagrobacion.

Se brind6 asistencia técnica virtual a Gobiernos Locales Provinciales tales como a

los funcionarios del Gobierno Local Aguaytia, Provincial y personal del CEDIF
G{S32NJ RS -fIpdeA @Ad 4 INRPHASLC &t RtzNF 8E>/ D9 B CC
dzyoSaéeésxs /95LC aGac¢l Yo dzNDBLP dAbancdyBEPL C &/ dzN.
Huancavelica, GLP Andahuaylas, GLP ACEDIF Maz&hgriSatipoy GLP

Lambayeque.

Elaboracion de los lineamientos para la formulaciéon del Plan de Trabajo de los
servicios de cuidado en IEDIF afio 2023. Documento que permitira que los 24
CEDIF formulen su plan de acuerdo a su diagndstico y condicion geogréfica.

Elaboracion de los lineamientos para el desarrollo del programa de recreacion

f gRAOI wHnHo &/ 2y [ NBI (IR&nivé hadlondl. EINIBIYIcR2 ¢ Sy
gue se desarroll6é en los 24 CEDIF y cuya fecha de clausura se llevé a cabo en marzo

de 2023.

En marco a las disposiciones contenidas en la Resolucion MinisterialRG232
MIMP, que conformd el Grupo de Trabajo para la reestructuracion de los Centros
de Desarrollo Integral de las Famik@&DIF del INABIF, se efectud la presentacion
del Plan @ Trabajo, contando con la participacion de los 12 directores/as de los
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CEDIF de Lima, y una breve presentacion de las intervenciones 06 Directores/as

de 06 CEDIF (04 de Lingaadt SadFf 21T A¢é¢X G¢dzNJjdzSal a¢x
Gt I YLXO2 glelRégioneg d WedzE & &/ F 21 YI NOF£0® 5S | OdzSN
del Plan de Trabajo, se ha presentado a los integrantes del Grupo de Trabajo el

marco normativo e identificacion de las politicas publicas y el alineamiento
programatico para el nuevo modelo de intervencion en@&DIF. Presentacion

del diagnostico de los CEDIF del INABIF, de acuerdo a lo estipulado en el
cronograma del Plan de Trabajo. Coordinacién para la elaboracién del Informe

Final, que corresponde a la propuesta técnica del modelo de intervencion de los

CEDHF que se enfoque en la atencion integral especializada y articulada en los 03

niveles de gobiernos. Asimismo, se realizaron las acciones correspondientes para

la solicitud de ampliacion de la fecha de entrega del documento, a través de la
modificacion deérticulo 7 de la Resolucion Ministerial N° 2822-MIMP, con el

objetivo de culminar con la propuesta técnica del modelo de intervencién de los

CEDIF.

USPPD

1 {S NSItATI-NEV c OOA2ySa RS &dadISNBAAASYZ
dal GAf RS 25 NST/ tw fa/BHIHALKIEO & adzLJSNJMéi\zy
G/ F2FYEFENDFET {!Lt5 aWdzyNyé¢ & {!Lt5 &a[AYLl £

1 Se realizaron gestiones con 2 regiones (Apurimac y Lambayeque) para
implementar el Servicio de Atencién Integral para Personas con Discapgcidad
SAIPD;niciando las intervenciones en el tercer trimestre del afio 2022, en
beneficio de las personas con discapacidad en riesgo de desproteccion y sus
familias.

1 Se logré la suscripcion del Convenio N2022/INABIF y N° 13022/INABIF
Convenio de Cooperacidnterinstitucional entre INABIF y el GORE Apurimac y
Lambayeque respectivamente, con el objeto de implementar el SAIPD en
Andahuaylas y la Regiéon Lambayeque.

1 Se viene impulsando talleres que permiten el fortalecimiento de las capacidades
de los residetes como, por ejemplo, taller de masica, mini jardines, panaderia,
tejido.

1 Se fortalecieron las alianzas con la UGEL 03, en el marco del Conveni&-N° 05
HAnckLb! . LC &/ 2y@SyA2 RS [/ 22LISNIOAsy Lyi
' D9[] noé S yesideht@SININA 808 distapacidad) que asisten al CEBE
G Fa&a trFE2YAGEFaeT OdzvYL ASyR2 02y f2a 02YLN

1  Se gestiono la implementacién del Taller de comunicacién alternativa en el CAR
Matilde Pérez Palacio, en alianza con el area/diintariado de la Fundacién
Telefénica y en coordinacién con el area de Voluntariado del INABIF.
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8.2.2 Producto: 3000887: Nifias, nifios y adolescentes en riesgo o desproteccion familiar
reciben servicios de proteccion

Este producto esta dirigido a las nifias, nifios y adolescentes en riesgo de desproteccion
familiar y en presunto estado de abandono (presutdaproteccion familiar), asi como

a los declarados judicialmente en abandono; se presta el servicio de cuidado y
proteccion residencial integral a nifias, nifios y adolescentes en los centros de acogida
residencial, proporcionandoles sesiones de capacitaaifa familia (padre, madre o
referente familiar) en busca de la mejora de las competencias parentales o de cuidado,
restitucion de derechos y prestaciones sociales alternativas para las familias de los
usuarios. El INABIF se vincula a este productoweédrde las siguientes actividades
presupuestales:

8.2.2.1 Actividad 5004954: Proteccion en programas a nifios nifias y adolescentes en
situacion de calle

Esta actividad, se ejecuta a través del Servicio de Educadores de $&llea cargo de

la USPNNA, peel cual se proporciona servicios de restitucion de derechos de nifias,
nifios y adolescentes; fortalecimiento de competencias parentales y prestaciones
sociales alternativas para las familias de los usuarios del servicio.

El SEC cuenta con educadoras, educadores, coordinadoras y coordinadores
RSY2YAYylI R2a &9RdzOF R2NBa RS /IffSé¢xX LINRFSA,
estrategias de proteccién en el mismo lugar donde se encuentran las nifias, nifios y
adolescentes; es decirndas calles, facilitando procesos, generando cambios para
garantizar el pleno ejercicio de sus derechos y fortaleciendo el rol de las familias de las
usuarias y los usuarios.

El SEC contempla niveles de ejecucion: i) a nivel individual y ii) a nifahitia;
asimismo, se desarrolla bajo dos modalidades: i) restitucion de derechos de nifias,
niflos y adolescentes en situacion de calle vy ii) el fortalecimiento de competencias
parentales y prestaciones sociales alternativas para las familias de los sspaiee
encuentran en los perfiles de mendicidad, trabajo infantil y vida en calle, buscando el
abandono progresivo de dicha situacién, mediante un trabajo basado en la confianza
entre los NNA y los educadores de calle.

El SEC interviene en 22 departartes: Ancash, Apurimac, Arequipa, Ayacucho,
Cajamarca, Cusco, Huancavelica, Huanuco, Ica, Junin, La Libertad, Lambayeque, Lima
(Lima provincias y Lima Metropolitana), Loreto, Moquegua, Madre de Dios, Pasco,
Piura, Puno, Tacna, Tumbes y Ucayali y la Prav@tanstitucional del Callao.

Al mes de diciembre de 2022 se ha logrado atender 9,930 nifias, nifios y adolescentes.
De total de atendidos, 5,085 son hombres (51.2%) y 4,845 son mujeres (48.8%). Por
grupos de edad, 473 (4.8%) tienen entre 0 y 5 afios de edad, 3,922 (39.5%) entre 6 y
11 afos, 5,175 (52.2%) entre 12 a 17 afos y, 360 (3.6%) tienen 18 afios 0 mas. Su
ejecucion financiera de S/ 6 613 229.78, que representa un 99.0% de lo programado.

Logros obtenidos

USPNNA
1 Atencion a méas de 9,930 NNA en situacion de calle y trabajo infaettbtal de
atendidos, 5,085 son hombres (51.2%) y 4,845 son mujeres (48.8%). Por grupos
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de edad, 473 (4.8%) tienen entre 0 y 5 afios de edad, 3,922 (39.5%) entre 6 y 11
anos, 5,175 (52.2%) entre 12 a 17 afios y, 360 (3.6%) tienen 18 afios o0 mas. Su
ejecucion financiera de S/ 6 613 229.78, que representa un 99.0% de lo
programado.

1 EI95.6% (9,496) de los usuarios cuentan con partida de nacimiento.
1 EI92.9% (9,221) de usuarios cuentan con documento de identidad.

1 El 93.2% (9,256) de usuarios cuentan con ralgéguro de salud ya sea SIS,
ESSALUD o privado.

1 El 97.8% (9.708) de usuarios han podido ser matriculados este afio en una
institucion educativa.

1 EI29.3% (2,912) de usuarios han logrado dejar su situacion de calle.

1 EI99.2% (7,856) de usuarios han loigraeducir horas o dias de permanencia en
calle.

1 ElI24.1% (2,403) de usuarios han egresado del Servicio de Educadores de Calle del
INABIF.

1 EI75.8% (7,527) de los usuarios participaron de los talleres socio educativos.

1 Los educadores de la Estrategiafdencién Urgente atienden oportunamente los
casos derivados por Linea 100 o llamadas telefénicas, logrando atender a un total
de 4,449 casos de NNA en situacion de calle a nivel de Lima Metropolitana o del
Centro de Acogida Residencial Especializado SaardB, que atiende
adolescentes que presentan el perfil de vida en calle y consumo de sustancias
psicoactivas.

1 Se realizaron 40 visitas domiciliarias a cargo de la trabajadora social de Atencién
Urgente del SEC, como parte del proceso de atenciddAaen situacion de calle.

1  Se realizaron 49 recorridos para la ubicacién de NNA del perfil Vida en Calle.

1 Se derivaron 16 casos NNA del perfil Trabajo Infantil y Mendicidad, al equipo de
Atencia Bésica del SEC, para su incorporacion en el servicio.

8.22.2 Actividad 5006210. Intervencion familiar para el fortalecimiento de
competencias parentales

{S AYLX SYSydal | GNIr@sSa RS I 9adN)y SaAAl
EEFA y del Servicio de Atencion Integral para Personas con Discap&AdRd. En el

afo se obtuvo una ejecucion fisica del 100 % que correspondié a una atencién de 2,325
familias y una ejecucion financiera del 98.7% que equivale a un monto de S/ 3 784
687.61.
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fortalecer la dinamica interna de las familias con nifias, nifios y adolescentes en

situacion de riesgo de desproteccion mediante la afirmacion de los roles parentales.

De esta manera, se logro fortalecer las competencias parentales88é familias.

hLSNI | GN}@gsSa RS ng /95LC o6a!fSek yRNR
Q¢ Kdzt yiAyade2és a/2ttAldzSéS Gac¢dzNJjdzSal 8635
WdzRF & ¢ RS2¢ @& a+Attl |1 SN¥Y2aFé0 ONARYREFYR2

prevengon de violencia, proteccion familiar.

La EFFA se plantea como un servicio extra muros de los Centros de Desarrollo Integral

de las Familias (CEDIF) de la UDIF, como medio para alcanzar a la poblacién que no
accede a los servicios intramuros, por encarge en el campo de accion periférico de

cada CEDIF. Asimismo, se atendi6é a 3,562 nifias, nifios y adolescentes (64.6% nifios y
nifias, 32.1% adolescentes).

El Servicio Atencién Integral a Personas con Discapac®ialdPD permite prevenir el
abandono de pewnas con discapacidad en alta vulnerabilidad y riesgo social,
trabajando con su entorno familiar, fortaleciendo y articulando las redes de apoyo que
existen en la comunidad, sensibilizando y promocionando el respeto y cumplimiento
de los derechos de estagrsonas, y por lo tanto el ejercicio de la ciudadania en todos
sus aspectos. 494 familias fueron atendidas, 527 personas con discapacidad (312
hombres y 215 mujeres) recibieron atenciones individualizadas y especializadas
(psicolégica, terapia fisica, echcion especial y asistencia social) como estrategia
preventiva para evitar la desproteccion. A continuacion, se distinguen los principales
logros:

Logros obtenidos

UDIF
1 En el afio 2022 se atendieron a 3,562 nifias, nifilos y adolescentes ifiyjgg2s
y 1,800 hombres) pertenecientes a 1,831 familias usuarias de la EFFA.

1 El 100% de acompafiantes familiares fueron capacitados en la metodologia e
instrumentos de intervencion antes de brindar las sesiones de consejeria familiar.

1 En coordinacion aola DGNNA del MIMP, se ha elaborado una propuesta para la
actualizacion del disefio de la Actividad Presupuestgd X°nc Hmn G Ly G SNBBSY
FEYAEAFNI LI N St F2NIFfSOAYASYGd2 RS 02 YLIS
I £ G5ANBOUGA DI Pragraiads Présuipueltales &rg5et marsS deff 2 &

t NBadzlldzSa 2 LI2NJ wSadzZ GF R2aé¢ | LINRPolF Rl O2y
de Economiay Finanzas N° O€ZI20-EF/50.01.

1 Con la finalidad de estandarizar los procesos de atenciéon en el servicio, se
elaboraronlos siguientes documentos: Lineamiento para la Atencion Presencial a
los Usuarios de la Estrategias de Fortalecimiento Familiar Acercandonos con el
proposito de mejorar la calidad de servicio y lograr el resultado esperado en las
familias; Protocolo de Egso para poder ordenar y agilizar la informacién de las
familias que egresan del servicio de la Estrategia de Fortalecimiento Familiar
Acercandonos y las nuevas familias que ingresan como reemplazos; Protocolo de
Aplicacion de la Escala de ParentalidaditRas E2P V.2 para evaluar las
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competencias parentales de las familias que ingresan al servicio como las que
finalizan.

Elaboracion y estandarizacion de las sesiones de consejeria en parentalidad
positiva de acuerdo a metodologias probadas de acompafiaafamiliar.

Se han entregado 506 diplomas de reconocimiento a las familias que culminaron
de forma satisfactoria el servicio de la EFFA, a los directores de los CEDIF, con el
objetivo de reconocer la participacién y compromiso de las familias durante las
sesiones de consejeria en crianza positiva que recibieron por parte del servicio de
la EFFA.

Se culminaron de forma satisfactoria las sesiones de consejeria familiar a 254
familias, que fortalecieron sus competencias parentales; de ellas, 7 cuidadores
principales son hombres y 247 son mujeres.

USPPD

T

En el 2022, 494 familias fueron atendidas a través del Servicio de Atencion Integral
para Personas con Discapacida&AIPD, 527 personas con discapacidad (312
hombres y 215 mujeres) recibieron atencionesivitlializadas y especializadas
(psicoldgica, terapia fisica, educacion especial y asistencia social) como estrategia
preventiva para evitar la desproteccion.

Entrenamiento domiciliario a 494 familias, padres y/o cuidadores, en temas
relacionados al cuidado de las personas con discapacidad (107 en Junin, 144 en
Cajamarca, 86 en Lima, 83 en Apurimac y 74 en Lambayeque), lo cual involucra a
527 personas con discapacidad.

Desarrollo de 18 charlas/campafas de sensibilizacion a la condypeda el buen
trato a la persona con discapacidad, en las que participaron 494 personas; esta
actividad fue desarrollada en Lima Metropolitana.

Se desarrolld6 01 charla de sensibilizaciébn dirigida a los docentes de 02
Instituciones Educativas del departamo de Cajamarca que conté con la
participacion de 75 docentes.

Desarrollo de 06 charlas/campafas de sensibilizacion a la comunidad para el buen
trato a la persona con discapacidad, donde participaron 1,450 personas. Esta
actividad fue desarrollada pot equipo del SAIPD Junin.

Se logro insertar a 26 personas con discapacidad, a los Centros de Salud Mental
Comunitario (servicio de psicologia y psiquiatria), 04 en la Region Lima, 13 en la
Regién Junin, 04 en Apurimac y 05 en la Region Cajamarca.

Selogré insertar a 35 personas con discapacidad, a los Centros de Salud e
Instituciones afines en el servicio de Terapia Fisica (25 en la Regién Junin, 10 en
Apurimac).
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Se logré articular con la Universidad Continemtdt.A.P Tecnologia Médica la
atencion mediante visitas domiciliarias en la especialidad de terapia fisica y
rehabilitacién para 10 usuarios en la Regién Junin.

Se logro la insercion educativa de 08 personas con discapacidad (NNA) al Centro
Educativo Bésico Especial (03 en el distrito de Eb®a Region Junin, 03 en
ApurimaeNNA y 02 en Lima Metropolitana).

Se logro la insercion educativa béasica regular de 3 personas con discapacidad
(NNA) en el distrito de EI TambRegion Junin.

Se logro la insercién educativa de 10 adultos con disadgdal Centro Educativo
Basico Alternativo (08 en el distrito de El Tamliegion Junin, 01 en la Regién
Cajamarca y 01 en la Region Lima).

Se logré la insercion educativa superior universitario de 02 usuarios con
discapacidad en el distrito de El Tamt®egidn Junin.

Se logré la insercién de 05 usuarios al Programa Alimentario Vaso de Leche (04 en
el distrito de EI TambeRegién Junin 'y 01 en Lima Metropolitana).

Se logré insertar al CETPRO, de 02 personas con discapacidad, en la Region Lima.

Selogro la insercion de 05 usuarios al Programa de Alimentario Complementaria
Qali Warma, 02 al Programa JUNTOS y 01 al Programa FISE, en el distrito de El
Tambo- Regién Junin.

Insercion y seguimiento de 06 usuarios con discapacidad (de 18 a 39 afias) en lo
talleres productivos de confiteria y computacion. Organizado por la Direccion
Regional de Trabajo en una accidon conjunta con la ONG Proyecto Solidario por la
Infancia Peru, donde el equipo SAIPD JUNIN particip6 con la disertacion de talleres
en las areasle psicologia y terapia fisica.

Se logré realizar la renovacion de DNI de 08 usuarios, respetando los derechos de
la persona con discapacidad, dicho tramite se realiz6 de manera gratuita (05 en el
distrito de El TambeRegidén Junin, 02 en Lima y 01 &iREgién Cajamarca).

Se logro la certificacion de discapacidad de 76 usuarios (37 en el distrito el-Tambo
Junin, 09 en Lima, 05 en Apurimac y 25 en la Regién Cajamarca).

Insercion de 25 usuarios a la pension no contributiva CONTIGO (08 en el distrito
de El Tamba Region Junin, 04 en la Region Cajamarca y 13 en Lima y Callao).

Se logré la insercion al CONADIS de 49 personas con discapacidad a través del
acompafiamiento en el proceso de gestion (30 en el distrito de El TaRdgion
Junin, 05 en Apurima@4 en Cajamarcay 10 en Lima).

Se logro la insercién de 08 usuarios al seguro de salud (02 en la Region Cajamarca
y 6 en el la Region Junin).
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1 Insercidon deportiva de 02 usuarios al equipo de futbol para ciegos de Huancayo,
sensibilizacion y participagiddel equipo SAIPD en el campeonato nacional de
futbol para ciegos organizado por el "Club Deportivo para Ciegos Fortaleza" y la
Municipalidad Provincial de Tarma.

1 Selogré formar a 71 promotores comunales para la prevencion del abandono de
la persona couliscapacidad (33 en la Regién Cajamarca y 38 en Lima).

1 Se logro la culminacion del 1l Curso para Formacién de Promotores Comunales
para la Prevencién del Abandono de la Persona con Discapacidad, estando aptos
para certificar a 16 personas (Regién Junin).

1 Se logré la implementacion del Servicio en las Regiones de Apurimac y
Lambayeque en coordinacion con los GORE.

8.2.2.3 Actividad 5006329. Atencidn con servicios basicos, inmediatos y transitorios
a niflas, nifios y adolescentes etesproteccion familiar en centro de acogida
residencial de urgencia

Esta actividad es ejecutada por la USPNNA, a través de los Centros de Acogida
Residencial (CAR); de esta manera, en los que se les proporcionaiprotategral a

los nifios, niflas y adlescentes declarados en desproteccién familiar, en un entorno
que se asemeje al familiar, implementando un Plan de Trabajo Individual, con el
objetivo principal de garantizar el desarrollo psicosocial y propiciar la reintegracién
familiar de los NNA. Laeaicion integral consiste en prestar el cuidado y protecciéon
residencial a los NNA residentes (que incluye a los NNA con discapacidad) brindandoles
necesidades basicas referidas a la alimentacién diaria, vestimenta, salud preventiva y
de recuperacién, vivieda. Centros de Acogida Residencial de Urgencia: Donde se
brinda atencion inmediata y transitoria a las NNA que deben ser separados de forma
inmediata de su familia de origen y en tanto se decide cual es la medida de proteccién
mas idonea. El periodo maxinde permanencia es de diez (10) dias habiles, y una
capacidad maxima de atencidn para diez (10) NNA. En los CAR de Urgencias se brinda
atencion, soporte emocional, seguridad y garantias para la integridad fisica y
emocional de cada NNA durante su estancia

Se ha logrado atender 637 nifias, nifios y adolescentes a través de los 8 Centros de
Acogida Residencial de Urgencia, ubicados en los departamentos de Arequipa, Callao,
Tumbes y Ucayali. De los usuarios atendidos, 427 son mujeres (67%) y 210 son
hombres (33%). Tuvo una ejecucion financiera del 96.3% que equivale a un monto de
S/ 4 359 791.8. Asi también, se distinguen los principales logros durante el afio 2022:

Logros obtenidos

USPNNA

1 Al 31 de diciembre 2022 se ha logrado atender 637 niflassnifamolescentes a
través de los 8 Centros de Acogida Residencial de Urgencia, ubicados en los
departamentos de Arequipa, Callao, Tumbes y Ucayali. De los usuarios atendidos,
427 son mujeres (67%) y 210 son hombres (33%). Tuvo una ejecucion financiera
del 96.3% que equivale a un monto de S/ 4 359 791.8.
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1 Egreso de 504 usuarios de los CAR de urgenCiaRU.

1 Se han ejecutado atenciones en estimulacién temprana en nifias, y nifios menores
de 6 afios.

1 Se realizaron 799 atenciones individuales por los profeksrde psicologia 'y 26
sesiones grupales con la poblacion de nifias, nifios y adolescentes.

1 Se han reportado un total de 293 atenciones psicolégicas a las familias de las
nifias, nifios y adolescentes acogidos en los CAR de Urgencia.

1 Se realizaron 912 sesies de orientacion psicoldgica con la poblacion de nifias,
nifos y adolescentes acogidos.

8.2.2.4 Actividad 5006331. Atencién a nifias, nifios y adolescentes en riesgo de
desproteccidn a través de centros de dia

Esta actividad se ejecuta a través de los Centros de Desarrollo Integral de la Familia
(CEDIF), que corresponden a la Unidad de Desarrollo Integral de las Familias (UDIF) del
INABIF. Son 24 CEDIF a nivel nacional: 12 en 9 distritos de Lima Metropolitzdra (A
-Turquesas ComasAfio Nuevo y ColliquelndependenciaTahuantinsuyg Cercado

de LimaPestalozzj San Juan de Lurigancifdejandro Sanchez Arteag&an Juan de
Miraflores -Pamplona, Villa ElI Salvadotilla Hermosa, San Judas Tadeo y Santa
Bernardita-, Villa Maria del TriunfeRosa de Limay Chaclacaye.as Daliady 12 en

11 distritos de 11 provincias de 11 departamentos {Magdalena Robles Canales
TacnalLos Cabitos y Rosa Coda de MartgrélininSan Ramon Loreto-Yurimaguas

, Arcash-Huaraz, AyacucheAyacuche, AmazonasBagua, Puno-Juli, Huancavelica
-Castrovirreyng CajamarcaCajamarcg Madre de DiosTambopata); los cuales se
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Al 31 de diciembre, 8,019 nifios, nifias y adolescentes en situacion de vulnerabilidad y
riesgo de desproteccion fueron atendidos en los 24 CEDIF, de los cuales 3,942 son
mujeres (49%) y 4,077 son hombres (51%).

Se atendi6 a través de ymaguete integral de 9 intervenciones que comprende el
servicio que es efectuado por un equipo técnico interdisciplinario, conformados por
psicélogos, trabajadoras/es sociales y educadores/as, con el apoyo de los promotores
comunales familiaresy comprene:

Acciones socio educativas
Acciones socio formativas
Intervencién alimentaria nutricional
Acciones artistico culturales
Acciones deportivo recreacionales
Consejeria Familiares

Escuelas de Familias

Recreaciéon Familiar

=A =4 = = =4 -8 -8 -9
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Talleres deCapacitacion Ocupacional

Para el periodo de evaluacion, tuvo ejecucién financiera de S/ 25 042 045.77, que
representa un 97.9% de lo programado.

Logros Obtenidos

UDIF

T

En los 24 CEDIF ubicados en 20 distritos de 12 provincias de 12 regidogs) se
atender a 8,019 nifas, nifios y adolescentes (51% hombre y 49% mujeres) en
riesgo de desproteccion familiar y a sus 4,863 familias, acorde a lo establecido en
el disefio operacional del programa presupuestal PP N° 0117, recibiendo un
paquete de 9 interenciones (socio educativas, socio formativas, intervencion
alimentaria nutricional, acciones artistico culturales, acciones deportivo
recreacionales, consejerias familiares, escuelas familias, recreacion familiar y
talleres de capacitacion ocupacional)4&E% de las familias son monoparentales,

el 36% nuclear y el 23% de las familias restantes son familias extensas,
reconstruidas u otros. El 55% de las familias, tiene como jefe de familia a la madre,
el 38% al padre y el 7% por otro familiar (abuelodfas/as y/o hermano/a).

El 99% de las NNA cuentan con DNI, mientras el 1% presenta otra documentacion
(extranjeros).

Respecto al aseguramiento de su salud, el 97% de las NNA cuentan con algun
seguro de salud, mientras el 3% en tramite.

Respecto a lascgiones Soci&ducativas, se han desarrollado actividades de
estimulacion temprana, aprestamiento basico y refuerzo, 49,811 acciones de
estimulacion temprana y 156,858 acciones de aprestamiento basico, que
comprenden el fortalecimiento de éareas cognitivagmunicacionales y de
desarrollo personasocial del NNA.

Acciones Socibormativas, se brindaron 246,830 acciones de seguimiento y
reforzamiento educativo, 151,592 acciones de Entrenamiento en Habitos de
Urbanidad y Comportamiento Social a los NNA atdyslen los 24 CEDIF.

Acciones ArtisticaCulturales, promoviendo espacios que posibilite la creatividad
y talento de NNA. Se brind6 244,555 acciones artistigturales a los/as NNA de
los CEDIF.

AccionesDeportivoRecreacionales, promoviendo la salud fisica y mental de los
NNA, se desarrollaron actividades deportivas como circuitos de ejercicios fisicos,
aerdbicos, etc., brindando 210,350 acciones deportivas a los/as NNA.

Consejeria Familiar, se brindar&445 consejerias familiares que ofrecieron
orientacion y soporte emocional a las familias que enfrentan situaciones de
conflicto que ponen en riesgo la unidad familiar o el funcionamiento de la familia.

Escuelas De Familia, se brindé 11,341 sesiones en escuela de familias a los/as NNA
de los CEDIF, desarrollando talleres tedricos, con ejercicios practicos y vivenciales,

Péag. 105 de 183



8.2.3

para que las madres, padres de familia adquieran herramientas para una
adecuada comupacion, organizacion, resolucion de conflictos, valores y
practicas de crianza positivas.

I Recreacion Familiar, se brind6 8,855 acciones de dinamica familiar/recreacion a
las familias, a través de dinamicas de gymkana familiar, paseos familiares, juegos
de mesa etc.

9 Talleres De Capacitacién Ocupaciangmprendimiento Familiar, con el objetivo
de que las familias adquieran el aprendizaje de una habilidad que permita mejorar
la economia familiar, se brindé 9,763 acciones en los talleres de industria del
vestido, cosmetologia, manualidades y reposteria.

1 Adicionalmente, se brind6 44,184 Orientaciones Familiares, comprendiendo
informacion y seguimiento sobre ejercicio de los derechos de las familias, el
conocimiento de las redes de proteccién social existeete la comunidad.

1 Asimismo, se ha logrado realizar 3,593 visitas domiciliarias al hogar de las familias
de los NNA.

1 De acuerdo a la evaluacién de fortalecimiento de habilidades personales y
sociales a los NNA de los CEDIF, se ha logrado fortalecés died®s NNA en sus
habilidades personales y sociales a través de las actividades desarrolladas en los
CEDIF.
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1 100% de los CEDIF realizaron ferias navidefias de emprendimientos familiares, con
la participacion de las madres, padres de familia y/o responsables del cuidado de
los nifios, niflas y adolescentes atendidos esegVicio de cuidado diurno del
CEDIF.
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Producto 3000889. Nifias, nifios y adolescentes en desproteccion familiar en centros
de acogida residencial reciben servicios de proteccion

Este producto comprende la atencion integral que consiste en prestar el cuidado y
proteccién residencial a los NNA en situacion de desproteccién, atendiendo sus
necesidades basicas referidas a la alimentacion diaria en cumplimiento con el menu
programado, educacién, vivienda saludable, salud preventiva y de recuperacion,

vestuario segun la necesidad de desarrollo, atencion de necesidades de soporte
emocional y social durante su permanencia temporal en el CAR, con la finalidad de
lograr una adecuada y sostda reinsercion familiar y social. Asi también se
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implementa un Plan de Trabajo Individual, con el objetivo principal de garantizar el
desarrollo psicosocial y propiciar la reintegracion familiar de los NNA.

8.2.3.1 Actividad 5006337: Atencién, cuidado proteccion a nifias, nifios y
adolescentes en desproteccion familiar a través de centros de acogida residencial
béasico

Esta actividad es ejecuta por la USPNNA a través de los Centros de Acogida Residencial
(CAR), de esta manera, el INABIF presta atencitegral a los nifios, niflas y
adolescentes declarados en desproteccion familiar, en un entorno que se asemeje al
familiar, implementando un Plan de Trabajo Individual, con el objetivo principal de
garantizar el desarrollo psicosocial y propiciar la reirgeigm familiar de los NNA. La
intervencion en los CAR esta a cargo de un equipo multidisciplinario que realiza
diversas funciones, las que coadyuvan al desarrollo de los menores. Estos equipos se
diferencian para los 03 tipos de CAR, bajo los criteri@bestidos en el D.L. N° 1297.

Para esta actividad se considera los siguientes: Centros de Acogida Residencial Basico:
Acoge a NNA de acuerdo a los factores de riesgo identificados; brindando cuidado y
proteccion que satisfaga sus necesidades de desaffsitm, psicoldgico y social para
lograr su desarrollo integral y promover su reintegracion familiar. Centro de Acogida
Residencial Especializado: Acoge a nifias, nifios y adolescentes con problematicas
especificas y necesidades especiales, que se encuamtrsituacion de desproteccion
familiar, conforme a los factores de riesgo identificados. La intervencion en centros
especializados se debe contextualizar necesariamente en un marco terapéutico y
socioeducativo.

El INABIF cuenta con un total de 47 CenleoAcogida Residencial (entre basicos, y
especializados), ubicados en el departamento de Tumbes, Arequipa, Callao, Ayacucho,
Moquegua, Loreto, Madre de Dios, La Libertad, Lambayeque, Lima, Cusco, Junin,
Ancash, Puno, Huanuco, Ica y Tacna.

Al 31 de dicieml# se ha logrado atender a 2,348 nifias, nifios y adolescentes a nivel
nacional a través de los 47 centros de acogida residencial, 36 CAR Basico y 11 CAR
Especializado. De ellos, 1,912 fueron atendidos en 36 CAR Basicos y 436 en 11 CAR
Especializados. De lasuarios de los CAR Basicos, 1,165 (61%) son mujeres y 747
(39%) son hombres; en el caso de los CAR Especializados, se atendié a 332 (76%)
mujeres y 104 (24%) hombres.

De los CAR Especializados, 1 CAR atendié a 59 NNA con experiencia de vida en calle, 4
CAR atendieron a 171 madres adolescentes y gestantes y, 6 CAR brindaron atencion a
206 victimas de trata y explotacion sexual.

En cuanto a la ejecucién financiera, se tiene un monto de S/ 70 393 690.5 que significa
el 97.7% respecto de lo programado emaib.

Logros obtenidos

USPNNA

1 Al 31dediciembre 2022 se ha logrado atender a 2,348 nifias, nifios y adolescentes
a nivel nacional a través de los 47 centros de acogida residencial, 36 CAR Basico y
11 CAR Especializado. De ellos, 1,912 fueron atendidos en 36 CAR Basicos y 436
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en 11 CARdpecializados. De los usuarios de los CAR Basicos, 1,165 (61%) son
mujeres y 747 (39%) son hombres; en el caso de los CAR Especializados, se atendi6
a 332 (76%) mujeres y 104 (24%) hombres.

Se han realizado 19,572 intervenciones psicologicas individp&i@3 grupales a
los NNA de los CAR Basicos y Especializados a nivel nacional.

Se han desarrollado 1,779 actividades de estimulacién temprana a los nifios y
nifias menores a 6 afios a través de los profesionales de psicologia en los CAR.

Se harejecutado 6,423 intervenciones psicologicas familiares en los CAR a nivel
nacional, para la mejora de la reinsercién de NNA a sus familias.

Se realizaron 726 actividades de seguimiento conductual frente al retorno de las
nifias, nifios y adolescentes a iastituciones educativas.

Se han realizado 15,378 orientaciones psicolégicas referentes a educacién sexual,
prevencibn de consumo de sustancias psicoactivas, habilidades sociales,
proyectos de vida, orientacidon vocacional, derechos y deberes y manejo de

conflictos.

Se han realizado 1,285 talleres y charlas preventivas psicologicas a nivel nacional
por los profesionales de psicologia a los residentes de los CAR.

Se ejecutaron 889 reuniones técnicas, 194 capacitaciones al personal de los CAR
a nivel nacioal y 94 actividades de soporte de grupo.

Se realizaron 158 visitas domiciliarias, 5,257 consejeria y orientaciones
individuales a los NNA, asi como 1,219 consejeria individual a la familia de los NNA
y 36 escuela para padres a nivel nacional.

Se brindé gencién oportuna de residentes portadores de patologias crénicas en
diversas especialidades (Neurologia, Psiquiatria, Endocrinologia, etc.) mediante la
Tele consulta 0 mediante plataformas virtuales, en coordinacién con el Ministerio
de Salud (MINSA).

Sehan realizado 423 pruebas de descarte de SARS COV 2 a los trabajadores y
residentes (353 antigenos y 67 pruebas moleculares y 03 pruebas rapidas).

Se continud con el proceso de vacunacion a los residentes en el rango de 12 a 17
afnos. En la actualidad seiemta con 915 vacunados con ambas dosis, 317
vacunados con la dosis de refuerzo lo que constituye el 98% de la poblacién
albergada.

En lo que respecta a la vacunacion de los usuarios de 5 a 11 afios, se cuenta con
192 residentes con ambas dosis, lo queresenta el 75.3% de la poblacion
albergada y 50 residentes con primera dosis lo que representa el 26% de nuestra
poblacion. En total se cuenta con 242 vacunados lo que representa el 94.9%.
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9 Se realizaron 41 asistencias técnicas a los CAR en el area social.

1 Se realizaron las acciones necesarias para la reinsercion a nivel educativo de 864
residentes de los CAR de la USPNNA.

1  Se particip6 de 14 reuniones con la DGA, UPE y CAR en marco de la estrategia caso
por caso.

9 Se han desarrollado 8 talleres en el mes de junio: Narracion Oral, Teatro,
Educacion Sexual y Empoderamiento, Clownscientes, Habilidades para el Empleo,
Habilidags Socioemocionales y Arte Musical Sostenible, que conté con la
participacion de 308 NNA en los CAR a nivel nacional.

1 Enlos meses de abril a mayo, se desarrollaron 4 talleres de reforzamiento escolar
en Comunicacion y Matematica, asi como 8 talleresgmeiales de musica y siete
talleres mas sobre danza, baile, dibujo, pintura, maquillaje, ofimética e inglés, con
la participacion de 456 NNA en los CAR a nivel nacional.

9 En el mes de marzo se desarrollaron 4 talleres de reforzamiento en Comunicacion
y Matematica, asi como 8 talleres presenciales de musica y otros 10 talleres mas
sobre danza, dibujo, pintura, maquillaje, ofimatica e inglés, con la participacién
de 600 NNA en los CAR a nivel nacional. Asi mismo, se realizé un taller para el
Personalde App2 t SNXI ySyiGS ott!ttos St Odaft aS RS
del Personal de Apoyo Permanente en la acogida y seguimiento a los residentes
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1 En el mes de febrero se realizaron 14 talleres de periodo atgara los CAR
a nivel nacional en coordinacién con el Equipo de Voluntariado. Asi mismo, se
realizé un taller para el Personal de Apoyo Permanente (PAP), el cual se denominé
Gl SNNIF YASY Gl a t SRIF3Is3IAO0OFE LI NF St | O2YLI 3
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1 En el mes de enero se realizaron 18 talleres de periodo vacacional con los CAR a
nivel nacional en coordinaciéon con el Equipo de Voluntariado. Capacitaciones a
representantes de 8 CAR para serdmaelores y mediadoras de lectura, de la Red
Nacional de Espacios de Lectura Perl Lee, a cargo del Ministerio de Cultura.

8.2.3.2 Actividad 5006338. Atencién, cuidado y proteccion a nifias, nifios vy
adolescentes en desproteccion familiar a través de centdesacogida residencial
especializado

Los servicios de acogimiento residencial, se desarrollan con un enfoque de derechos,
es decir, se orientan a cubrir no sélo las necesidades mas elementales de vivienda,
salud, alimentacién y cuidado de la persona cseapacidad, sino al goce del ejercicio

de sus derechos como la educaciéon, a la vida en comunidad, a la recreacion, al
esparcimiento y deporte, y en general a todos los derechos humanos y libertades
fundamentales reconocidos, en igual condiciones condasas personas.
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Esta medida de proteccion provisional, se aplica como Ultima alternativa cuando la
persona con discapacidad no cuenta con referentes familiares idéneos para asumir su
cuidado y proteccion, tiene como propdsito proporcionar atendibegral calida a los
residentes (alimentacion, documentacién, vestido, servicios médicos, psicologicos,
recreativos y educativos) durante su permanencia en los Centros de Atencién
Residencial CAR. En aquellos casos en los que se dictdé la medida deqéote
temporal de cuidado en un centro de acogida residencial, la intervencion con la
persona con discapacidad y con sus referentes familiares o afectivos, sera realizado
por el equipo técnico del centro de acogida residencial. Se busca asegurar lamnclusi
social y la vida independiente, y en general, que la persona con discapacidad tenga
acceso de todos los derechos humanos vy libertades fundamentales reconocidos, en
igualdad de condiciones con las demas personas.

En relacidn a la ejecucion fisica, aldgldiciembre 2022 se logré atender de manera
integral a 175 nifias, nifios y adolescentes con discapacidad brindandoseles vivienda,
alimentacion, salud, educacion, vestido. De los usuarios atendidos, 95 son hombres
(54.3%) y 80 mujeres (45.7%). En relaciden ejecucion financiera se alcanzo el 97.9%

de lo programado, que equivale al monto de S/ 10 681 603.38.

Logros Obtenidos

USPPD
1 Se atendié a un total de 175 personas con discapacidad, en los CAR para NNA,
alcanzando una ejecucion de la mésica al 98.87%.

1 Participacion de 21 niflos(as) en talleres de huerto organico y minijardines,
panaderia y manualidades (Arequipa).

1 Participacion de 46 nifios(as) en talleres de musica (Lima).

9 Participaciéon de 10 residentes en el taller de musica, aldirfortalecer sus
capacidades, 08 de ellos participan en eventos con el ndamero artistico
denominado "Contrapunto de Cajones".

1 Se logr6é la continuidad educativa y culminacion de su afio escolar, de 90
residentes con discapacidad:
a) Educacion béasiaagular: 11 residentes.
b) CEBE: 76 residentes.
c) CEBA: 03 residentes.

8.2.4 Proyecto2381910f aaS22Nl YASyid2 & YLt AlFIOAsy RS f2a
Tadeo"- Villa El Salvadot[ A YI €

ydudnodm | OOAsy RS AYyOBSNBAsY cnnnnnm® a9 ELISF

Enel afio 2022 se programaron 2 informes que fueron realizados, teniendo un avance
financiero de 28.6% equivalente a S/ 43 345.00 de lo programado. De esta manera, se
logroé la adjudicacion mediadtproceso de seleccion a un consultor de obra encargado
de la elaboracién del expediente técnico, iniciando en el mes de setiembre.
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En el 2022 tuvo un avance financiero de 100.0% equivale®e222 524.00 de lo
programado.

Puerta de Inareso del CEDIF San Judas Tadeo

825t N2&2SO(2 HpHTNTA Yeercd peBmeiidcoNaz@@A ® deposh&G
ambiente de administracion y/o gestion pedagdgica ylosa deportiva; ademas de
orosaOliA@2a Sy St [/ SyaNR RS !GSyOAsy wSaAARSY
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En el afio 2022 se programodiaboracion de 1 informe, el cual se concretd, teniendo
un avance financiero de 83.8% equivalente a S/ 109 000.00 de lo programado.
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Vista del Blogue 01 y su sistema constructivo utilizadwros de albafiileria
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De esta manera, elnteproyecto de arquitectura fue aprobado por el area usuaria;
desarrollo de las especialidades eléctricas, sanitarias y estructuras con un avance de
hasta el 35 %.

Asimismo, se elaboré el estudio de mecénica de suelos, topografia y otros. Y
presentaciorde la solicitud de factibilidad de servicios ante las Entidades Prestadoras
de Servicio.

Vista del Bloque 05 y las condiciones de erosion y el sobre cimiento exphéstee imagenes de
filtracion y rajaduras en los muros, ademas de techo con estructuras de vigas de concret
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Vista del mal estado del sistema estructural de la construccién del Bloque 03 y problema
filtraciones en etecho en la sala de usos mdltiples.

Estado actual del cerco perimétrico exteriores e interiores del CAR Pillco Mozo
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